
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  
«ПРИОБСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА» 

МБОУ «Приобская СОШ» 
 
 

СОГЛАСОВАНО 
Управляющим советом 
Протокол № 3 
от « 22 » августа 2024г. 

ПРИНЯТО 
на заседании педагогического 
совета школы 
Протокол №  20 
от « 28 » августа 2024 г. 

УТВЕРЖДАЮ  
Директор школы                 
_________К.В. Заболотская  
Приказ №  530-од 
от «29» августа 2024 г. 

 
 
                                                                                                
                                                      
                                 
 

АДАПТИРОВАННАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  
ПРОГРАММА  

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО 

РАЗВИТИЯ (ВАРИАНТ 7.1.) 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

пгт. Приобье 
  



2 
  

ОГЛАВЛЕНИЕ 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 4 
1.1 Пояснительная записка 4 

1.1.1. Цели и задачи реализации АООП НОО 6 
1.1.2. Принципы и подходы к формированию АООП НОО 6 
1.1.3. Общая характеристика АОП НОО 8 
1.1.4. Психолого-педагогическая характеристика обучающегося с ОВЗ 9 
1.1.5. Описание особых образовательных потребностей обучающихся с 

ОВЗ. 
10 

1.2. Планируемые результаты освоения АОП НОО 11 
1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

АОП НОО 
14 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 26 
2.1. Программа формирования универсальных учебных действий  26 
2.2. Адаптированные рабочие программы учебных предметов 32 
2.3. Программы курсов коррекционно-развивающей области 32 
2.4. Программы курсов внеурочной деятельности 32 
2.5. Программа духовно-нравственного развития, воспитания 

обучающихся с ЗПР 
33 

2.6. Программа формирования экологической культуры, здорового и 
безопасного образа жизни 

37 

2.7. Программа коррекционной работы 49 
2.8.  Программа внеурочной деятельности 63 
2.9. Рабочая программа воспитания 66 
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 94 

3.1. Учебный план 94 
3.2. План внеурочной деятельности 101 
3.3. Календарный учебный график 103 
3.4. Календарный план воспитательной работы 106 
3.5. Система условий реализации АОП НОО для обучающихся ОВЗ 119 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ 1. Адаптированные рабочие программы по учебным предметам 

1. Русский язык 
2. Литературное чтение 
3. Родной (русский) язык 
4. Литературное чтение на родном (русском) языке 
5. Английский язык 
6. Немецкий язык 
7. Математика 
8. Окружающий мир 
9. Основы религиозных культур и светской этики 
10. Музыка 
11. Изобразительное искусство 
12. Труд (Технология) 
13. Адаптивная физическая культура 
14. Спортивные игры 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ 2. Рабочие программы курсов коррекционно-развивающей области 

1. Социально-бытовая ориентировка 
2. Развитие речи 



3 
  

3. Развитие математических представлений 
4. Коррекционно-развивающие занятия (психокоррекционные) 
5. Ритмика 
6. Коррекционно-развивающие занятия (логопедические) 
7. Коррекционно-развивающие занятия (дефектологические) 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ 3. Рабочие программы курсов внеурочной деятельности 

1. Разговоры о важном 
2. Орлята России 
3. Развитие познавательных способностей



4 
  

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального 
общего образования для обучающихся МБОУ «Приобская средняя 
общеобразовательная школа» с задержкой психического развития (вариант 7. 1.) 
(далее – АООП для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1.) – это образовательная программа, 
адаптированная для обучения конкретных обучающихся с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей, обеспечивающая коррекцию 
нарушений развития и социальную адаптацию. 

АООП для обучающихся с ЗПР самостоятельно разрабатывается и утверждается 
МБОУ «Приобская СОШ» в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом (далее – ФГОС) НОО обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и с учетом федеральной адаптированной 
образовательной программы начального общего образования для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья. При разработке данной адаптированной 
образовательной программы МБОУ «Приобская СОШ» учитывались следующие 
требования: 

 программа строится с учетом особенностей контингента обучающихся с ЗПР; 
 программа строится с учётом особенностей социально-экономического развития 

региона, специфики географического положения, природного окружения, этнокультурных 
особенностей и истории ХМАО-Югры; конкретного местоположения МБОУ «Приобская 
СОШ», формы обучения (инклюзивное в среде сверстников с нормативным речевым 
развитием); 

 при подготовке программы учитываются статус обучающегося с ЗПР младшего 
школьного возраста, его типологические психологические особенности и возможности, 
специфика недоразвития психических функций, что гарантирует создание оптимальных 
условий для осуществления учебной деятельности без вреда для здоровья и 
эмоционального благополучия каждого обучающегося; 

 программа начального общего образования предполагает создание индивидуальных 
учебных планов; 

 обязательным требованием является учёт запросов родителей (законных 
представителей) обучающегося: организация курсов внеурочной деятельности, 
коррекционно-развивающие занятия, индивидуальные консультации; 

 МБОУ «Приобская СОШ» обязана обеспечивать выполнение гигиенических 
нормативов и соблюдение санитарно-эпидемиологических требований к организации 
обучения.  

 в образовательной программе прописаны требования к обучению в дистанционном 
режиме. 

Данная образовательная программа разработана на основе:  
 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012г.№273-Ф3;  
 Федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования для детей с ограниченными возможностями здоровья (приказ 
Минобрнауки России от 19.12.2014г. №1598); 

 Федеральной адаптированной образовательной программы начального 
общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

 нормативно-методической документации Министерства просвещения и 
других нормативно-правовых актов в области образования;  

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 
28.09.2020 №28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-
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эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи»; 

 Устава МБОУ «Приобская СОШ» 
 Основной образовательной программы начального общего образования 
 Рабочих программ по предметам  

АООП НОО для обучающихся с ЗПР построена в соответствии с логикой 
представления образовательной организацией АООП НОО и раскрывает вариант 
наполнения следующих разделов: целевой, содержательный, организационный: 

Целевой раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР отражает основные цели 
начального общего образования, те психические и личностные новообразования, которые 
могут быть сформированы обучающихся младшего школьного возраста с ЗПР к концу его 
обучения на первом школьном уровне. 

Целевой раздел включает: 
 пояснительную записку; 
 планируемые результаты освоения обучающимися начального общего образования; 
 систему оценки достижения планируемых результатов освоения программ 

начального общего образования. 
Содержательный раздел определяет содержание начального общего образования 

обучающихся и включает следующие программы, ориентированные на достижение 
личностных, метапредметных и предметных результатов: 

 программу формирования УУД; 
 рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей; 
 рабочую программу воспитания; 
 программу духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся с ОВЗ; 
 программу формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа 

жизни; 
 программу коррекционной работы; 
 программу внеурочной деятельности. 
Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательного 

процесса, а также механизмы реализации компонентов АООП НОО. 
Организационный раздел включает: 
 учебные планы начального общего образования обучающихся; 
 календарный учебный график; 
 календарный план воспитательной работы; 
 систему специальных условий реализации АООП НОО. 
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1.1.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ РЕАЛИЗАЦИИ АООП НОО 
 
Цель реализации АООП НОО МБОУ «Приобская СОШ» для обучающихся с 

ЗПР - обеспечение выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством 
создания условий для максимального удовлетворения особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и 
культурного опыта.  

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих 
основных задач: 

 формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 
личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и 
укрепление здоровья обучающихся с ЗПР;  

 достижение планируемых результатов освоения АОП НОО для обучающихся с ЗПР, 
целевых установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и 
компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, 
государственными потребностями и возможностями обучающегося с ЗПР, 
индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

 становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в её индивидуальности, 
самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 
трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития;  

 создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР;  

 обеспечение доступности получения качественного начального общего 
образования;  

 обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;  
 выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения спортивно-
оздоровительной работы, организацию художественного творчества с использованием 
системы клубов, секций, студий и кружков (включая организационные формы на основе 
сетевого взаимодействия), проведении спортивных, творческих и других соревнований;  

 использование в образовательном процессе современных образовательных 
технологий деятельностного типа;  

 предоставление обучающимся с ЗПР возможности для эффективной 
самостоятельной работы;  

 участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 
представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной 
социальной среды;  

 включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 
социальной среды (населённого пункта, района, города). 

 
1.1.2. ПРИНЦИПЫ И ПОДХОДЫ К ФОРМИРОВАНИЮ АООП НОО 

ОБУЧАЮЩЕГОСЯ С ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
(ВАРИАНТ 7.1.) 

В основу формирования АООП НОО для обучающихся с ЗПР положены следующие 
принципы: 

 принципы государственной политики РФ в области образования (гуманистический 
характер образования, единство образовательного пространства на территории Российской 
Федерации, светский характер образования, общедоступность образования, адаптивность 
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системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся и 
воспитанников и др.);  

 принцип учета типологических и индивидуальных образовательных потребностей 
обучающихся;  

 принцип коррекционной направленности образовательного процесса;  
 принцип развивающей направленности образовательного процесса, ориентирующий 

его на развитие личности обучающегося и расширение его «зоны ближайшего развития» с 
учетом особых образовательных потребностей;  

 онтогенетический принцип;  
 принцип преемственности, предполагающий при проектировании АООП 

начального общего образования ориентировку на программу основного общего 
образования, что обеспечивает непрерывность образования обучающихся с задержкой 
психического развития;  

 принцип целостности содержания образования, поскольку в основу структуры 
содержания образования положено не понятие предмета, а ― «образовательной области»  

 принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает 
возможность овладения обучающимися с задержкой психического развития всеми видами 
доступной им предметно-практической деятельности, способами и приемами 
познавательной и учебной деятельности, коммуникативной деятельности и нормативным 
поведением;  

 принцип переноса усвоенных знаний, умений, и навыков, и отношений, 
сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что 
обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной ориентировке и активной 
деятельности в реальном мире; принцип сотрудничества с семьей. 

 
В основу реализации ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР заложены 

дифференцированный и деятельностный подходы. 
Дифференцированный подход к реализации ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР 

предполагает учет особых образовательных потребностей, которые проявляются в 
неоднородности по возможностям освоения содержания образования. Это обусловливает 
необходимость создания и реализации разных вариантов АООП НОО обучающихся с ЗПР, 
в том числе и на основе индивидуального учебного плана.  

Варианты АООП НОО обучающихся с ЗПР создаются и реализуются в соответствии с 
дифференцированно сформулированными требованиями в ФГОС НОО обучающихся с 
ОВЗ и данной ФАОП НОО. к структуре АООП НОО; к результатам освоения АООП НОО. 
Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АООП НОО 
обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с ЗПР возможность 
реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 
психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и 
воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих 
закономерностей развития обучающихся с нормальным и нарушенным развитием.  

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 
личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста определяется характером 
организации доступной им деятельности (предметно-практической, познавательной и 
учебной).  

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является 
обучение как процесс организации познавательной и предметно-практической 
деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими содержанием образования. В 
контексте реализации АОП НОО для обучающихся с ЗПР реализация деятельностного 
подхода обеспечивает: придание результатам образования социально и личностно 
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значимого характера; прочное усвоение обучающимися с ЗПР знаний и опыта 
разнообразной деятельности и поведения, возможность их самостоятельного продвижения 
в изучаемых образовательных областях; существенное повышение мотивации и интереса к 
учению, приобретению нового опыта деятельности и поведения; обеспечение условий для 
общекультурного и личностного развития на основе формирования УУД, которые 
обеспечивают не только успешное усвоение ими системы научных знаний, умений и 
навыков (академических результатов), позволяющих продолжить образование на 
следующем уровне, но и жизненной компетенции, составляющей основу социальной 
успешности. 
 

1.1.3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА АООП НОО ОБУЧАЮЩЕГОСЯ С 
ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

 
 АОП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) разработана в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к её структуре, условиям реализации и 
результатам освоения. 

Вариант 7.1 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, 
полностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения 
образованию обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же 
сроки обучения (1-4 классы). 

АОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1), представляет собой 
адаптированный вариант ФОП НОО. Адаптация программы предполагает введение 
программы коррекционной работы, ориентированной на удовлетворение особых 
образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и поддержку в освоении АОП НОО 
(вариант 7.1), требований к результатам освоения программы коррекционной работы АОП 
НОО для обучающихся с ЗПР.  

Обязательными условиями реализации АОП НОО для обучающихся с ЗПР является 
психолого-педагогическое сопровождение обучающегося, согласованная работа 
педагогических работников, реализующими программу коррекционной работы, 
содержание которой для каждого обучающегося определяется с учетом его особых 
образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА. 

Определение варианта АОП НОО для обучающихся с ЗПР осуществляется на основе 
заключения ПМПК, сформулированного по результатам его комплексного психолого-
педагогического обследования, с учетом ИПРА (при наличии). 

АОП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту 
поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной норме, но 
отмечаются трудности произвольной саморегуляции, проявляющейся в условиях 
деятельности и организованного поведения, и признаки общей социально-эмоциональной 
незрелости. Кроме того, у данной категории обучающихся могут отмечаться признаки 
легкой органической недостаточности ЦНС, выражающиеся в повышенной психической 
истощаемости с сопутствующим снижением умственной работоспособности и 
устойчивости к интеллектуальным и эмоциональным нагрузкам. Помимо перечисленных 
характеристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, в разной степени выраженные, 
дисфункции в сферах пространственных представлений, зрительно-моторной 
координации, фонетико-фонематического развития, нейродинамики, но при этом 
наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения. 
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1.1.4. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 
 
           Обучающиеся с ЗПР — это дети, имеющее недостатки в психологическом развитии, 
подтвержденные ПМПК и препятствующие получению образования без создания 
специальных условий. 
            Категория обучающихся с ЗПР – наиболее многочисленная среди детей с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и неоднородная по составу группа 
школьников. Среди причин возникновения ЗПР могут фигурировать органическая и/или 
функциональная недостаточность центральной нервной системы, конституциональные 
факторы, хронические соматические заболевания, неблагоприятные условия воспитания, 
психическая и социальная депривация.  
            Подобное разнообразие этиологических факторов обусловливает значительный 
диапазон выраженности нарушений — от состояний, приближающихся к уровню 
возрастной нормы, до состояний, требующих отграничения от умственной отсталости. Все 
обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степени выраженные затруднения в 
усвоении учебных программ, обусловленные недостаточными познавательными 
способностями, специфическими расстройствами психологического развития (школьных 
навыков, речи и др.), нарушениями в организации деятельности и/или поведения.  
             Общими для всех обучающихся с ЗПР являются в разной степени выраженные 
недостатки в формировании высших психических функций, замедленный темп либо 
неравномерное становление познавательной деятельности, трудности произвольной 
саморегуляции.  
           Достаточно часто у обучающихся отмечаются нарушения речевой и мелкой ручной 
моторики, зрительного восприятия и пространственной ориентировки, умственной 
работоспособности и эмоциональной сферы. Уровень психического развития, 
поступающего в школу ребёнка с ЗПР зависит не только от характера и степени 
выраженности первичного (как правило, биологического по своей природе) нарушения, но 
и от качества предшествующего обучения и воспитания (раннего и дошкольного).  
            Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик – от 
практически нормально развивающихся, испытывающих временные и относительно легко 
устранимые трудности, до обучающихся с выраженными и сложными по структуре 
нарушениями когнитивной и аффективно поведенческой сфер личности.  
            От обучающихся, способных при специальной поддержке на равных обучаться 
совместно со здоровыми сверстниками, до обучающихся, нуждающихся при получении 
начального общего образования в систематической и комплексной (психолого-медико-
педагогической) коррекционной помощи. 
            Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся с ЗПР 
определяет необходимость многообразия специальной поддержки в получении 
образования и самих образовательных маршрутов, соответствующих возможностям и 
потребностям обучающихся с ЗПР и направленных на преодоление существующих 
ограничений в получении образования, вызванных тяжестью нарушения психического 
развития и способностью или неспособностью обучающегося к освоению образования, 
сопоставимого по срокам с образованием здоровых сверстников.  
           Дифференциация образовательных программ начального общего образования 
обучающихся с ЗПР должна соотноситься с дифференциацией этой категории 
обучающихся в соответствии с характером и структурой нарушения психического 
развития. Задача разграничения вариантов ЗПР и рекомендации варианта образовательной 
программы возлагается на ПМПК.  
           Общие ориентиры для рекомендации обучения по АООП НОО (вариант 7.1) могут 
быть представлены следующим образом. АООП НОО (вариант 7.1) адресована 
обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту поступления в школу уровня психофизического 
развития близкого возрастной норме, но отмечаются трудности произвольной 
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саморегуляции, проявляющейся в условиях деятельности и организованного поведения, и 
признаки общей социально-эмоциональной незрелости.  
             Кроме того, у данной категории обучающихся могут отмечаться признаки легкой 
органической недостаточности центральной нервной системы (ЦНС), выражающиеся в 
повышенной психической истощаемости с сопутствующим снижением умственной 
работоспособности и устойчивости к интеллектуальным и эмоциональным нагрузкам.   
            Помимо перечисленных характеристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, 
в разной степени выраженные, дисфункции в сферах пространственных представлений, 
зрительно-моторной координации, фонетико-фонематического развития, нейродинамики и 
др. Но при этом наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения. 

 
1.1.5. ОСОБЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПОТРЕБНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ (ВАРИАНТ 7.1.) 
МБОУ «ПРИОБСКАЯ СОШ»  

 
 Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ разных 
категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психического развития, 
определяют особую логику построения учебного процесса и находят своё отражение в 
структуре и содержании образования. Наряду с этим современные научные представления 
об особенностях психофизического развития разных групп обучающихся позволяют 
выделить образовательные потребности, как общие для всех обучающихся с ОВЗ, так и 
специфические. 

К общим потребностям относятся: 
 получение специальной помощи средствами образования сразу же после выявления 

первичного нарушения развития; 
 выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 
 получение начального общего образования в условиях образовательных 

организаций общего или специального типа, адекватного образовательным потребностям 
обучающегося с ОВЗ; 

 обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 
реализуемого, как через содержание предметных областей, так и в процессе 
индивидуальной работы; 

 психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося 
с педагогическими работниками и одноклассниками; 

 психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия 
семьи и образовательной организации; 

 постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 
образовательной организации. 
 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АОП НОО (вариант 7.1), характерны 
следующие специфические образовательные потребности: 

 обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной 
среды с учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики психических процессов 
обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой работоспособности, пониженного 
общего тонуса); 

 комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефицитов 
эмоционального развития, формирование осознанной саморегуляции познавательной 
деятельности и поведения; 

 организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и 
навыков обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("пошаговом" предъявлении 
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материала, дозированной помощи взрослого, использовании специальных методов, 
приемов и средств, способствующих как общему развитию обучающегося, так и 
компенсации индивидуальных недостатков развития); 

 учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, обеспечение 
индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном пространстве для 
разных групп обучающихся с ЗПР; 

 профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации; 
 постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и 

сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и динамики 
психофизического развития; 

 обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной 
деятельности обучающегося с ЗПР, продолжающегося до достижения уровня, 
позволяющего справляться с учебными заданиями самостоятельно; 

 постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение интереса к 
себе, окружающему предметному и социальному миру; 

 постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых знаний, в 
закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

 специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые 
ситуации взаимодействия с действительностью; 

 постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом норм поведения; 
 использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и 

поведения; 
 развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного общения и 

взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), формирование навыков 
социально одобряемого поведения; 

 специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование 
способности к самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию 
возникающих трудностей, формирование умения запрашивать и использовать помощь 
взрослого; 

 обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации (сотрудничество 
с родителями (законными представителями), активизация ресурсов семьи для 
формирования социально активной позиции, нравственных и общекультурных ценностей). 
 
 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ЗПР 
(вариант 7.1.)  АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 

 
Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно стать 

полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) 
компетенций. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения 
обучающимися с ЗПР АООП НОО соответствуют ФГОС НОО и ФГОС ОВЗ. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО дополняются 
результатами освоения программы коррекционной работы. 

Планируемые результаты: 
 обеспечивают связь между требованиями Стандарта, образовательным процессом и 

системой оценки результатов освоения адаптированной основной общеобразовательной 
программы начального общего образования для обучающихся с ОВЗ; 

 являются содержательной и критериальной основой для разработки программ 
учебных предметов, курсов, учебно-методической литературы, а также для системы оценки 
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качества освоения обучающегося с ЗПР адаптированной общеобразовательной программы 
начального общего образования. 

Личностные результаты обучающегося фиксируются учителем и специалистами 
сопровождения в характеристике ученика, его Портфеле личных достижений (портфолио) 
и Дневнике динамического наблюдения. Портфель личных достижений ученика и Дневник 
динамического наблюдения ведется в течение всех лет обучения. Портфель личных 
достижений — это совместная деятельность обучающегося и учителя: школьник 
организует содержание портфолио, следит за порядком и организацией материалов, а 
педагог дает рекомендации, какие материалы могут его наполнять. К ним относятся: 
творческие работы ребенка, различные награды, полученные им за успехи во внеурочной 
деятельности (дипломы, похвальные грамоты, благодарности), оценочные характеристики 
успешных докладов, сообщений, презентаций, проектной деятельности и т. п.  

 
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С 

ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПРОГРАММЫ КОРРЕКЦИОННОЙ 
РАБОТЫ 

 
Результаты освоения программы коррекционной работы отражают 

сформированность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения 
практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных отношений 
обучающихся с ЗПР в различных средах:  

 развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 
необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: в умении различать учебные ситуации, 
в которых необходима посторонняя помощь для её разрешения, с ситуациями, в которых 
решение можно найти самому;  

 в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе;  
 в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать адресата 

(близкого человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. овладение 
социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни, проявляющееся: в 
расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии повседневных 
бытовых дел, понимании предназначения окружающих в быту предметов и вещей;  

 в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать посильное 
участие;  

 в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных 
обязанностей в каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя ответственность 
в этой деятельности;  

 в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в 
повседневной жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими детьми;  

 в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в расписании 
занятий;  

 в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать 
посильное участие, брать на себя ответственность;  

 в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в школе.  
 овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 

взаимодействия, проявляющееся: в расширении знаний правил коммуникации; в 
расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближнем и дальнем 
окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может использовать 
коммуникацию как средство достижения цели;  

 в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя 
коммуникацию как средство достижения цели (вербальную, невербальную);  
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 в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, 
просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор;  

 в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие;  
 в умении получать и уточнять информацию от собеседника;  
 в освоении культурных форм выражения своих чувств.  
 способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее пространственно-

временной организации, проявляющаяся: в расширении и обогащении опыта реального 
взаимодействия обучающегося с бытовым окружением, миром природных явлений и 
вещей, расширении адекватных представлений об опасности и безопасности;  

 в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности 
(безопасности) для себя и для окружающих; сохранности окружающей предметной и 
природной среды;  

 в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами 
дома и школы; в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, 
упорядоченной в пространстве и времени, адекватных возрасту обучающегося;  

 в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего 
мира;  

 в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом 
собственной жизни в семье и в школе;  

 в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной 
жизни в семье и в школе, соответствовать этому порядку;  

 в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, 
задавать вопросы;  

 в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 
результативности;  

 в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий;  
 в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком;  
 в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других людей;  
 в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами.  
 способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: в знании 
правил поведения и социальных ритуалов, умении их адекватно использовать в разных 
социальных ситуациях с людьми разного статуса, с близкими в семье;  

 с педагогическими работниками и обучающимися в школе; со знакомыми и 
незнакомыми людьми; 

 в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежелательного 
контакта, выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодарность, сочувствие, 
намерение, просьбу, опасение и другие. в освоении возможностей и допустимых границ 
социальных контактов, выработки адекватной дистанции в зависимости от ситуации 
общения; 

 в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать контакт;  
 в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным 

за проявление внимания и оказание помощи;  
 в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации 

социального контакта. 
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Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО отражают:  
 способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные 

занятия и соответствовать общему темпу занятий;  
 способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других 

ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть 
понятым другим человеком, умение задавать вопросы;  
 способность к наблюдательности, умение замечать новое;  
 овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметно-

практической деятельности;  
 стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-

практической деятельности;  
 умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия;  
 определять и сохранять способ действий;  
 использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; осуществлять словесный 

отчет о процессе и результатах деятельности;  
 оценивать процесс и результат деятельности; сформированные в соответствии с 

требованиями к результатам освоения ФАОП НОО (вариант 7.1) предметные, 
метапредметные и личностные результаты;  
 сформированные в соответствии ФАОП НОО (вариант 7.1) УУД. Требования к 

результатам освоения программы коррекционной работы конкретизируются 
применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с его потенциальными 
возможностями и особыми образовательными потребностями. 

 
1.3.    СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ЗАДЕРЖКОЙ 
ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ (вариант 7.1.) ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

 
Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются оценка 

образовательных достижений обучающихся и оценка результатов деятельности 
образовательных организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются 
для оценки состояния и тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 
освоения АОП НОО (вариант 7.1) предполагает комплексный подход к оценке результатов 
образования, позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп 
результатов образования: личностных, метапредметных и предметных. 

Оценка результатов освоения обучающимися ФАОП НОО (вариант 7.1) ЗПР (кроме 
программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС 
НОО. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов необходимо 
при завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с ЗПР может быть 
индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация планируемых 
результатов образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 
государственной итоговой аттестации освоения ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР в 
иных формах. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система оценки) 
является частью системы оценки и управления качеством образования в МБОУ «Приобская 
СОШ» и служит основой при разработке соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 
образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её 
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основными функциями являются ориентация образовательного процесса на достижение 
планируемых результатов освоения АООП НОО и обеспечение эффективной обратной 
связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МБОУ «Приобская 
СОШ» являются: оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 
обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 
внутреннего мониторинга, мониторинговых исследований муниципального, регионального 
и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических кадров как 
основа аттестационных процедур; оценка результатов деятельности МБОУ «Приобская 
СОШ» как основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой 
выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах 
освоения обучающимися адаптированной основной общеобразовательной программы. Эти 
требования конкретизированы в разделе «Общая характеристика планируемых результатов 
освоения адаптированной основной общеобразовательной программы» настоящего 
документа. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. Внутренняя 
оценка включает: стартовую диагностику; текущую и тематическую оценку; итоговую 
оценку, промежуточную аттестацию, портфолио; психолого-педагогическое наблюдение; 
внутренний мониторинг образовательных достижений. 

К внешним процедурам относятся: независимая оценка качества подготовки 
обучающихся; итоговая аттестация. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки МБОУ «Приобская СОШ» реализует 
системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 
достижений.  

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 
проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 
учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности 
обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых 
выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной 
работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 
представлению и интерпретации результатов измерений. Уровневый подход реализуется за 
счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов. 
Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 
учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 
учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от 
незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 
материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путём: 
оценки предметных и метапредметных результатов; использования комплекса оценочных 
процедур как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных достижений 
обучающихся и для итоговой оценки; использования контекстной информации (об 
особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и др.) для интерпретации 
полученных результатов в целях управления качеством образования; использования 
разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, в том числе 
творческих работ, наблюдения; использования форм работы, обеспечивающих 
возможность включения обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность 
(самоанализ, самооценка, взаимооценка); использования мониторинга динамических 
показателей освоения умений и знаний, в том числе формируемых с использованием ИКТ 
(цифровых) технологий. 
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  Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение 
общего представления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее 
влиянии на коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и 
правил взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических 
особенностей развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших АООП НОО, включают две 
группы результатов: 

 основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 
значимые качества личности; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, 
активное участие в социально значимой деятельности. 
  Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник 
может осуществлять только оценку следующих качеств: 

 наличие и характеристика мотива познания и учения; 
 наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия; 
 способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 
интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных 
учебных действий. 

Особенности оценки метапредметных результатов. Оценка метапредметных 
результатов представляет собой оценку достижения планируемых результатов освоения 
основной образовательной программы, которые отражают совокупность познавательных, 
коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий.  

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 
программ учебных предметов и внеурочной деятельности. Оценка метапредметных 
результатов проводится с целью определения сформированности: 

- познавательных универсальных учебных действий; 
- коммуникативных универсальных учебных действий; 
- регулятивных универсальных учебных действий. 
Овладение познавательными универсальными учебными действиями согласно 

ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп 
умений: 

1) базовые логические действия: сравнивать объекты, устанавливать основания для 
сравнения, устанавливать аналогии; объединять части объекта (объекты) по определённому 
признаку; определять существенный признак для классификации, классифицировать 
предложенные объекты; находить закономерности и противоречия в рассматриваемых 
фактах, данных и наблюдениях на основе предложенного учителем алгоритма; выявлять 
недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 
предложенного алгоритма; устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 
поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

2) базовые исследовательские действия: определять разрыв между реальным и 
желательным состоянием объекта (ситуации) на основе предложенных педагогическим 
работником вопросов; с помощью педагогического работника формулировать цель, 
планировать изменения объекта, ситуации; сравнивать несколько вариантов решения 
задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе предложенных критериев); проводить 
по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению особенностей 
объекта изучения и связей между объектами (часть  — целое, причина  — следствие); 
формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 
проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 
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прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 
или сходных ситуациях;  

3) работа с информацией: выбирать источник получения информации; согласно 
заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, представленную в 
явном виде; распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или 
на основании предложенного педагогическим работником способа её проверки; соблюдать 
с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при поиске в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - Интернет); анализировать 
и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в соответствии с 
учебной задачей; самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления 
информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями согласно 
ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп 
умений: 

1) общение: воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 
соответствии с целями и условиями общения в знакомой среде; проявлять уважительное 
отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; признавать 
возможность существования разных точек зрения; корректно и аргументированно 
высказывать своё мнение; строить речевое высказывание в соответствии с поставленной 
задачей; создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 
готовить небольшие публичные выступления; подбирать иллюстративный материал 
(рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

2) совместная деятельность: формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 
(индивидуальные с учётом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) 
ситуации на основе предложенного формата планирования, распределения промежуточных 
шагов и сроков; принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия 
по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат 
совместной работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 
ответственно выполнять свою часть работы; оценивать свой вклад в общий результат; 
выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС 
НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

1) самоорганизация: планировать действия по решению учебной задачи для 
получения результата; выстраивать последовательность выбранных действий; 

2) самоконтроль: устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности; 
корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в 
ходе текущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией 
образовательной организации в ходе мониторинга. 

В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать 
учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными, 
коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном 
преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 
действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливается решением 
педагогического совета. Инструментарий строится на межпредметной основе и может 
включать диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, 
сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

Предметные результаты освоения АООП НОО с учетом специфики содержания 
предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 
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применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 
жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Особенности оценки предметных результатов. Оценка предметных результатов 
представляет собой оценку достижения обучающимися планируемых результатов по 
отдельным предметам. Формирование предметных результатов обеспечивается каждой 
учебной дисциплиной. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО является 
способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных 
на изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных 
(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий.  

Оценка предметных результатов освоения АООП НОО осуществляется учителем в 
ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному предмету 
фиксируются в приложении к образовательной программе, которая утверждается 
педагогическим советом ОО и доводится до сведения обучающихся и их родителей 
(законных представителей). 

Описание должно включать: 
- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 
- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости — с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные 
процедуры); 

- график контрольных мероприятий. 
Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки 

готовности к обучению на уровне начального общего образования. Проводится 
администрацией ОО в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) для оценки 
динамики образовательных достижений. Объектом оценки является сформированность 
предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 
Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работниками с целью 
оценки готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой 
диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и 
индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 
продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть 
формирующей, т. е. поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, 
включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, и диагностической, 
способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 
существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 
освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. В 
текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и письменные 
опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, 
само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей 
учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности педагогического 
работника. Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 
процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения и 
достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми 
педагогическим работником) сроки могут включаться в систему накопительной оценки и 
служить основанием, например, для освобождения обучающегося с ЗПР от необходимости 
выполнять тематическую проверочную работу. 
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Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 
тематических планируемых результатов по предмету, которые представлены в 
тематическом планировании в адаптированных рабочих программах. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой 
активности обучающегося с ЗПР, направленности, широты или избирательности интересов, 
выраженности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, 
демонстрируемых данным обучающимся. В портфолио включаются как работы 
обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и т. п.), так и отзывы на эти 
работы (например, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). 
Отбор работ и отзывов для портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным 
руководителем и при участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без 
согласия обучающегося не допускается. Портфолио в части подборки документов 
формируется в электронном виде в течение всех лет обучения в начальной школе. 
Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций по 
выбору индивидуальной образовательной траектории и могут отражаться в характеристике. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 
- оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
- оценки уровня функциональной грамотности; 
- оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемой на основе административных проверочных работ, анализа посещённых 
уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим 
работником. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается в 
Положении. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для 
рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так 
и для повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного 
мониторинга в части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются 
в их характеристиках. 

Для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью, осваивающих адаптированную 
образовательную программу в школе создаются специальные условия проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации с учетом здоровья обучающихся с 
ОВЗ, их особыми образовательными потребностями.  

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по 
итогам освоения АОП) аттестации обучающихся с ОВЗ включают: 

- особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом 
особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с 
ОВЗ; 

- привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных 
для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода выполнения 
заданий); 

- присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 
- адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ОВЗ: 1) упрощение формулировок по 
грамматическому и семантическому оформлению; 2) упрощение многозвеньевой 
инструкции посредством деления ее на короткие смысловые единицы, задающие 
поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 3) в дополнение к письменной инструкции 
к заданию при необходимости она прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с 
четкими смысловыми акцентами; 

- при необходимости предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей 
(одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение внимания, 
концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости самопроверки), 
направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 
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 увеличение времени на выполнение заданий; 
 возможность организации короткого перерыва (10-15 минут) при нарастании в 

поведении обучающегося проявлений утомления, истощения; 
 недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического 

работника, создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию 
обучающегося. 

Освоение адаптированной основной образовательной программы, в том числе 
отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), 
сопровождается промежуточной аттестацией обучающегося, проводимой в формах, 
определенных учебным планом, в том числе с учетом рекомендаций психолого-медико-
педагогической комиссии. 

Формы промежуточной и итоговой аттестации, в том числе текущего контроля 
успеваемости, устанавливаются с учетом психофизиологического состояния 
обучающегося. Форма контроля должна отражать, насколько достигнута цель обучения на 
каждом занятии. Не допускается завышение оценок обучающимся во избежание 
формирования ложных представлений о результатах обучения. 

 при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых образовательных 
потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (более крупный шрифт, 
четкое отграничение одного задания от другого; упрощение формулировок задания по 
грамматическому и семантическому оформлению); 

Предъявление вербального материала осуществляется в зависимости от 
индивидуальных особенностей восприятия учащихся и может быть только устным 
(аудирование), только письменным (чтение) или устным и письменным в сочетании 
(аудирование и чтение). Возможно преобразование вербального материала (например, 
текстовых задач и т.п.) в графический или предметный (схемы, модели и др.). 

Изложение обучающимся текстового материала в устной и или письменной форме 
иные виды работы с текстом (редактирование, трансформация, восстановление и др.) 
осуществляется после предварительного анализа с возможной опорой на алгоритм, схему и 
/ или конкретные образцы. 

Результаты обучения демонстрируются обучающимся с использованием доступного 
ему вида речевой деятельности в соответствии со структурой нарушения. 

При необходимости соблюдения обучающимся речевого и голосового режима (при 
заикании, нарушениях голоса или в иных случаях), в его обеспечении принимают участие 
все участники образовательного процесса. 

Система внутришкольного мониторинга индивидуальных образовательных 
достижений обучающихся предполагает констатирующее и формирующее оценивание. 
Констатирующая (информационная) функция оценивания состоит в информировании 
участников образовательного процесса о достижении обучающимися определённого 
образовательного результата на определённом уровне его освоения. 
Формирующее оценивание нацелено на определение индивидуальных затруднений 
каждого ученика, призвано выявить пробелы с тем, чтобы восполнить их с максимальной 
эффективностью и помочь обучающимся освоить (сформировать) образовательный 
результат, фиксируя динамику освоения этого результата. 

Методы и формы оценивания результатов внеурочной деятельности: 
• проекты; 
• практические, исследовательские и творческие работы; 
• наблюдение; 
• карта достижений; 
• самооценка, самоанализ; 
• портфолио. 
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Неформальное оценивание индивидуальных достижений обучающихся во внеурочной 
деятельности проводится через следующие формы представления результатов: 

• выставки; 
• конкурсы; 
• соревнования; 
• фестивали; 
• конференции; 
• праздники; 
• смотры; 
• концерты; 
• открытые занятия; 
• защита творческих работ, 
• защита проекта; 
• защита портфолио. 
Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации 

обучающихся, которая начиная со второго класса проводится в конце каждой четверти (или 
в конце каждого триместра) и в конце учебного года по каждому изучаемому предмету. 
Промежуточная аттестация проводится на основе результатов накопленной оценки и 
результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в документе об 
образовании (дневнике), классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 
результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является 
основанием для перевода в следующий класс. Порядок проведения промежуточной 
аттестации регламентируется Федеральным законом «Об образовании в Российской 
Федерации» (ст. 58) и иными нормативными актами. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки МБОУ «Приобская СОШ» 
и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-
познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании 
предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования 
государственного образца. 

Характеристика готовится на основании: 
объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне 

начального общего образования; 
портфолио выпускника; 
экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, 

обучавших данного выпускника на уровне начального общего образования. 
В характеристике выпускника: 
отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению 

личностных, метапредметных и предметных результатов; 
даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной 

траектории на уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, 
выявленных проблем и отмеченных образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной 
образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных 
представителей). 

Государственная итоговая аттестация регламентируется нормативно-правовыми 
актами, регулирующими содержательные и организационно-методические особенности 
государственно-итоговой аттестации с лицами с ограниченными возможностями здоровья 
(Федеральным Законом «Об Образовании в Российской Федерации», Приказами 
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Минпросвещения России и Рособрнадзора, инструктивными письмами и методическими 
материалами, направляемыми Рособрнадзором, или иными нормативными актами). 

 

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Индивидуальный учебный план определяет формы проведения промежуточной 
аттестации в соответствии с «Положением о текущем контроле и промежуточной 
аттестации» МБОУ «Приобская СОШ». 

Объем времени, отведенного на промежуточную аттестацию обучающихся, 
определяется рабочими программами учебных предметов, учебных и внеурочных курсов, 
учебных модулей и календарным учебным графиком начального общего образования. 
Формы промежуточной аттестации учебных предметов, учебных и внеурочных курсов, 
учебных модулей представлены в таблице: 

 
Предметы, курсы, модули Классы Формы промежуточной аттестации 

Русский язык 

2-й диктант  

3-й диктант  

4-й комплексная контрольная работа 

Литературное чтение 
2–3-й техника чтения  

4-й сочинение 

Иностранный язык  
2-й словарный диктант, перевод с иностранного 

языка на русский 

3–4-й контрольная работа 

Математика 2–4-й контрольная работа 

Окружающий мир 
2–3-й тест 

4-й  тест 

ОРКСЭ 4-й педагогическое наблюдение 

Изобразительное искусство 2–4-й учет учебных достижений на основе четвертных 
оценок   

Музыка 2–4-й тест 

Труд (технология) 2–4-й учет учебных достижений на основе четвертных 
оценок   

Адаптивная физическая культура 2–4-й сдача нормативов (ГТО) 

Спортивные игры 2-3-й педагогическое наблюдение 

Курс «Развитие познавательных 
способностей» 

2-4-й педагогическое наблюдение 

Курс «Разговор о важном» 2-4-й педагогическое наблюдение 

Курс «Орлята России» 2-4-й педагогическое наблюдение 

Курс «Школа развития речи» 2–4-й выразительное чтение 
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ОЦЕНКА ДОСТИЖЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМСЯ С ЗАДЕРЖКОЙ 
ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ. 
 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 
работы, составляющей неотъемлемую часть АОП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с ЗПР 
программы коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 
особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 
психического и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей 
обучающихся с ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 
содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования 
обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно 
разных сторон процесса осуществления оценки результатов освоения программы 
коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 
обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы выступает наличие 
положительной динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих 
успешность достижения образовательных достижений и преодоления отклонений развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 
работы может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, 
обладая такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, 
информативность, наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку 
достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы 
коррекционной работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее содержание 
и организацию. В целях оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 
коррекционной работы целесообразно использовать все три формы мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 
образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень 
развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений 
развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение 
всего времени обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При 
использовании данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику 
интегративных показателей, состояние которых позволяет судить об успешности (наличие 
положительной динамики) или неуспешности (отсутствие даже незначительной 
положительной динамики) обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов 
овладения программой коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в 
качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения 
реализации разработанной программы коррекционной работы или внесения в нее 
определенных корректив. 

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне 
начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми 
результатами освоения обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 
диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 
индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых 
образовательных потребностей. 
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Оценка    результатов    освоения    обучающегося    с    ЗПР   программы коррекционной 
работы также осуществляется с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая 
такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, 
информативность, наличие   обратной   связи, позволяет осуществить не только оценку 
достижений планируемых результатов освоения обучающимся программы коррекционной 
работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее содержание и организацию.  
В целях оценки результатов освоения обучающегося с ЗПР программы коррекционной 
работы МБОУ «Приобская СОШ» использует все три формы мониторинга: стартовую, 
текущую и итоговую диагностику. Результаты мониторинга заносятся в дневник 
динамического наблюдения. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 
программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 
представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по 
интегративным показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) 
степени влияния нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется не 
только в учебно-познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 
программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных 
представителей) необходимо направить на расширенное психолого-педагогическое 
обследование для получения необходимой информации, позволяющей внести коррективы 
в организацию и содержание программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не 
выносятся на итоговую оценку. 
 

ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА ВЫПУСКНИКА С ЗПР, ОСВОИВШЕГО АООП НОО 
 
На итоговую оценку на уровне начального общего образования, результаты которой 

используются при принятии решения о возможности (или невозможности) продолжения 
обучения на следующем уровне, выносятся только предметные и метапредметные 
результаты. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающегося с ЗПР решать 
учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построенные на материале 
опорной системы знаний с использованием средств, релевантных содержанию 
учебных предметов, в том числе на основе метапредметных действий. Способность к 
решению иного класса задач является предметом различного рода не 
персонифицированных обследований. 

На уровне начального общего образования особое значение для продолжения 
образования имеет усвоение обучающимися опорной системы знаний по русскому 
языку, математике и овладение следующими метапредметными действиями: 

 речевыми, среди которых следует выделить навыки осознанного чтения и 
работы с информацией; 

 коммуникативными, необходимыми для учебного сотрудничества с учителем и 
сверстниками. 

Итоговое оценивание строится на следующих принципах: 
 раздельной оценки достижения базового и повышенных уровней   требований   к 

подготовке обучающихся. Базовый уровень характеризуется таким показателем 
достижений планируемых результатов, как «обучающиеся могут выполнить 
самостоятельно и уверенно», а повышенные уровни – таким показателем достижения 
планируемых результатов, как «обучающиеся могут выполнить самостоятельно или с 
помощью взрослых и/или сверстников»; 

 оценивания методом «сложения», при котором фиксируется достижение 
опорного (базового) уровня требований и его превышение (при этом за превышение 
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опорного уровня добавляются дополнительные баллы); 

 кумулятивной (накопительной) оценки; 
 открытости и реалистичности норм и критериев; 
 признания права обучающегося на ошибку, реализуемого в итоговом оценивании 

через систему норм оценивания; 
 признания права обучающегося на досдачу имеющихся пробелов в части базовых 

требований и при желании на пересдачу итоговой работы с целью подтверждения 
выпускником начальной школы более высокого уровня учебных достижений. 

Итоговая оценка выпускника формируется на основе накопительной оценки 
(синтез всей накопленной за четыре года обучения информации об учебных достижениях 
школьника), зафиксированной в дневнике динамического наблюдения и портфеле 
достижений, по всем учебным предметам и оценок за выполнение, как минимум, трёх 
итоговых работ (по русскому языку, математике и комплексной работы на межпредметной 
основе). При этом накопленная оценка характеризует выполнение всей совокупности 
планируемых результатов, а также динамику образовательных достижений 
обучающихся за период обучения. А оценки за итоговые работы характеризуют, как 
минимум, уровень усвоения обучающимися опорной системы знаний по русскому языку и 
математике, а также уровень овладения метапредметными действиями. 

На основании этих оценок по каждому предмету и по программе формирования 
универсальных учебных действий делаются следующие выводы о достижении 
планируемых результатов: 

1. Выпускник овладел опорной системой знаний и учебными действиями, 
необходимыми для продолжения образования на следующей ступени, и способен 
использовать их для решения простых учебно-познавательных и учебно-
практических задач средствами данного предмета. 

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки 
зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной 
программы, как минимум, с оценкой «зачтено», а результаты выполнения итоговых работ 
свидетельствуют о правильном выполнении не менее 50% заданий базового уровня. 

2. Выпускник овладел опорной системой знаний, необходимой для 
продолжения образования на следующей ступени, на уровне осознанного 
произвольного овладения учебными действиями. 

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки 
зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной 
программы, причём не менее, чем по половине разделов выставлена оценка «хорошо» или 
«отлично», а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном 
выполнении не менее 65% заданий базового уровня и получении не менее 50% от 
максимального балла за выполнение заданий повышенного уровня.  

3. Выпускник не овладел опорной системой знаний и учебными действиями, 
необходимыми для продолжения образования на следующей ступени. 

Такой вывод делается, если в материалах накопительной системы оценки не 
зафиксировано достижение планируемых результатов по всем основным разделам учебной 
программы, а результаты выполнения итоговых работ свидетельствуют о правильном 
выполнении менее 50% заданий базового уровня. 

Решение об успешном освоении программы начального образования и переводе 
выпускника на следующую ступень общего образования принимается педагогическим 
советом образовательного учреждения на основе выводов, сделанных по каждому 
обучающемуся. 

В случае, если полученные обучающимся итоговые оценки не позволяют сделать 
однозначного вывода о достижении планируемых результатов, решение о переводе на 
следующую ступень общего образования принимается педагогическим советом с учётом 
динамики образовательных достижений выпускника, рекомендациями ТПМПК 
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Октябрьского района и контекстной информации об условиях и особенностях его 
обучения в рамках регламентированных процедур, устанавливаемых Министерством 
Просвещения. 

Решение о переводе обучающегося на следующую ступень общего образования 
принимается одновременно с рассмотрением и утверждением психолого-педагогической 
характеристики обучающегося, в которой: 

• отмечаются образовательные достижения и положительные качества 
обучающегося; 

• определяются приоритетные задачи и направления личностного развития с 
учётом как достижений, так и психологических проблем развития ребёнка; 

• даются психолого-педагогические рекомендации, призванные обеспечить 
успешную реализацию намеченных задач на следующей ступени обучения. 

Все выводы и оценки, включаемые в характеристику, должны быть подтверждены 
материалами портфеля достижений, дневником динамического развития и другими 
объективными показателями. 

МБОУ «Приобская СОШ» информирует органы управления в установленной 
регламентом форме: 

• о результатах выполнения итоговых работ по русскому языку, математике и 
итоговой комплексной работы на межпредметной основе; 

• о количестве обучающихся, завершивших обучение на ступени начального 
общего образования и переведённых на следующую ступень общего образования. 

 
2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 
ДЕЙСТВИЙ  

 
Программа формирования универсальных учебных действий (УУД) обучающихся 

на уровне НОО в МБОУ «Приобская СОШ»: 
• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования»; 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы начального общего образования». 

Программа формирования УУД конкретизирует требования ФГОС НОО к 
результатам освоения основной образовательной программы начального общего 
образования. Универсальные учебные действия трактуются во ФГОС НОО как 
обобщенные учебные действия, позволяющие решать широкий круг задач в различных 
предметных областях и являющиеся результатами освоения обучающимися основной 
образовательной программы начального общего образования. 

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных 
(обобщённых) учебных действий (далее ‒ УУД) имеет следующую структуру: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 
предметов; 

- характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных 
универсальных действий. 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется 
через установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания 
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обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это 
взаимодействие проявляется в следующем: 

- предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной 
основой становления УУД; 

- развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной 
инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных 
интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и 
воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 
информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

- под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 
универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и 
составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные 
способы действий на любом предметном содержании, в том числе представленного в виде 
экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что 
положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

- построение учебного процесса с учетом реализации цели формирования УУД 
способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые 
нарушают успешность развития обучающегося, и формирует способности к вариативному 
восприятию предметного содержания в условиях реального и виртуального представления 
экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

 
 

2.1.1. ЗНАЧЕНИЕ СФОРМИРОВАННЫХ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 
ДЕЙСТВИЙ ДЛЯ УСПЕШНОГО ОБУЧЕНИЯ И РАЗВИТИЯ НА УРОВНЕ 

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 
Создавая программу формирования УУД у обучающихся начальной школы, 

необходимо осознавать их значительное положительное влияние: 
- во-первых, на успешное овладение обучающимися всеми учебными предметами; 
- во-вторых, на развитие психологических новообразований этого возраста, 

обеспечивающих становление способности к применению полученных знаний и к 
самообразованию обучающегося; 

- в-третьих, на расширение и углубление познавательных интересов обучающихся; 
- в-четвёртых, на успешное овладение обучающимися начальными навыками работы 

с развивающими, сертифицированными обучающими и игровыми цифровыми ресурсами; 
- в-пятых, на успешное овладение обучающимися начальными сведениями об 

информационной безопасности при работе с обучающими и игровыми цифровыми 
ресурсами. 

Всё это является предпосылками и показателями статуса обучающегося на уровне 
начального общего образования как субъекта учебной деятельности и образовательных 
отношений в современных условиях цифровой трансформации образования. 

Реализация цели развития обучающихся как приоритетной для первого этапа 
школьного образования возможна, если устанавливаются связь и взаимодействие между 
освоением предметного содержания обучения и достижениями обучающегося в области 
метапредметных результатов. Это взаимодействие проявляется в следующем: 

1) предметные знания, умения и способы деятельности являются 
содержательной основой становления УУД; 

2) развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как 
активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения 
различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной 
речи и воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях 
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неконтактного информационного взаимодействия с субъектами образовательного 
процесса); 

3) под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 
универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и 
составляющих его операций позволяет обучающемуся использовать освоенные способы 
действий на любом предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных 
(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно 
отражается на качестве изучения учебных предметов; 

4) построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД 
способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые 
нарушают успешность развития обучающегося и формирует способности к вариативному 
восприятию предметного содержания в условиях реального и виртуального представления 
экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Как известно, в ФГОС выделены три группы универсальных учебных действий как 
наиболее значимых феноменов психического развития обучающихся: познавательные, 
коммуникативные и регулятивные УУД. 

  
2.1.2. ХАРАКТЕРИСТИКА УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ 

 
При создании образовательной организацией программы формирования УУД 

учитывается характеристика, которая даётся им во ФГОС НОО.  
Познавательные универсальные учебные действия отражают совокупность 

операций, участвующих в учебно-познавательной деятельности. К ним относятся:  
— методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в 

виде виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные 
опыты и эксперименты; измерения и др.);  

— базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, 
обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, 
мини-исследования и другое);  

— работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе 
графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах 
(возможно на экране).  

Познавательные универсальные учебные действия становятся предпосылкой 
формирования способности обучающегося к самообразованию и саморазвитию.  

Коммуникативные универсальные учебные действия являются основанием для 
формирования готовности обучающегося к информационному взаимодействию с 
окружающим миром: средой обитания, членами многонационального поликультурного 
общества разного возраста, представителями разных социальных групп, в том числе 
представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной действительности, 
и даже с самим собой. Коммуникативные универсальные учебные действия целесообразно 
формировать в цифровой образовательной среде класса, школы. В соответствии с ФГОС 
НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 
обеспечивающих:  

1) смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую 
текстовую деятельность с ними;  

2) успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 
образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе 
в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия;  

3) успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание 
текстов разного типа — описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение 
экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения 
(самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое представление);  
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4) результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 
(высказывание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение 
договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях 
использования технологий неконтактного информационного взаимодействия.  

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность учебных 
операций, обеспечивающих становление рефлексивных качеств обучающегося (в 
начальной школе их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). В 
соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций:  

1) принимать и удерживать учебную задачу;  
2) планировать её решение;  
3) контролировать полученный результат деятельности;  
4) контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу;  
5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной 

задачи;  
6) корректировать при необходимости процесс деятельности.  
Важной составляющей регулятивных универсальных действий являются операции, 

определяющие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/ 
совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению 
конфликтов, в том числе в условиях использования технологий неконтактного 
информационного взаимодействия.  

В рабочих программах требования и планируемые результаты совместной 
деятельности выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учителем того, 
что способность к результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, 
участие которых обеспечивает её успешность: 1) знание и применение коммуникативных 
форм взаимодействия (договариваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в 
том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 
взаимодействия; 2) волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно 
оценивать вклад свой и других в результат общего труда и др.).  

 
2.1.3. ИНТЕГРАЦИЯ ПРЕДМЕТНЫХ И МЕТАПРЕДМЕТНЫХ 

ТРЕБОВАНИЙ КАК МЕХАНИЗМ КОНСТРУИРОВАНИЯ СОВРЕМЕННОГО 
ПРОЦЕССА ОБРАЗОВАНИЯ 

 
Механизмом конструирования образовательного процесса будут следующие 

методические позиции:  
1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки 

зрения универсальных действий и устанавливает те содержательные линии, которые в 
особой мере способствуют формированию разных метапредметных результатов. На уроке 
по каждому предмету предусматривается включение заданий, выполнение которых требует 
применения определённого познавательного, коммуникативного или регулятивного 
универсального действия.  

Соответствующий вклад в формирование универсальных действий можно выделить 
в содержании каждого учебного предмета. Таким образом, на первом этапе формирования 
УУД определяются приоритеты учебных курсов для формирования качества 
универсальности на данном предметном содержании. На втором этапе подключаются 
другие предметы, педагогический работник предлагает задания, требующие применения 
учебного действия или операций на разном предметном содержании. Третий этап 
характеризуется устойчивостью универсального действия, т. е. использования его 
независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться 
обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на 
конкретное содержание. Например, «наблюдать — значит…», «сравнение — это…», 
«контролировать — значит…» и т. п. Педагогический работник делает вывод о том, что 
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универсальность (независимость от конкретного содержания) как свойство учебного 
действия сформировалась.  

2. Педагогическими работниками МБОУ «Приобская СОШ» используются виды 
деятельности, которые в особой мере провоцируют применение универсальных действий: 
поисковая, в том числе с использованием информационного ресурса Интернета, 
исследовательская, творческая деятельность, в том числе с использованием экранных 
моделей изучаемых объектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от 
репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом обучения 
является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае задача 
обучающегося — запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной 
задачи. В таких условиях изучения предметов универсальные действия, требующие 
мыслительных операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля 
своей деятельности, не являются востребованными, так как использование готового 
образца опирается только на восприятие и память. Поисковая и исследовательская 
деятельность развивают способность обучающегося к диалогу, обсуждению проблем, 
разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская 
деятельность может осуществляться с использованием информационных банков, 
содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, 
бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного 
информационного взаимодействия.  

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 
действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных 
природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного 
(виртуального) представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих 
реальную действительность, которую невозможно представить ученику в условиях 
образовательной организации (объекты природы, художественные визуализации, 
технологические процессы и пр.). Уроки литературного чтения позволяют проводить 
наблюдения текста, на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные 
диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным собеседником, дают 
возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, 
формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. Если эта 
работа проводится учителем систематически и на уроках по всем предметам, то 
универсальность учебного действия формируется успешно и быстро.  

3. Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих 
операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий — создание алгоритма 
решения учебной задачи, выбор соответствующего способа действия. Сначала эта работа 
проходит коллективно, вместе с учителем, когда все вместе выстраивают пошаговые 
операции, постепенно дети учатся выполнять их самостоятельно. При этом очень важно 
соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: построение 
последовательности шагов на конкретном предметном содержании; проговаривание их во 
внешней речи; постепенный переход на новый уровень — построение способа действий на 
любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. При этом изменяется 
и процесс контроля:  

1) от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 
аналитическим оценкам;  

2) выполняющий задание осваивает два вида контроля — результата и процесса 
деятельности;  

3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 
предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать 
автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей 
методической поддержкой исправления самим обучающимся своих ошибок.  
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Сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих операций: 
нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их 
сходства, тождества, похожести; определение индивидуальности, специфических черт 
объекта. Для повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый 
вид деятельности (возможный только в условиях экранного представления объектов, 
явлений) — выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели 
изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы 
привести их к сходству или похожести с другими. Классификация как универсальное 
учебное действие включает: анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; 
сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несущественные) 
и главные (существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) признаков 
всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному 
(существенному) признаку. Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного 
представления моделей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных 
условиях, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), 
для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов 
с целью их дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в 
электронном формате для рассмотрения педагогом итогов работы. 

Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции: 
сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; 
анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) 
существенных признаков (свойств); игнорирование индивидуальных и/или особенных 
свойств каждого предмета; сокращённая сжатая формулировка общего главного 
существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающемуся можно 
предложить (в условиях экранного представления моделей объектов, явлений) гораздо 
большее их количество, нежели в реальных условиях, для сравнения предметов (объектов, 
явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности 
обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы.  

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения 
одинаковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у 
обучающихся чёткое представление об их универсальных свойствах, т.  е. возможность 
обобщённой характеристики сущности универсального действия. 

 
2.1.4. МЕСТО УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ В РАБОЧИХ 

ПРОГРАММАХ 
 
В соответствии с ФГОС НОО сформированность универсальных учебных действий 

у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения программы начального 
общего образования. Это не снимает обязанности учителя контролировать динамику 
становления всех групп УУД для того, чтобы вовремя устранять возникшие у обучающихся 
трудности и ошибки. В этом случае полученные результаты не подлежат балльной оценке, 
так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной 
оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу учителя 
входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся 
трудности, в любом случае морально поддержать его, высказать надежду на дальнейшие 
успехи. При этом результаты контрольно-оценочной деятельности, зафиксированные в 
электронном формате, позволят интенсифицировать работу учителя.  

Можно использовать словесную оценку: «молодец, стараешься, у тебя обязательно 
получится», но отметку можно поставить только в том случае, если учебная задача решена 
самостоятельно и правильно, т. е. возможно говорить о сформировавшемся универсальном 
действии.  
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В рабочих программах содержание метапредметных достижений обучения 
представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. В каждом 
классе каждого учебного предмета дан возможный вариант содержания всех групп УУД по 
каждому году обучения. В первом и втором классах определён пропедевтический уровень 
овладения универсальными действиями, поскольку пока дети работают на предметных 
учебных действиях, и только к концу второго года обучения появляются признаки 
универсальности.  

В рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено также в 
разделе «Планируемые результаты обучения»: 

• познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; 
базовых исследовательских действий; работу с информацией; 

• коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного 
диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также 
УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, 
повествование); 

• регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, 
самоконтроля и самооценки. 

Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуникативные и 
регулятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности. 

Рабочие программы учебных предметов учебного плана представлены в 
содержательном разделе основной образовательной программы начального общего 
образования МБОУ «Приобская СОШ». 

 
Система оценки уровня сформированности УУД обучающихся описана в целевом 

разделе МБОУ «Приобская СОШ» и представляет собой оценку достижения 
метапредметных результатов ООП НОО. Формирование метапредметных результатов 
обеспечивается за счет всех учебных предметов и курсов внеурочной деятельности. 

Формами контроля являются: 
• педагогическое наблюдение; 
• мониторинг УУД. 
Объектом оценки метапредметных результатов является сформированность у 

обучающегося регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных 
действий – таких умственных действий обучающихся, которые направлены на анализ своей 
познавательной деятельности и управление ею. 

В МБОУ «Приобская СОШ» проводится мониторинг метапредметных 
универсальных учебных действий, выявляющий их уровень развития на определенном 
этапе обучения, в целях определения дальнейшей педагогической стратегии по созданию 
условий для формирования у каждого обучающегося универсальных учебных действий. 

Основное содержание оценки метапредметных результатов на уровне начального 
общего образования строится вокруг умения учиться. 
 

2.2., 2.3., 2.4. ПРОГРАММЫ ОТДЕЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, КУРСОВ 
КОРРЕКЦИОННО-РАЗВИВАЮЩЕЙ ОБЛАСТИ И КУРСОВ ВНЕУРОЧНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

           Программы отдельных учебных предметов, курсов коррекционно-развивающей 
области и курсов внеурочной деятельности представлены в приложении к данной АООП. 
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2.5. ПРОГРАММА ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ, ВОСПИТАНИЯ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ С ЗПР 

 
Программа духовно-нравственного развития и воспитания направлена на организацию 

нравственного уклада школьной жизни, включающего воспитательную, учебную, 
внеучебную, социально значимую деятельность обучающихся с ЗПР, основанного на 
системе духовных ценностей, моральных приоритетов, реализуемого в совместной 
социально-педагогической деятельности школы, семьи и других субъектов общественной 
жизни. 

Нормативно-правовой и методологической основой программы духовно-нравственного 
развития и воспитания обучающихся на уровне начального общего образования являются 
Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ, ФГОС НОО, Концепция духовно-нравственного развития и 
воспитания личности гражданина России. 

Программа духовно-нравственного развития призвана направлять образовательный 
процесс на воспитание обучающихся с ЗПР в духе любви к Родине, уважения к культурно-
историческому наследию своего народа и своей страны, на формирование основ социально 
ответственного поведения.  

В основу программы положены ключевые воспитательные задачи, базовые 
национальные ценности российского общества и общечеловеческие ценности. 

Целью духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся с ЗПР на 
уровне начального общего образования является социально-педагогическая поддержка и 
приобщение обучающихся к базовым национальным ценностям российского общества, 
общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них нравственных чувств и 
нравственного поведения. 

Задачи духовно-нравственного развития обучающихся с ЗПР на ступени 
начального общего образования: 

в области формирования личностной культуры: 
 формирование мотивации универсальной нравственной компетенции — 

«становиться лучше», активности в учебно-игровой, предметно-продуктивной, социально 
ориентированной деятельности на основе нравственных установок и моральных норм; 

 формирование нравственных представлений о том, что такое «хорошо» и что такое 
«плохо», а также внутренней установки в сознании школьника поступать «хорошо»; 

 формирование способности формулировать собственные нравственные 
обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения 
моральных норм, давать элементарную нравственную оценку своим и чужим поступкам; 

 формирование в сознании школьников нравственного смысла учения;  
 формирование основ морали — осознанной обучающимся необходимости 

определённого поведения, обусловленного принятыми в обществе представлениями о 
добре и зле, должном и недопустимом; 

 формирование представлений о базовых общечеловеческих ценностях; 
 формирование представлений о базовых национальных, этнических и духовных 

традициях; 
 формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 
 формирование критичности к собственным намерениям, мыслям и поступкам; 
 формирование способности к самостоятельным поступкам и действиям, 

совершаемым на основе морального выбора, осознание ответственности за результаты 
собственных действий и поступков; 

 развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, настойчивости в 
достижении результата; 

в области формирования социальной культуры: 
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 формирование основ российской гражданской идентичности – осознание себя как 
гражданина России; 

 пробуждение чувства гордости за свою Родину, российский народ и историю 
России; 

 осознание своей этнической и национальной принадлежности, воспитание 
положительного отношения к своему национальному языку и культуре; 

 формирование патриотизма и чувства причастности к коллективным делам; 
 развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях; 
 укрепление доверия к другим людям; 
 развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-нравственной 

отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других людей; 
 формирование уважительного отношения к традиционным российским религиям и 

религиозным организациям, к вере и религиозным убеждениям; 
 формирование уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре 

других народов. 
в области формирования семейной культуры: 
 формирование отношения к семье как основе российского общества; 
 формирование у обучающихся уважительного отношения к родителям, осознанного, 

заботливого отношения к старшим и младшим; 
 формирование представления о семейных ценностях, гендерных семейных ролях и 

уважения к ним; 
 знакомство обучающихся с культурно-историческими и этническими традициями 

российской семьи. 
 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ 
И ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ЗПР 

 
Реализация программы духовно-нравственного развития, воспитания 

осуществляется по следующим направлениям, включающим духовные, нравственные и 
культурные традиции нашей страны: 

Направление 1. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, 
свободам и обязанностям человека. 

Направление 2. Воспитание нравственных чувств и этического сознания. Ценности: 
нравственный выбор; жизнь и смысл жизни; справедливость; милосердие; честь; 
достоинство; свобода совести и вероисповедания; толерантность, представление о вере, 
духовной культуре и светской этике. 

Направление 3. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, 
жизни. Ценности: уважение к труду; творчество и созидание; стремление к познанию и 
истине; целеустремленность и настойчивость, бережливость. 

Направление 4. Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и 
здоровому образу жизни. Ценности: уважение родителей; забота о старших и младших; 
здоровье физическое и стремление к здоровому образу жизни, здоровье нравственное и 
социально-психологическое. 

Направление 5. Воспитание положительного отношения к природе, окружающей 
среде (экологическое воспитание); 

Направление 6. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование 
представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание). Ценности: 
красота; гармония; духовный мир человека; эстетическое развитие. 
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Реализация программы предполагает создание социально открытого пространства, 
где каждый педагог, сотрудник школы, родители разделяют ключевые смыслы духовных и 
нравственных идеалов и ценностей, положенных в основание данной программы, стремясь 
к их реализации в практической жизнедеятельности:  

- в содержании и построении уроков;  
- в способах организации совместной деятельности взрослых и обучающихся в 

учебной и внеучебной деятельности;  
- в характере общения и сотрудничества взрослого и обучающегося;  
- в опыте организации индивидуальной, групповой, коллективной деятельности 

обучающихся;  
- в специальных событиях, спроектированных с учетом определенной ценности и 

смысла;  
- в личном примере обучающимся. 
Для организации такого пространства и его полноценного функционирования 

требуются согласованные усилия всех социальных субъектов - участников воспитания: 
семьи, общественных организаций, включая и детско-юношеские движения и организации, 
учреждений дополнительного образования, культуры и спорта, средств массовой 
информации, традиционных российских религиозных объединений. Ведущая ценностно и 
содержательно определяющая роль в создании социально открытого нравственного уклада 
школьной жизни принадлежит педагогическому коллективу МБОУ «Приобская СОШ». 

 
ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ 

 
Основными формами организации работы в процессе духовно-нравственного 

развития, воспитания обучающихся с ЗПР выступают:  
 беседа;  
 чтение книг;  
 экскурсии;  
 просмотр кинофильмов;  
 сюжетно-ролевые игры гражданского и историко-патриотического 

содержания;  
 творческие конкурсы и фестивали;  
 туристско-краеведческие экспедиции;  
 участие в подготовке и проведении мероприятий, посвященных 

государственным праздникам;  
 посильное участие в социальных проектах и мероприятиях, проводимых 

детско-юношескими организациями;  
 участие в подготовке и проведении игр военно-патриотического содержания;  
 встречи с ветеранами и военнослужащими;  
 участие в подготовке и проведении национально-культурных праздников;  
 участие в театральных постановках, литературно-музыкальных композициях, 

художественных выставках, отражающих культурные и духовные традиции 
народов России;  

 участие в мероприятиях, направленных на формирование представлений о 
нормах морально-нравственного поведения, приобретение опыта ролевого 
нравственного взаимодействия;  

 посильное участие в благотворительности, оказании помощи нуждающимся, 
животным;  

 участие в проведении открытых семейных праздников, в выполнении 
презентаций (совместно с родителями/законными представителями), 
творческих проектов, раскрывающих историю семьи, укрепляющих 
преемственность между поколениями; встречи с представителями разных 
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профессий, проведение праздников труда, ярмарок;  
 проведение экологических акций;  
 шефство над памятниками культуры и т.д.  

 
Совместная деятельность школы, семьи и общественности по духовно-

нравственному развитию и воспитанию обучающихся с ЗПР 
Одной из педагогических задач разработки и реализации данной программы 

является организация эффективного взаимодействия школы и семьи в целях духовно-
нравственного развития и воспитания обучающихся в следующих направлениях: 

-Повышение педагогической культуры родителей (законных представителей) 
учащихся путем проведения родительских конференций и тематических расширенных 
педагогических советов, организации родительского лектория, выпуская информационных 
материалов и публичных докладов школы по итогам работы за год.   

-Совершенствования межличностных отношений педагогов, обучающихся и 
родителей путем организации совместных мероприятий, праздников, акций: посвящение в 
первоклассники, оформление выставок к памятным датам, праздник прощания с Азбукой, 
поздравления к Дню учителя и Дню Матери.   

-Расширение партнерских взаимоотношений с родителями путем привлечения их к 
активной деятельности в составе общешкольного родительского комитета, активизации 
деятельности родительских комитетов классных коллективов учащихся, проведения 
совместных школьных мероприятий в школе. 

В школе традиционно в зимние каникулы проводится спортивный праздник «Мама, 
папа и я – спортивная семья», позволяющий родителям ученика увидеть его в другой 
обстановке (отличной от домашней), проявить себя в совместной деятельности, что 
приводит к улучшению детско-родительских отношений.  Праздник организуется в 
спортивном зале школы, чтобы учителя также имели возможность ближе познакомиться с 
родителями своих учеников.   

Школа активно взаимодействует с социальными партнерами в целях реализации 
программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся. Так школой 
реализуются программы совместной деятельности со следующими учреждениями 
культуры, науки и образования: дом культуры, детская музыкальная школа, дом детского 
творчества, воскресная школа. 

 
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 приобретение обучающимися социальных знаний (об общественных нормах, 
устройстве общества, социально одобряемых и не одобряемых формах поведения в 
обществе и т.п.); сформированность понимания социальной реальности и 
повседневной жизни; сформированность позитивного отношения к базовым 
ценностям общества, ценностного отношения к социальной реальности;  

 получение обучающимися опыта переживания и позитивного отношения к базовым 
ценностям общества;  

 приобретение опыта самостоятельного общественного действия;  
 сформированность социально приемлемых моделей поведения. 

 
 Моделями поведения, способствующими достижению названных результатов, выступают:  
 модель полного взаимодействия обучающихся с учителем как значимым носителем 

положительного социального знания и повседневного опыта;  
 модель взаимодействия обучающихся между собой на уровне класса и 

образовательной организации, т.е. в защищенной дружественной просоциальной 
среде, в которой обучающиеся получают первое практическое подтверждение 
приобретенных социальных знаний, начинают их ценить;  

 модель взаимодействия обучающихся с представителями различных социальных 
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субъектов за пределами образовательной организации, в открытой общественной 
среде.  

 
Программа духовно-нравственного развития, воспитания разработана МБОУ «Приобская 
СОШ» на основе основной образовательной программы МБОУ «Приобская СОШ» 
программы, с учетом специфики образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

 
 

2.6. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ, 
ЗДОРОВОГО И БЕЗОПАСНОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ 

 
            Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа 
жизни обучающихся с ЗПР - это комплексная программа формирования знаний, установок, 
личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих сохранение и укрепление 
физического и психического здоровья как одной из ценностных составляющих, 
способствующих познавательному и эмоциональному развитию обучающегося, 
достижению планируемых результатов освоения адаптированной основной 
общеобразовательной программы начального общего образования. 
          Программа формирования экологической культуры разрабатывается на основе 
системно-деятельностного и культурно-исторического подходов, с учётом этнических, 
социально-экономических, природно-территориальных и иных особенностей региона, 
запросов семей и других субъектов образовательного процесса и подразумевает 
конкретизацию задач, содержания, условий, планируемых результатов, а также форм ее 
реализации, взаимодействия с семьёй, учреждениями дополнительного образования и 
другими общественными организациями. 
          Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа 
жизни должна вносить вклад в достижение требований к личностным результатам освоения 
АООП НОО обучающихся с ЗПР: формирование представлений о мире в его органичном 
единстве и разнообразии природы, народов, культур и религий; овладение начальными 
навыками адаптации в окружающем мире; формирование установки на безопасный, 
здоровый образ жизни, наличие мотивации к творческому труду, работе на результат, 
бережному отношению к материальным и духовным ценностям. 
         Программа построена на основе общенациональных ценностей российского общества, 
таких, как гражданственность, здоровье, природа, экологическая культура, безопасность 
человека и государства.  
         Она направлена на развитие мотивации и готовности обучающихся с ЗПР действовать 
предусмотрительно, придерживаться здорового и экологически безопасного образа жизни, 
ценить природу как источник духовного развития, информации, красоты, здоровья, 
материального благополучия. 
        Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа 
жизни на ступени начального общего образования формируется с учётом факторов, 
оказывающих существенное влияние на состояние здоровья обучающихся: 
- неблагоприятные социальные, экономические и экологические условия; 
- факторы риска, имеющие место в образовательных организациях, которые приводят к 
ухудшению здоровья обучающихся; 
- чувствительность к различным воздействиям при одновременной инертности реакции на 
них, обусловливающей временной разрыв между воздействием и результатом, между 
начальным и существенным проявлением неблагополучных сдвигов в здоровье 
обучающихся; 
- формируемые в младшем школьном возрасте правила поведения, привычки; 
- особенности отношения обучающихся младшего школьного возраста к своему здоровью, 
что связано с отсутствием у обучающихся опыта «нездоровья» (за исключением 
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обучающихся с серьёзными хроническими заболеваниями) и восприятием обучающимся 
состояния болезни главным образом как ограничения свободы; 
- неспособность прогнозировать последствия своего отношения к здоровью. 
         При выборе стратегии реализации настоящей программы необходимо исходить из 
того, что формирование культуры здорового и безопасного образа жизни — необходимый 
и обязательный компонент здоровьесберегающей работы общеобразовательной 
организации, требующий создание соответствующей инфраструктуры, благоприятного 
психологического климата, обеспечение рациональной организации учебного процесса. 
           Задачи формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа 
жизни обучающихся с ЗПР:  
- формирование представлений об основах экологической культуры на примере 
экологически сообразного поведения в быту и природе, безопасного для человека и 
окружающей среды;  
- формирование представлений об основных компонентах культуры здоровья и здорового 
образа жизни;  
- пробуждение желания заботиться о своем здоровье (формирование заинтересованного 
отношения к собственному здоровью путем соблюдения правил здорового образа жизни и 
организации здоровьесберегающего характера учебной деятельности и общения);  
- формирование представлений о позитивных факторах, влияющих на здоровье;  
- формирование представлений о правильном (здоровом) питании, его режиме, полезных 
продуктах и формирование установки на использование здорового питания;  
- знакомство с правилами личной гигиены, формирование потребности их соблюдения;  
- использование оптимальных двигательных режимов для обучающихся с ЗПР с учетом их 
возрастных, психологических и иных особенностей, развитие потребности в занятиях 
физической культурой и спортом, преодоление дефицитарности психомоторного развития; 
- формирование представлений о рациональной организации режима дня, умений 
соблюдать здоровьесозидающие режимы дня, в том числе речевой режим;  
- формирование негативного отношения к факторам риска здоровью обучающихся 
(сниженная двигательная активность, курение, алкоголь, наркотики и другие 
психоактивные вещества, инфекционные заболевания, переутомление);  
- становление умений противостояния вовлечению в табакокурение и употребление 
алкоголя, наркотических и сильнодействующих веществ;  
- формирование потребности обучающегося безбоязненно обращаться к врачу по любым 
вопросам, связанным с особенностями роста и развития, состояния здоровья, развитие 
готовности самостоятельно поддерживать свое здоровье на основе использования навыков 
личной гигиены;  
- формирование основ здоровьесберегающей учебной культуры: умений организовывать 
успешную учебную работу, создавая здоровьесберегающие условия, выбирая адекватные 
средства и приемы выполнения заданий с учетом индивидуальных особенностей;  
- формирование представлений о влиянии позитивных и негативных эмоций на здоровье, в 
том числе получаемых от общения с компьютером, просмотра телепередач, участия в 
азартных играх;  
- формирование умений безопасного поведения в окружающей среде и простейших умений 
поведения в экстремальных (чрезвычайных) ситуациях;  
- формирование познавательного интереса и бережного отношения к природе.  
              
        Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного 
образа жизни обучающихся с ЗПР реализуется по следующим направлениям:  
1. Создание здоровьесберегающей инфраструктуры образовательной организации с целью 
реализации необходимых условий для сбережения здоровья обучающихся.  
2. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни средствами урочной 
деятельности при использовании программного материала, формирующего у обучающихся 
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с ЗПР установку на безопасный, здоровый образ жизни, предусматривающего обсуждение 
проблем, связанных с безопасностью жизни, укреплением собственного физического, 
нравственного и духовного здоровья, активным отдыхом.  
3. Организация физкультурно-оздоровительной работы, направленной на обеспечение 
рациональной организации двигательного режима, нормального физического развития и 
двигательной подготовленности обучающихся, повышение адаптивных возможностей 
организма, сохранение и укрепление здоровья обучающихся и формирование культуры 
здоровья в различных формах (на уроках физкультуры, в секциях, при проведении 
динамических пауз на уроках, при проведении дней здоровья, соревнований, олимпиад, 
походов и т. п.).  
4. Формирование экологической культуры в процессе усвоения элементарных 
представлений об экокультурных ценностях, о традициях этического отношения к природе 
в культурах народов России, нормах экологической этики, об экологически грамотном 
взаимодействии человека с природой в ходе экскурсий, прогулок, туристических походов 
и путешествий по родному краю; приобретения первоначального опыта участия в 
природоохранной деятельности (в школе и на пришкольном участке, в ходе экологических 
акций и т.д.); совместной экологической деятельности родителей (законных 
представителей), обучающихся и педагогов образовательной организации, 
обеспечивающей расширение опыта общения с природой.  
5. Просветительская работа с родителями (законными представителями) по вопросам 
охраны и укрепления здоровья обучающихся направлена на повышение уровня их знаний 
в форме проведения родительского лектория, привлечения родителей (законных 
представителей) к совместной работе по проведению оздоровительных мероприятий и 
спортивных соревнований, ведения Дневников здоровья с обучающимися с ЗПР, 
прошедшими саногенетический мониторинг и получивших рекомендации по коррекции 
различных параметров здоровья. Программа формирования экологической культуры, 
здорового и безопасного образа жизни самостоятельно разрабатывается образовательной 
организацией на основе программы, разработанной для общеобразовательной организации, 
с учетом специфики образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

 
Создание здоровьесберегающей инфраструктуры образовательной 

организации 
В школьном здании созданы необходимые условия для сбережения здоровья 

обучающихся. Все школьные помещения соответствуют санитарным и гигиеническим 
нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда 
обучающихся.  

В школе работает столовая, позволяющая организовывать горячие завтраки и обеды 
в урочное время. Бесплатными завтраками обеспечены все обучающиеся, дети льготной 
категории обеспечены бесплатными завтраками и обедами. Обучающиеся имеют 
возможность за средства родителей (законных представителей) получить горячий обед.   

В школе работают оснащенные спортивные залы (два), тренажёрный зал, имеется 
спортивная площадка, оборудованные необходимым игровым и спортивным инвентарём. 

В школе работает медицинский кабинет.  
Понедельник – пятница 
8.00 – 17.30 
Перерыв 13.00 – 14.00 
Эффективное функционирование созданной здоровьесберегающей инфраструктуры 

в школе поддерживает квалифицированный состав специалистов: 
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№ Специалист ФИО Квалификационная   
категория 

1.  Учитель физической 
культуры 

Корякин Алексей Юрьевич Соответствие 
занимаемой 
должности 

2.  Учитель физической 
культуры 

Агаларов Хазар Расим оглы Первая 

3.  Учитель физической 
культуры 

Танчук Галина Валерьевна Высшая 

4.  Учитель физической 
культуры 

Ляшенко Егор Сергеевич Соответствие 
занимаемой 
должности 

5.  Учитель физической 
культуры 

Шляков Василий Иванович Высшая 

6.  Учитель-логопед  Борохова Ирина Викторовна 
 

Высшая 

7.  Педагог-психолог  Гущина Мария Юрьевна  Высшая 
8.  Фельдшер  По согласованию ------ 

 
Использование возможностей УМК «Школа России» в образовательном 

процессе. 
Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни 

средствами урочной деятельности может быть реализована с помощью предметов УМК 
«Школа России».   

Система учебников «Школа России» формирует установку школьников на 
безопасный, здоровый образ жизни. С этой целью предусмотрены соответствующие 
разделы и темы. Их содержание направлено на обсуждение с детьми проблем, связанных с 
безопасностью жизни, укреплением собственного физического, нравственного и духовного 
здоровья, активным отдыхом. 

В курсе «Окружающий мир» — это разделы: «Здоровье и безопасность», «Мы и 
наше здоровье», «Наша безопасность», «Как устроен мир», «Путешествия» (и учебный 
проект «Путешествуем без опасности»), «Чему учит экономика» и др. и темы: «Что вокруг 
нас может быть опасным?»,  «Зачем мы спим ночью?», «Почему нужно есть много овощей 
и фруктов?», «Почему нужно чистить зубы и мыть руки?», «Почему в автомобиле и поезде 
нужно соблюдать правила безопасности?», «Почему на корабле и в самолете нужно 
соблюдать правила безопасности?». 

 При выполнении упражнений на уроках русского языка обучающиеся обсуждают 
вопросы внешнего облика ученика, соблюдения правил перехода улицы, активного отдыха 
летом и зимой. 

Формированию бережного отношения к материальным и духовным ценностям 
России и мира способствуют разделы, темы учебников, художественные тексты, 
упражнения, задачи, иллюстративный и фотоматериал с вопросами для последующего 
обсуждения.  

В курсе «Труд (Технология)» при первом знакомстве с каждым инструментом или 
приспособлением в учебниках обязательно вводятся правила безопасной работы с ним. В 
учебнике 1 класса в разделе «Человек и информация» показаны важные для безопасного 
передвижения по улицам и дорогам знаки дорожного движения, а также таблица с 
важнейшими номерами телефонов, которые могут потребоваться ребенку в критической 
ситуации.  

В курсе «Английский язык» содержится достаточное количество информации, 
направленной на воспитание ценностного отношения к своему здоровью, здоровью близких 
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и окружающих людей, на развитие интереса к прогулкам на природе (Have you ever been on 
a picnic? (3 кл.), подвижным играм (We like playing games), участию в спортивных 
соревнованиях (Расспросите друг друга о том, какие виды спорта или игры удаются вам 
лучше других. (2 кл.). 

Обучающиеся приобретают первоначальные представления о роли физической 
культуры, знакомятся с понятием «Олимпийские игры», с символами и талисманами летних 
и зимних Олимпийских игр (My favourite mascot. Кого бы вы хотели видеть в роли 
талисмана Олимпийских игр, которые будут проходить в России, в городе Сочи? (2 кл.). 
Олимпийские игры бывают летними и зимними. Какие из представленных ниже видов 
спорта летние, а какие зимние? (2 кл.).  

В курсе «Основы религиозных культур и светской этики»  тема труда, 
образования, природы проходит через содержание всех учебников, но наиболее 
убедительно раскрывается на специальных уроках: «Ценность и польза образования», 
«Ислам и наука» (№26-27 «Основы исламской культуры»), «Отношение к природе» (№13 
«Основы буддийской культуры»), «Христианин в труде», «Отношение христиан к природе» 
(№26, 29 «Основы православной культуры») и др. 

В курсе «Адаптивная физическая культура» весь материал способствует 
выработке установки на безопасный, здоровый образ жизни. На это ориентированы все 
разделы книги, но особенно, те, в которых сообщаются сведения по освоению и 
соблюдению режима дня, личной гигиены, закаливания, приема пищи и питательных 
веществ, воды и питьевого режима, необходимости оказания первой помощи при травмах.  

Развитию мотивации к творческому труду, работе на результат служат материалы 
рубрики «Наши проекты», представленной в учебниках 1-4 классов по математике, 
русскому языку, литературному чтению, окружающему миру, а также материал для 
организации проектной деятельности в учебниках труда (технологии), иностранных 
языков.  

Содержание материала рубрики «Наши проекты» выстроено так, что способствует 
организации проектной деятельности, как на уроке, так и во внеурочной работе.   

 Задача формирования бережного, уважительного, сознательного отношения к 
материальным и духовным ценностям решается средствами всей системы учебников 
«Школа России», в течение всего учебно-воспитательного процесса. 

Рациональная организация учебной и внеучебной деятельности обучающихся. 
Сохранение и укрепление здоровья обучающихся средствами рациональной 

организации их деятельности достигается благодаря систематической работе 
педагогического коллектива над вопросами повышения эффективности учебного процесса, 
снижения функционального напряжения и утомления детей, создания условий для снятия 
перегрузки, нормального чередования труда и отдыха.  

Организация образовательного процесса строится с учетом гигиенических норм и 
требований к организации и объёму учебной и внеучебной нагрузки (выполнение 
домашних заданий, занятия в кружках и спортивных секциях). 

В учебном процессе педагоги применяют методы и методики обучения, 
адекватные возрастным возможностям и особенностям обучающихся.  Используемый 
в школе учебно-методический комплекс «Школа России» содержит материал для 
регулярного проведения учеником самооценки результатов собственных достижений на 
разных этапах обучения: в результате работы на конкретном уроке, в результате изучения 
темы или раздела, в результате обучения в том или ином классе начальной школы. Система 
заданий направленных на самооценку результатов собственных достижений, их сравнение 
с предыдущими результатами, на осознание происходящих приращений знаний, 
способствует формированию рефлексивной самооценки, личностной заинтересованности в 
приобретении, расширении знаний и способов действий. Содержание учебников имеет 
культурологический, этический и личностно ориентированный характер и обеспечивает 
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возможность понимания школьниками основных правил поведения в обществе на основе 
традиционных духовных идеалов и нравственных норм. Достижению указанных 
личностных результатов способствует тесная связь изучаемого материала с повседневной 
жизнью ребенка, с реальными проблемами окружающего мира, материал о правах ребенка, 
о государственных и семейных праздниках и знаменательных датах. Особую актуальность 
имеет учебный материал, связанный с проблемой безопасного поведения ребенка в 
природном и социальном окружении. 

В школе строго соблюдаются все требования к использованию технических 
средств обучения. 

Педагогический коллектив учитывает в образовательной деятельности 
индивидуальные особенности развития обучающихся: темпа развития и темп 
деятельности. В используемой в школе системе учебников «Школа России» учтены 
психологические и возрастные особенности младших школьников, различные учебные 
возможности детей. В этой связи и для достижения указанных личностных результатов в 
учебниках всех предметных линий представлены разнообразные упражнения, задачи и 
задания, обучающие игры, ребусы, загадки, которые сопровождаются красочными 
иллюстрациями, способствующими повышению мотивации обучающихся, учитывающими 
переход  детей младшего школьного возраста от игровой деятельности (ведущего вида 
деятельности  в дошкольном возрасте) к учебной. 

 
Организация физкультурно-оздоровительной работы 

Система физкультурно-оздоровительной работы в школе направлена на обеспечение 
рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального 
физического развития и двигательной подготовленности обучающихся всех возрастов, 
повышение адаптивных возможностей организма, сохранение и укрепление здоровья 
обучающихся и формирование культуры здоровья.  

Сложившаяся система включает: 
-полноценную и эффективную работу с обучающимися всех групп здоровья (на 

уроках физкультуры, в секциях и т. п.);  
-рациональную и соответствующую организацию уроков физической культуры и 

занятий активно-двигательного характера на ступени начального общего образования (в 
зимнее время – обязательная лыжная подготовка: в школе имеются лыжи в количестве 40 
пар);  

-организацию занятий по лечебной физкультуре;  
-организацию часа активных движений (динамической паузы) между 3-м и 4-м 

уроками;  
-организацию динамических перемен, физкультминуток на уроках, способствующих 

эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности;  
-организацию работы спортивных секций и создание условий для их эффективного 

функционирования;  
-регулярное проведение спортивно-оздоровительных мероприятий («Дни здоровья», 

«Весёлые старты», соревнования по волейболу, пионерболу).  
 

Реализация дополнительных образовательных программ 
В школе реализуются дополнительные образовательные программы, направленные 

на формирование экологической культуры и здорового образа жизни: 
- Школьные Олимпийские игры, которые включают в себя 8 видов спорта. 

Привлекаются к участию в них обучающиеся 1-11 классов, а также родители и 
педагогический коллектив. Реализуются программы внеурочной деятельности спортивно-
оздоровительного направления: спортивные секции «Подвижные игры с элементами 
волейбола», «Подвижные игры с элементами баскетбола», «Оздоровительная гимнастика». 
Раз в четверть проводится День здоровья. 
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Просветительская работа с родителями (законными представителями). 

Сложившаяся система работы с родителями (законными представителями) по 
вопросам охраны и укрепления здоровья детей направлена на повышение их уровня знаний 
и включает:  

-проведение соответствующих лекций, семинаров, круглых столов и т. п.;  
-привлечение родителей (законных представителей) к совместной работе по 

проведению оздоровительных мероприятий и спортивных соревнований («Папа, мама, я – 
спортивная семья»); 

-создание библиотечки детского здоровья, доступной для родителей, уголки 
здоровья в учебных кабинетах и рекреациях.  

 
План организации оздоровительной работы 

№ 
п\п 

Мероприятия Ответственный Срок 
выполнения 

 
1. 

Физкультурно-оздоровительные мероприятия в 
режиме рабочего дня: 

- беседы    на темы: «Двигательная активность 
детей», «Как воспитать в детях негативное 
отношение к вредным привычкам»; 

-назначение ответственных   за проведение 
оздоровительных мероприятий в школе, проведение 
для них инструктажей; 

-проведение бесед в классах о режиме дня для 
школьника, о порядке проведения ФМ и подвижных 
игр на переменах;  

-организация утренней зарядки для 
обучающихся   

 
 

администрация 
 
 
 

классные 
руководители 

 
учителя-

предметники 
 

физорги 

 
 

в течение 
года 

 
 

сентябрь 
 
 

сентябрь 
 

 
ежедневно 

 

2. 

 Организация спортивной работы:     
-назначить физоргов в классах для подготовки 

команд; 
-составить расписания занятий секций и 

кружков внеурочной деятельности; 
-осуществлять связь с тренерами спортивного 

комплекса ДЮСШ и т.д. 

кл.руководители 
учителя 

физкультуры 
педагоги ДО 

учитель 
физкультуры 

инструктор по 
ФК 

сентябрь 
 

в течение 
года 

 
систематичес

ки 

3. 
Агитация и пропаганда: 
-оформить уголок физической культуры, 

стенд   нормативных показателей, расписание работы 
спортивных секций, график занятости спортивных 
залов;      

-выпуск информационных листов о 
проведении спортивных мероприятий. 

 
учитель 

физкультуры 
 
 

спортивная 
комиссия 

 
сентябрь 

 
 
 

в течение 
года 

4. 
Подготовка физкультурно-спортивного 

актива: 
-проведение заседания судей накануне 

соревнований      

 
инструктор по 

ФК 

 
в течение 

года 

5. 
Работа с родителями учащихся и педагогическим 

коллективом: 
-лекции для родителей на темы: «Распорядок 

дня и двигательный режим школьника», «Личная 

 
 

Администрация 

 
 

в течение 
года 



44 
  

гигиена школьника», «Воспитание правильной 
осанки у детей»; 

-консультация для родителей по вопросам 
физического воспитания детей в семье; закаливания и 
укрепления их здоровья; 

-участие родителей в спортивных праздниках, 
Днях здоровья; 

-консультации для классных руководителей по 
планированию спортивно-оздоровительной 
деятельностью в классе   

кл. 
руководители 
медработник 

учитель 
физкультуры 
руководитель 
физического 
воспитания 

 
 
 

сентябрь-
ноябрь 

6. 
Внеурочная работа в школе  

Согласно плану спортивно-массовых мероприятий   
Инструктор по 

физической 
культуре  

в течение 
года 

 

7. 
Организационные и лечебно-профилактические 

работы: 
-проверка санитарного состояния школы перед 

началом учебного года; 
-подготовка медицинского кабинета, выписка 

аптеки; 
-получение медицинской карты (ф.26) для 

обучающихся 1 классов и вновь поступивших; 
-проведение витаминизации обучающихся; 
-организация и проведение медицинских 

осмотров; 
-анализ результатов медосмотров и доведение 

полученных данных до сведения родителей и 
учителей; 

-регулярное проведение профилактики 
детского травматизма. 

 
 

медработник 
 
 

классные 
руководители 
заместитель 

директора по 
безопасности и 

ОТ 
 

 
 

август 
ноябрь-
октябрь 
сентябрь 

 
2 раза в год 
в течение 2х 

мес. 
 

октябрь 
ноябрь 

в течение 
года 

8 
Организация и проведение 

профилактического лечения в школе: 
-детей с заболеванием носоглотки, 

желудочно-кишечного тракта; нарушением функции 
зрения: 

1) согласно рекомендации врача 
рассадить детей в классах; 

2) соблюдение светового режима 
3) контроль   ношения очков; 
  - регулярное проведение амбулаторного 

приема: 
1) беседа с родителями; 
2) осмотр ребенка, назначение     

дополнительных методов обследования; 
3) назначение лечения, дача рекомендаций; 
-контроль за уроками физкультуры: 
1) проверка санитарного состояния спортзала; 
2) соблюдение температурного режима, 

освещение, проветривание; 
3) наличие спортивной одежды у детей на 

уроках физкультуры; 
4) контроль за правильной осанкой, пульсом, 

дыханием обучающихся; 

 
 

медработник 
классный 

руководитель 
учитель 

физкультуры 
 

 
 
 

В  течение 
года 
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5) тренировка нервно-мышечной, сердечно-
сосудистой и дыхательной системы; 

6) развитие физических качеств, поднятие 
эмоционального тонуса. 

9 
Санитарно-эпидемические работы: 

-составление плана прививок; 
-обследование детей на гельминтов и 

дегельминтизация нуждающихся; 
-проведение осмотра на педикулез; 
-контроль за санитарно - гигиеническими 

условиями обучения и воспитания обучающихся, 
соблюдение режима в 1-х классах, ГПД; 

-контроль   технологии приготовления пищи, 
мытья посуды, сроков реализации скоропортящихся 
продуктов;  

-бракераж готовой продукции; 
-осмотр сотрудников пищеблока на 

гнойничковые заболевания; регистрация осмотра в 
журнале; 

-регистрация инфекционных заболеваний в школе; 
осмотр детей, нуждающихся в контакте с 
инфекционными больными. 

 
медработник 

 
 
 

 
 

1 раз в год 
 

4 раза в год 
 
 
 

ежедневно 
 
 
 
 
 
 

в течение 
года 

10 
Санитарно-просветительная работа: 
  - беседы, лекции для обучающихся на тему: 

«Профилактика     заболеваний», «Профилактика 
травматизма» и т.д.; 

 - выступление на педсоветах (совещаниях) по 
вопросам: «Охрана здоровья», «Питание 
обучающихся»,  
 «Профилактика травматизма в школе»; 

- оформление уголка здоровья, выпуск 
санитарных бюллетений; 

- ознакомление с актами проверок 
Роспотребнадзора;  
           - проведение бесед с техническим персоналом 

 
медработник 

в течение года 

 
Оценка эффективности реализации программы 

Основные результаты реализации программы формирования экологической 
культуры, здорового и безопасного образа жизни обучающихся оцениваются: 

-через анкетирование родителей и обучающихся; 
-через психологические тестирования: в 1-ых классах и предшкольных группах – 

адаптация к школе, 2-4 классы – учебная мотивация, 4-ые классы – готовность к переходу 
в среднюю школу; 

-в рамках мониторинговых процедур, предусматривающих выявление: динамики 
сезонных заболеваний; динамики школьного травматизма; утомляемости учащихся и т.п. 

-развиваемые у учащихся в образовательном процессе компетенции в области 
здоровье сбережения выявляются в процессе урочной и внеурочной работы.  

-на уроках в процессе обсуждения вопросов, связанных с охраной и укреплением 
здоровья.  

-во внеурочной деятельности в процессе реализации дополнительных программ 
оздоровительной направленности.   

Виды и формы здоровьесберегающих мероприятий: 
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-Беседа. 
-Спортивные секции, туристические походы. 
-Уроки физической культуры (урочная). 
-Подвижные игры (урочная, внеурочная, внешкольная). 
-Индивидуализация обучения. 
-Дни спорта, олимпиады, соревнования. 
-Дни здоровья, конкурсы, праздники. 
-Лекции, семинары, консультации для родителей 
 
Планируемые результаты формирования экологической культуры здорового 

и безопасного образа жизни 
Ожидается, что в результате освоения программы формирования экологической 

культуры, здорового и безопасного образа жизни выпускники начальной школы будут 
знать: 

-о ценности своего здоровья и здоровья других людей для самореализации каждой 
личности, и о том вреде, который можно нанести здоровью различными действиями; 

-о взаимозависимости здоровья физического и нравственного, здоровья человека и 
среды, его окружающей; 

-о важности спорта и физкультуры для сохранения и укрепления здоровья; 
-о положительном влиянии незагрязнённой природы на здоровье; 
-о возможном вреде для здоровья компьютерных игр, телевидения, рекламы и т.п.; 
-об отрицательной оценке неподвижного образа   жизни, нарушения гигиены; 
-о влиянии слова на физическое состояние, настроение человека; 
-правила гигиены и   здорового режима дня; 
-правила дорожного движения. 
Ожидается, что в результате освоения программы формирования экологической 

культуры, здорового и безопасного образа жизни выпускники начальной школы 
приобретут индивидуальные навыки: 

-сохранения своего здоровья и здоровья других людей для самореализации каждой 
личности; 

-спортивных занятий для сохранения и укрепления здоровья; 
-соблюдения правил гигиены и здорового режима дня. 
 

Направление Планируемые результаты 
Формирование 
ценностного 
отношения к 
здоровью и здоровому 
образу жизни 

-У обучающихся сформировано ценностное отношение к 
своему здоровью, здоровью близких и окружающих людей. 
 -Обучающиеся имеют элементарные представления о 
физическом, нравственном, психическом и социальном 
здоровье человека. 
-Обучающиеся имеют первоначальный личный опыт здоровье 
сберегающей деятельности. 
- Обучающиеся имеют первоначальные представления о роли 
физической культуры и спорта для здоровья человека, его 
образования, труда и творчества. 
- Обучающиеся знают о возможном негативном влиянии 
компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье 
человека. 

Создание 
здоровьесберегающей 
инфраструктуры 
образовательного 
учреждения 

Соответствие состояния и содержания зданий и помещений 
санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной 
безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда 
обучающихся. 
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Рациональная 
организация 
образовательного 
процесса 

Соблюдение гигиенических норм и требований к организации 
и объёму учебной и внеучебной нагрузки (выполнение 
домашних заданий, занятия в кружках и спортивных секциях) 
учащихся на всех этапах обучения. 

Организация 
физкультурно-
оздоровительной 
работы 

-Полноценная и эффективная работа с обучающимися всех 
групп здоровья (на уроках физкультуры, в секциях). 
-Рациональная и соответствующая организация уроков 
физической культуры и занятий активно-двигательного 
характера. 

Реализация 
дополнительных 
образовательных 
программ 

Эффективное внедрение в систему работы ОО программ, 
направленных на формирование ценности здоровья и 
здорового образа жизни, в качестве отдельных 
образовательных модулей или компонентов, включённых в 
учебный процесс. 

Просветительская 
работа с родителями 

Эффективная совместная работа педагогов и родителей по 
проведению спортивных соревнований, дней здоровья, занятий 
по профилактике вредных привычек. 

 
Основные результаты реализации программы формирования экологической 

культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся:  
-создание здоровье сберегающей образовательной среды, способствующей не только 

сохранению, но и развитию физического и психического здоровья детей; 
-снижение общей заболеваемости   
-снижение травматизма в школе; 
-выработка устойчивости к сезонным заболеваниям (ОРВИ, ОРЗ и др.); 
-значительное повышение качества успеваемости, усвоения материала базового 

учебного материала; 
-исключение фактов наркомании, токсикомании в жизни школьников;  
-формирование у учителей потребности в изменении школьных стереотипов 

взаимоотношений с учениками в процессе обучения; 
-активное включение родителей в совместную работу по здоровьесбережению. 
Успех реализации программы экологической культуры, здорового и 

безопасного образа жизни зависит от использования разнообразных форм работы, их 
разумного сочетания. 

Первое важнейшее условие – экологической культуры воспитания обучающихся 
проводится в системе, с использованием местного краеведческого материала, с учетом 
преемственности, постепенного усложнения и углубления отдельных элементов. 

Второе непременное условие – активное вовлечение младших школьников в 
посильные для них практические дела по охране местных природных ресурсов. Например: 
внутреннее и внешнее озеленение школы, уход за цветниками, охрана и подкормка птиц и 
т.д. 

Технологии воспитания экологической культуры: 
 -Исследовательские (изучение состава воздуха, состояния воды, почвы и др.);  
 -Проектные (разработка и реализация различной степени сложности проектов, т.е. 

использование метода проектов); 
 -Конкурсные (выставки плакатов, рисунков, «Окно в природу», проведение 

экологических олимпиад и др.); 
 -Игровые (эко – случай, подвижные игры, ролевые игры, игры-драматизации и др.); 
 -Познавательные (лекции, семинары, «круглые столы», анализ научной литературы, 

дебаты, экскурсии, походы и др.); 
 -Продуктивные (практические) (посадка цветов, деревьев, озеленение школьных 

кабинетов и др.).  
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  При выборе форм и методов воспитательной работы нужно помнить, что большое 
место в младшем школьном возрасте продолжает занимать игра. Игра как феномен 
культуры обучает, развивает, социализирует, развлекает, является уникальным средством 
формирования духовных потребностей и раскрытия творческого потенциала личности 
ребенка, ученика. Она требует и вызывает у участников инициативу, настойчивость, 
творческий подход, воображение, устремленность; позволяет решать вопросы передачи 
знаний, навыков, умений; добиваться глубинного личностного осознания участниками 
законов природы и общества; позволяет оказывать на них воспитательное воздействие. 

В экологическом образовании младших школьников используются разнообразные 
игры экологического содержания: подвижные игры, игровые обучающие ситуации, 
сюжетно-ролевые игры, дидактические игры. Развить творческое мышление у 
воспитанников, умение предвидеть последствия природообразующей деятельности 
человека помогают беседы, наблюдения за объектами природы, проведение простейших 
опытов. В работе по формированию знаний воспитанников о правилах поведения в природе 
широко используется метод творческих заданий.  

Развиваемые у обучающихся в образовательном процессе компетенции в области 
экологии и здоровьесбережения выявляются в процессе урочной и внеурочной работы. На 
уроках в процессе обсуждения вопросов, связанных с охраной природы и укреплением 
здоровья. Во внеурочной деятельности в процессе реализации дополнительных программ 
оздоровительной направленности. 

  
Содержание работы администрации школы 

по воспитанию экологической культуры и укреплению здоровья обучающихся 
1. Владение информацией о состоянии здоровья обучающихся. 
2. Разработка совместно с медицинским работником оздоровительных мероприятий 

в пределах школы, обеспечение их выполнения. 
3.Обеспечение текущего контроля выполнения гигиенических требований, 

предъявляемых к урочной и внеурочной деятельности всеми педагогами школы и 
техническим персоналом. 

4.Умение проводить экспертизу учебного процесса, педагогических технологий и 
анализ каждого урока с точки зрения их влияния на здоровье обучающихся. 

5.Разработка общешкольных мероприятий по формированию экологической 
культуры.   

Содержание работы классного руководителя по формированию 
экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни обучающихся 
 1. Знание состояния здоровья обучающихся; 
 2. Информирование преподавателей-предметников о физическом состоянии 

здоровья обучающихся класса; 
 3.Создание условий для формирования у обучающихся потребности в здоровом 

образе жизни; 
 4. Проведение экспертизы учебного процесса, выбранных педагогических 

технологий и урока с точки зрения их влияния на здоровье обучающихся; 
 5. Проведение мероприятий по пропаганде здорового образа жизни. 

 
Содержание работы учителя-предметника, 

учителя начальных классов по сохранению и укреплению здоровья детей. 
1.Знать состояние здоровья обучающихся. 
2.Уметь оказать ребенку первую медицинскую помощь. 
3.Проведение физкультминутки, минутки здоровья 
4. Чередование формы работы на уроке. 
5. Создание комфортности для каждого обучающегося. 
6. Проведение рефлексии учебного процесса. 
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7. Проводить смену телоположения обучающихся. 
8. Обеспечивать проветривание и освещенность кабинетов. 
9. Использовать активные формы работы с обучающимися на уроке. 
10.Проводить зарядки до уроков в 1-4 классах. 
11. Соблюдать объем домашних заданий в соответствии с СанПиНами. 
12.Применять на уроках новые педагогические технологии, сохраняющие здоровье 

детей. 
Содержание работы преподавателя физической культуры 

по сохранению и укреплению здоровья детей. 
1. Обязан знать, как учитель-предметник, особенности состояния здоровья детей; 
2. Учитывать индивидуальные особенности состояния здоровья обучающихся в 

учебном процессе; 
3. Наблюдая за детьми во время урока, учитель должен направлять нуждающихся в 

экстренной помощи детей к медицинскому работнику школы; 
4.Учитывая результаты психолого-педагогической и медицинской диагностики 

учащихся, должен корректировать программу, формы и приемы работы в интересах 
укрепления здоровья обучающихся; 

5.Должен уметь проводить экспертизу учебного процесса, педагогических 
технологий и анализ урока с точки зрения их влияния на здоровье школьника. 

6. Уметь оказать ребенку первую медицинскую помощь. 
 
 

2.7. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 
            Программа коррекционной работы является неотъемлемым структурным 
компонентом адаптированной основной образовательной программы МБОУ «Приобская 
СОШ».  
            Программа коррекционной работы разрабатывается для обучающихся с задержкой 
психического развития и соответствует требованиям, предъявляемым в ФОП НОО.             
Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с 
ЗПР определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов - 
индивидуальной программой реабилитации инвалида. Программа коррекционной работы 
вариативна по форме и по содержанию в зависимости от состава обучающихся с ЗПР, 
региональной специфики и возможностей образовательной организации. 
             Программа коррекционной работы уровня начального общего образования 
непрерывна и преемственна с другими уровнями образования (начальным, средним); 
учитывает особые образовательные потребности, которые не являются едиными и 
постоянными, проявляются в разной степени у обучающихся с ЗПР. Программа 
ориентирована на развитие их потенциальных возможностей и потребностей более 
высокого уровня, необходимых для дальнейшего обучения и успешной социализации.  
 

2.7.1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
 
           Целью программы коррекционной работы выступает создание системы 
комплексной помощи обучающимся с ЗПР в освоении АОП НОО, коррекция недостатков в 
физическом и (или) психическом и речевом развитии обучающихся, их социальная 
адаптация.         
         Задачи программы:  

 определение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 
 повышение возможностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО и 

интегрировании в образовательный процесс; 
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 своевременное выявление обучающихся с трудностями адаптации в образовательно-
воспитательном процессе; 

 создание и реализация условий, нормализующих анализаторную, аналитико-
синтетическую и регуляторную деятельность на основе координации педагогических, 
психологических и медицинских средств воздействия в процессе комплексной психолого-
медико-педагогической коррекции; 

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР 
консультативной и методической помощи по медицинским, социальным, психологическим, 
правовым и другим вопросам. 
 

2.7.2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
 
Программа коррекционной работы обеспечивает:  

 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 
обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии;  

 создание адекватных условий для реализации особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР;  

 осуществление индивидуально-ориентированного психолого-медико-
педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных 
потребностей и индивидуальных возможностей (в соответствии с рекомендациями ПМПК);  

 разработку и реализацию индивидуальных учебных планов, организацию 
индивидуальных и групповых коррекционных занятий для обучающихся с ЗПР с учетом 
индивидуальных и типологических особенностей психофизического развития и 
индивидуальных возможностей;  

 оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО и их интеграции в 
образовательном учреждении;  

 возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного 
учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и обучающимися, формированию 
представлений об окружающем мире и собственных возможностях;  

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР 
консультативной и методической помощи по медицинским, социальным, правовым и 
другим вопросам, связанным с их воспитанием и обучением. 

 
Содержание направлений работы 

         
        Основными направлениями в коррекционной работе являются:  

 коррекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения; 
 развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков;  
 развитие познавательной деятельности и целенаправленное формирование высших 

психических функций;  
 формирование произвольной регуляции деятельности и поведения;  
 коррекция нарушений устной и письменной речи;  
 обеспечение ребенку успеха в различных видах деятельности с целью 

предупреждения 
 негативного отношения к учёбе, ситуации школьного обучения в целом, повышения 

мотивации к школьному обучению. 
 
          Программа коррекционной работы на ступени начального общего образования 
обучающихся с ЗПР включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее 
основное содержание: 
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1. Диагностическая работа обеспечивает выявление особенностей развития и здоровья 
обучающихся с ЗПР с целью создания благоприятных условий для овладения ими 
содержанием АООП НОО. 
Проведение диагностической работы предполагает осуществление: 
1) психолого-педагогического и медицинского обследования с целью выявления их особых 
образовательных потребностей: 
― развития познавательной сферы, специфических трудностей в овладении содержанием 
образования и потенциальных возможностей; 
― развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей обучающихся; 
― определение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 
обучающегося; 
2) мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении АООП НОО; 
3) анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки 
коррекционных мероприятий. 
2. Коррекционно-развивающая работа обеспечивает организацию мероприятий, 
способствующих личностному развитию учащихся, коррекции недостатков в 
психофизическом развитии и освоению ими содержания образования. 
Коррекционно-развивающая работа включает: 
― составление индивидуальной программы психологического сопровождения 
обучающегося (совместно с педагогами); 
― формирование в классе психологического климата комфортного для всех обучающихся; 
― организация внеурочной деятельности, направленной на развитие познавательных 
интересов учащихся, их общее социально-личностное развитие; 
― разработка оптимальных для развития обучающихся с ЗПР групповых и 
индивидуальных коррекционных программ (методик, методов и приёмов обучения) в 
соответствии с их особыми образовательными потребностями; 
― организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых занятий по 
психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений развития обучающихся; 
― развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и коррекцию его 
поведения; 
― социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных условий жизни 
при психотравмирующих обстоятельствах. 
3. Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального сопровождения 
обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО, консультирование специалистов, работающих 
с детьми, их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-
педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации 
обучающихся с ЗПР. 
Консультативная работа включает: 
― психолого-педагогическое консультирование педагогов по решению проблем в развитии 
и обучении, поведении и межличностном взаимодействии конкретных обучающихся; 
― консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных вопросов воспитания 
и оказания возможной помощи обучающемуся в освоении общеобразовательной 
программы. 
4. Информационно-просветительская работа предполагает осуществление 
разъяснительной деятельности в отношении педагогов и родителей по вопросам, связанным 
с особенностями осуществления процесса обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, 
взаимодействия с педагогами и сверстниками, их родителями (законными 
представителями) и др. 
Информационно-просветительская работа включает: 
― проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по разъяснению 
индивидуально-типологических особенностей различных категорий обучающихся; 
― оформление информационных стендов, печатных и других материалов; 
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― психологическое просвещение педагогов с целью повышения их психологической 
компетентности; 
― психологическое просвещение родителей с целью формирования у них элементарной 
психолого-психологической компетентности. 
 
Программа коррекционной работы предусматривает вариативные формы специального 
сопровождения обучающихся с ЗПР. Варьироваться могут степень участия специалистов 
сопровождения, а также организационные формы работы, что способствует реализации и 
развитию больших потенциальных возможностей обучающихся с ЗПР и удовлетворению 
их особых образовательных потребностей. Коррекционная работа осуществляется в ходе 
всего учебно-воспитательного процесса, при изучении предметов учебного плана, 
коррекционных курсов и на индивидуальных и подгрупповых занятиях.  

 
Название 
курса 

Цель Задачи Описание Форма/кт
о 
проводит 

Социально-
бытовая 
ориентировка 

практическа
я подготовка 
обучающихс
я с ОВЗ к 
самостоятел
ьной жизни 
и труду, 
формирован
ие и 
совершенств
ование 
знаний и 
умений, 
способствую
щих их 
социальной 
адаптации и 
повышению 
уровня 
общего 
развития. 

формирование 
и 
совершенствов
ание 
необходимых 
навыков 
самообслужива
ния, ведения 
домашнего 
хозяйства, 
ориентировки в 
окружающем; 
- расширение 
круга понятий 
и 
представлений, 
относящихся к 
личной 
гигиене, 
самообслужива
нию, 
предметам 
быта, бытовому 
труду;  
- обогащение и 
активизация 
словарного 
запаса, т.е. 
формирование 
лексической 
основы речи 
обучающихся; 
- усвоение 
точного 
названия 

Программа данного 
курса представляет 
систему 
специальных 
коррекционно-
развивающих 
занятий, которые 
проводятся с учётом 
возрастных и 
специфических 
особенностей и 
возможностей детей 
с ОВЗ (с общим 
недоразвитием речи 
(ОНР). Овладение 
навыками 
социально-бытовой 
ориентировки 
облегчает 
социально-
психологическую 
адаптацию детей с 
ОВЗ к современным 
условиям жизни. 

Подгруппо
вые 
занятия/ 
учитель 
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Название 
курса 

Цель Задачи Описание Форма/кт
о 
проводит 

предметов 
быта, их 
назначения, 
правил 
обращения с 
данными 
предметами; 
- выработка 
необходимых 
рациональных, 
правильных 
навыков 
использования 
предметов быта 
по назначению; 
- ознакомление 
с 
организациями, 
предприятиями 
и 
учреждениями 
ближайшего 
окружения 
школы; 
- 
формирование 
умений 
пользоваться 
услугами 
предприятий 
службы быта, 
торговли, 
связи, 
транспорта, 
медицинской 
помощи. 

Коррекционно
-развивающие 
занятия 
(психокоррекц
ионные) 

развитие и 
коррекция 
познаватель
ной, 
личностной, 
эмоциональ
ной, 
коммуникат
ивной, 
регуляторно
й сфер 

•формирование 
учебной 
мотивации, 
стимуляция 
развития 
познавательны
х процессов; 
•коррекция 
недостатков 
осознанной 
саморегуляции 

Курс направлен на 
развитие личности 
обучающегося, его 
коммуникативных и 
социальных 
компетенций, 
гармонизацию его 
взаимоотношений с 
социумом. 

Индивидуа
льные и 
подгруппо
вые 
занятия/ 
педагог-
психолог 
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Название 
курса 

Цель Задачи Описание Форма/кт
о 
проводит 

обучающего
ся, 
направленн
ые на 
преодоление 
или 
ослабление 
трудностей 
в развитии, 
гармонизаци
ю личности 
и 
межличност
ных 
отношений 

познавательной 
деятельности, 
эмоций и 
поведения, 
формирование 
навыков 
самоконтроля; 
•гармонизация 
психоэмоциона
льного 
состояния, 
формирование 
позитивного 
отношения к 
своему «Я», 
повышение 
уверенности в 
себе, 
формирование 
адекватной 
самооценки; 
•развитие 
личностного и 
профессиональ
ного 
самоопределен
ия, 
формирование 
целостного 
«образа Я»; 
•развитие 
различных 
коммуникативн
ых умений, 
приемов 
конструктивног
о общения и 
навыков 
сотрудничества
; 
•стимулирован
ие интереса к 
себе и 
социальному 
окружению; 
•развитие 
продуктивных 
видов 
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Название 
курса 

Цель Задачи Описание Форма/кт
о 
проводит 

взаимоотношен
ий с 
окружающими 
сверстниками и 
взрослыми; 
•предупрежден
ие школьной и 
социальной 
дезадаптации; 
•становление и 
расширение 
сферы 
жизненной 
компетенции. 

Ритмика Развитие 
двигательно
й 
активности 
ребенка в 
процессе 
восприятия 
музыки 

Развивать 
восприятие 
музыкальных 
образов и 
выражать их в 
движениях. 
Научить 
согласовывать 
движения с 
характером 
музыки, 
наиболее 
яркими 
средствами 
выразительност
и. 
Развивать 
музыкальные 
способности 
(эмоциональна
я отзывчивость 
на музыку, 
слуховые 
представления)
. 
Развивать 
чувства ритма, 
темпа, 
коррекция 
общей и 
речевой 
моторики, 
пространственн

Курс направлен на 
коррекцию 
недостатков 
двигательной, 
эмоционально-
волевой, 
познавательной 
сфер, которая 
достигается 
средствами 
музыкально-
ритмической 
деятельности. 

Подгруппо
вые 
занятия/ 
учитель 
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Название 
курса 

Цель Задачи Описание Форма/кт
о 
проводит 

ой 
ориентировки; 
Научить 
школьников 
правильно и 
осмысленно 
двигаться в 
соответствии с 
музыкальным 
сопровождение
м.  
Выработать 
достаточно 
прочные 
навыки 
выполнения 
упражнений. 
Развивать 
координацию 
движений. 
Развивать 
умение 
слушать 
музыку. 
Научить 
выполнять под 
музыку 
различные 
движения, в 
том числе и 
танцевальные, 
с речевым 
сопровождение
м и пением. 
Развивать 
творческие 
способности 
личности. 
Прививать 
навыки участия 
в коллективной 
творческой 
деятельности. 

Коррекционно
-развивающие 
занятия 

диагностика, 
коррекция и 
развитие 
всех 

коррекция и 
развитие 
звукопроизнош
ения 

Курс направлен на 
последовательное и 
постепенное 
преодоление/миним

Индивидуа
льные 
занятия/ 
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Название 
курса 

Цель Задачи Описание Форма/кт
о 
проводит 

(логопедическ
ие) 

сторон 
устной речи 
(фонетико-
фонематиче
ской, 
лексико-
грамматичес
кой, 
синтаксичес
кой), 
связной 
речи, 
профилакти
ки и 
коррекции 
нарушений 
письменной 
речи. 

обучающихся 
(постановка, 
автоматизация, 
дифференциац
ия звуков 
речи); 
восполнение 
дефицитов в 
формировании 
фонематически
х процессов; 
пополнение, 
расширение и 
уточнение 
пассивного и 
активного 
словаря; 
коррекция 
нарушений/нед
остатков 
грамматическо
го строя речи 
(синтаксическо
й структуры 
речевых 
высказываний, 
словоизменени
я и 
словообразован
ия); 
формирование 
и развитие 
связной речи, 
диалогической 
и 
монологическо
й формы речи; 

формирование 
и развитие 
коммуникативн
ой функции 
речи. 

изирование речевых 
нарушений 
обучающихся, а 
также 
обусловленные ими 
разнообразные 
трудности в 
обучении, развивать 
коммуникативные 
навыки и 
формировать 
необходимую 
компетентность 

учитель-
логопед 

Коррекционно
-развивающие 
занятия 

предоставле
ние помощи 
в освоении 
предметного 

формирование 
учебного 
поведения и 
структурных 

коррекция и 
развитие 
познавательной 
деятельности на 

Индивидуа
льные 
занятия/ 
учитель-
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Название 
курса 

Цель Задачи Описание Форма/кт
о 
проводит 

(дефектологич
еские) 

содержания 
образовател
ьной 
программы, 
коррекция и 
развитие 
учебно-
познаватель
ной 
деятельност
и и 
психофизич
еских 
функций, 
формирован
ие 
базовых 
мыслительн
ых 
операций, 
приемов 
мыслительн
ой 
деятельност
и, 
необходимы
х для 
формирован
ия учебных 
навыков и 
компетенци
й 

компонентов 
учебной 
деятельности 
(ориентировоч
ный этап, 
удержание 
алгоритма 
учебных 
действий, 
сличение с 
образцом, 
промежуточны
й и итоговый 
контроль); 
коррекция и 
развитие 
сенсорной и 
сенсомоторной 
сферы; 
коррекция и 
развитие 
пространственн
ых отношений 
и временных 
представлений. 

учебном материале; 
коррекция и 
развитие 
мыслительной 
деятельности, 
формирование 
приемов 
умственных 
действий. 

дефектоло
г 

 
 

2.7.3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
 

МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 
         Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются 
оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, 
обеспечивающее комплексное, системное сопровождение образовательного процесса, и 
социальное партнерство, предполагающее профессиональное взаимодействие 
образовательной организации с внешними ресурсами (организациями различных ведомств, 
другими институтами общества). 

Взаимодействие специалистов образовательной организации предусматривает: 
 многоаспектный анализ личностного, познавательного, речевого развития, 

обучающего с ЗПР; 
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 комплексный подход к диагностике, определению и решению проблем 
обучающегося с ЗПР, к предоставлению ему квалифицированной помощи с учетом уровня 
развития 

 разработку индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся с ЗПР. 
Социальное партнерство предусматривает: 

 сотрудничество с образовательными организациями и другими ведомствами по 
вопросам преемственности обучения, развития, социализации, здоровьесбережения 
обучающихся с ЗПР; 

 сотрудничество со средствами массовой информации; 
 сотрудничество с родительской общественностью. 

 
 

Система комплексного психолого-педагогического сопровождения детей с ЗПР 
 
В МБОУ Приобская СОШ создана система психолого-педагогического 

сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья. В систему 
сопровождения входят специалисты: учитель – логопед, педагог – психолог, социальный 
педагог, методист, тьютор, медицинский работник (по согласованию), учитель 
физкультуры, ведущий занятия в группе здоровья. Комплексное изучение ребенка, выбор 
наиболее адекватных проблем ребенка, методов работы, отбор содержания обучения с 
учетом индивидуально-психологических особенностей детей осуществляется на школьном 
психолого-педагогическом консилиуме, работа которого планируется ежегодно.  

Целью психолого-педагогического сопровождения ребенка с ЗПР, 
обучающегося в общеобразовательной организации, является обеспечение условий для 
оптимального развития ребенка, успешной интеграции его в социум.  

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся включает:  
• диагностику когнитивно-познавательной сферы личности, педагогические 

наблюдения; 
• создание благоприятных социально-педагогических условий для развития 

личности, успешности обучения;  
• конкретную психолого-педагогическую помощь ребенку. 
Целью логопедического сопровождения ребенка с нарушением в развитии 

устной и письменной речи является оказание ему помощи в освоении 
общеобразовательных программ (особенно по родному языку). 

 Основные задачи логопедической работы: 
• своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными 

речевыми нарушениями;  
• Определение особенностей организации образовательного процесса для 

рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями 
каждого ребёнка, структурой нарушения и степенью его выраженности; 

• своевременное предупреждение и преодоление трудностей в освоении 
обучающимися общеобразовательных программ (формирование предпосылок к 
полноценному усвоению общеобразовательных программ по родному языку); 

• коррекция нарушений в развитии устной и письменной речи обучающихся; 
• оказание консультативной и методической помощи педагогам, родителям 

(законным представителям) детей с речевым недоразвитием по вопросам речевого развития 
детей. 

Логопедическое сопровождение обучающихся включает:  
• логопедическое обследование (диагностика речевых нарушений) с согласия 

родителей (законных представителей) обучающихся; 
•  планирование коррекционной работы; 
• систему коррекционных занятий согласно намеченному плану (создание 
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благоприятных условий для коррекционно-развивающего процесса);  

•  итоговый мониторинг коррекционно-развивающей работы (логопедическое 
обследование; отчет или аналитическая справка). 

На каждого учащегося-логопата заведена «Речевая карта» и «Индивидуальная 
карточка обучающегося», где фиксируются особенности речевых процессов обучающегося 
и результаты коррекционной работы. Рабочая программа коррекционной работы с детьми, 
страдающими дисграфией, разрабатывается ежегодно по результатам логопедического 
обследования на основе авторской программы Мазановой Е.В., рекомендованной кафедрой 
логопедии ИКП СГП и экспертным советом Министерства образования и науки г. Самары, 
учебно-методических пособий Ефименковой Л.Н. и Мисаренко Г.Г, Козыревой Л.М., 
Лалаевой Р.И.  Программа построена с учетом классификации дисграфии, разработанной 
кафедрой ЛГПИ им. Герцена: 

 - артикуляторно-акустическая; 
- дисграфия, обусловленная нарушением фонемного распознавания 

(фонематическая); 
- дисграфия, обусловленная нарушением языкового анализа синтеза; 
- аграмматическая;  
- оптическая (моторная). 
 Ежегодно комплектуются группы детей-логопатов со смежными формами 

нарушения речи, составляется расписание занятий и план коррекционно-методической 
работы.  

Основные направления деятельности социального педагога: 
• консультационная работа (выявляет интересы и потребности, трудности и 

проблемы) 
• установление гуманных, нравственно здоровых отношений в социальной 

среде, 
• охрана их жизни и здоровья, 
• оказание социальной помощи и поддержки (помощь в организации 

санаторно- курортного лечения, медицинского обследования, отдыха в оздоровительном 
лагере), 

• социально- правовое консультирование 
Переход детей из дошкольных образовательных организаций в начальную школу, из 

начальной в основную являются кризисными. Поэтому приоритетным направлением 
деятельности службы сопровождения является профилактическая работа с детьми с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) по предупреждению проблем 
адаптационного периода: социально-психологических (проблемы социальной 
дезадаптации), личностных (неуверенность в себе, высокая тревожность, неадекватная 
самооценка, низкая учебная мотивация и т.д.), познавательных (проблемы восприятия, 
внимания, памяти, мышления, трудностей в обучении). 

Основными направлениями сопровождения в течение всего периода обучения 
являются:  

1. Диагностика познавательной, мотивационной и эмоционально-волевой сфер 
личности обучающихся. 

2. Аналитическая работа. 
3.Организационная работа (создание единого информационного поля школы, 

ориентированного на всех участников образовательного процесса — проведение школьных 
психолого-медико-педагогических консилиумов, больших и малых педсоветов, обучающих 
семинаров, совещаний с представителями администрации, педагогами и родителями). 

4.Консультативная работа с педагогами, обучающимися и родителями. 
5.Профилактическая работа (реализация программ, направленных на решение 

проблем межличностного взаимодействия). 
6. Коррекционно-развивающая работа (индивидуальные и групповые занятия с 
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обучающимися, испытывающими трудности в обучении, общении, школьной адаптации и 
т.д.).  

Психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ) можно рассматривать как комплексную технологию 
психолого-педагогической поддержки и помощи ребенку и родителям в решении задач 
развития, обучения, воспитания, социализации со стороны специалистов разного профиля, 
действующих координировано.  

Важное значение для эффективной интеграции детей с ограниченными 
возможностями здоровья в образовательной организации имеет проведение 
информационно-просветительской, разъяснительной работы по вопросам, связанным с 
особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со всеми 
участниками образовательного процесса — обучающимися (как имеющими, так и не 
имеющими недостатки в развитии), их родителями (законными представителями), 
педагогическими работниками. 

 Формы обучения, содержание и план реализации мероприятий, обеспечивающих 
удовлетворение особых образовательных потребностей детей с ограниченными 
возможностями здоровья, их интеграцию в образовательной организации и освоение ими 
адаптированной образовательной программы общего образования.  

Вопрос о выборе образовательного и коррекционного маршрута ребенка с 
ограниченными возможностями здоровья, в том числе об определении формы и степени его 
интеграции в образовательную среду, решается на школьном психолого-педагогическом 
консилиуме, исходя из потребностей, особенностей развития и возможностей ребенка, с 
непосредственным участием его родителей (законных представителей). Для детей 
выстраивается коррекционно-развивающая работа, направленная на постепенное 
увеличение меры самостоятельности, подчинение своей деятельности поставленной цели 
при организующей, стимулирующей помощи взрослого; переключение учащихся на 
практическую деятельность с предметами или на другие облегченные задания, 
подкрепляющие их веру в собственные силы и т.д. 

 
Требования к условиям реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение: 
— обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных 

нагрузок, вариативные формы получения образования и специализированной помощи) в 
соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии; 

— обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционная направленность 
учебно-воспитательного процесса; учёт индивидуальных особенностей ребёнка; 
соблюдение комфортного психоэмоционального режима; использование современных 
педагогических технологий, в том числе информационных, компьютерных для 
оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, доступности); 

— обеспечение специализированных условий  (выдвижение комплекса специальных 
задач обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья; введение в содержание обучения специальных 
разделов, направленных на решение задач развития ребёнка, отсутствующих в содержании 
образования нормально развивающегося сверстника; использование специальных методов, 
приёмов, средств обучения, специализированных образовательных и коррекционных 
программ, ориентированных на особые образовательные потребности детей; 
дифференцированное и индивидуализированное обучение с учётом специфики нарушения 
развития ребёнка; комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на 
индивидуальных и групповых коррекционных занятиях); 

— обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный 
режим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, 
умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-
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гигиенических правил и норм); 

— обеспечение участия всех детей с особыми образовательными потребностями, 
независимо от степени выраженности нарушений их развития, вместе с нормально 
развивающимися детьми в проведении воспитательных, культурно-развлекательных, 
спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятий. 

Программно-методическое обеспечение 
В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 

коррекционно-развивающие программы, диагностический и коррекционно- развивающий 
инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности 
учителя, педагога-психолога, социального педагога, учителя-логопеда и др. 

Кадровое обеспечение 
 Коррекционная работа осуществляется специалистами соответствующей 

квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогами, прошедшими 
обязательную курсовую или другие виды профессиональной подготовки. Уровень 
квалификации работников образовательной организации для каждой занимаемой 
должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по 
соответствующей должности. 

Материально техническое обеспечение 
Материально техническое обеспечение заключается в создании надлежащей 

материально технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно- 
развивающую среды образовательной организации. 

Информационное обеспечение 
Необходимым условием реализации программы является создание информационной 

образовательной среды с использованием современных информационно 
коммуникационных технологий. 

 
План реализации индивидуально ориентированных коррекционных 

мероприятий программы 
Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их 

адресность создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих 
факторов. 

Этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая 
деятельность). Результатом данного этапа является оценка контингента обучающихся для 
учёта особенностей развития детей, определения специфики и их особых образовательных 
потребностей; оценка образовательной среды с целью соответствия требованиям 
программно-методического обеспечения, материально-технической и кадровой базы 
учреждения. 

Этап планирования, организации, координации (организационно-
исполнительская деятельность). Результатом работы является особым образом 
организованный образовательный процесс, имеющий коррекционно-развивающую 
направленность и процесс специального сопровождения детей с особыми 
образовательными потребностями при специально созданных (вариативных) условиях 
обучения, воспитания, развития, социализации рассматриваемой категории детей. 

Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды 
(контрольно-диагностическая деятельность). Результатом является констатация 
соответствия созданных условий и выбранных коррекционно-развивающих и 
образовательных программ особым образовательным потребностям ребёнка. 

Этап регуляции и корректировки (регулятивно-корректировочная 
деятельность). Результатом является внесение необходимых изменений в 
образовательный процесс и процесс сопровождения детей с особыми образовательными 
потребностями и ограниченными возможностями здоровья, корректировка условий и форм 
обучения, методов и приёмов работы. 
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Мониторинг динамики развития детей, их успешности в освоении 
адаптированной образовательной программы начального образования, 

планирование коррекционных мероприятий. 
Мониторинг динамики развития детей, их успешности в освоении адаптированной 

общеобразовательной программы начального образования, планирование коррекционных 
мероприятий осуществляет школьный психолого-педагогический консилиум. Он 
проводится по итогам четверти. 

Мониторинговая деятельность предполагает:  
• отслеживание динамики развития учащихся с ОВЗ и эффективности 

индивидуальных коррекционно-развивающих программ; 
• перспективное планирование коррекционно-развивающей работы. 
Психолого-педагогический консилиум анализирует выполнение индивидуального 

плана коррекционно-развивающей работы с конкретными обучающимися, даёт 
рекомендации для следующего этапа обучения. Другая задача школьного консилиума — 
выбор дифференцированных педагогических условий, необходимых для обеспечения 
общей коррекционной направленности учебно-воспитательного процесса, включающей 
активизацию познавательной деятельности детей, повышение уровня их умственного и 
речевого здоровья, сохранение и поддержание здоровья, нормализацию учебной 
деятельности, профилактику и коррекцию негативных тенденций эмоционально-
личностного развития. Коррекционная работа ведётся в сотрудничестве с семьей ученика.  

Показатели результативности и эффективности коррекционной работы. 
В качестве показателей результативности и эффективности коррекционной работы 

рассматриваются показатели:  
— индивидуальных достижений обучающихся с ОВЗ по освоению предметных 

программ; 
— гармонизация психического и физического развития детей; 
—сравнительная характеристика данных медико-психологической и педагогической 

диагностики обучающихся. 
- положительная динамика, отраженная в дневнике динамического наблюдения. 
 
Общими ориентирами в достижении результатов программы коррекционной 

работы являются:  
 

 описание достижения каждым обучающимся сформированности конкретных 
качеств личности с учетом социокультурных норм и правил, способности к социальной 
адаптации в обществе; овладения универсальными учебными действиями 
(познавательными, коммуникативными, регулятивными);  

 достижения планируемых предметных результатов образования и результатов 
коррекционных курсов в соответствии с ПКР, а также дополнительных коррекционно-
развивающих занятий, рекомендованных обучающемуся ППк образовательной 
организации с учетом рекомендаций ПМПК и ИПРА (при наличии); 

 анализ достигнутых результатов, выводы и рекомендации. 
 
Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР предполагает: 
проведение специализированного комплексного психолого-педагогического обследования 
каждого обучающегося с ЗПР, в том числе показателей развития познавательной, 
эмоциональной, регуляторной, личностной, коммуникативной и речевой сфер, 
свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно-познавательную 
деятельность и социальную адаптацию, при переходе на уровень основного общего 
образования (стартовая диагностика в начале обучения в пятом классе), а также не реже 
одного раза в полугодие. 
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2.8. ПРОГРАММА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

В соответствии с требованиями ФГОС ОВЗ внеурочная деятельность является 
составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации 
свободного времени учащихся, организуемой для удовлетворения потребностей учащихся 
в содержательном досуге, их участии в самоуправлении и общественно полезной 
деятельности, и направлена на достижение планируемых результатов освоения основной 
образовательной программы. 

Внеурочная деятельность способствует социальной интеграции обучающихся путем 
организации и проведения мероприятий, в которых предусмотрена совместная 
деятельность разных обучающихся (с ЗПР и без таковых), различных организаций.  

Виды совместной внеурочной деятельности подбираются с учетом возможностей и 
интересов как обучающихся с ЗПР, так и их сверстников, не имеющих нарушений. При 
организации внеурочной деятельности обучающихся используются возможности сетевого 
взаимодействия (например, с участием организаций дополнительного образования, 
организаций культуры и спорта). В период каникул для продолжения внеурочной 
деятельности используются возможности организации отдыха обучающихся и их 
оздоровления, тематических лагерных смен, летних школ, создаваемых на базе 
общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования. 
Внеурочная деятельность организуется в МБОУ «Приобская СОШ» во внеурочное время 
для удовлетворения потребностей обучающихся в содержательном досуге, их участия в 
самоуправлении и общественно полезной деятельности. 

Внеурочная деятельность призвана объединить в единый процесс воспитание, 
образование, развитие и здоровьесбережение, а также обеспечить структурную и 
содержательную преемственность учебных предметов, должна отражать специфику целей 
и задач образовательной организации, служить созданию гибкой системы для реализации 
индивидуальных творческих интересов личности.  

Кроме того, внеурочная деятельность решает еще одну важную задачу - расширить 
культурное пространство образовательной организации. В этой сфере знакомство 
обучающихся с ценностями культуры происходит с учетом его личных интересов и 
микросоциума. Программа внеурочной деятельности направлена на удовлетворение 
потребностей обучающихся, общества и государства, региональной системы общего 
начального образования.  

Целью программы является создание условий для проявления у обучающихся своих 
интересов на основе свободного выбора.  

Задачи программы: 
 выявление интересов, склонностей, способностей, возможностей 

обучающихся; 
 педагогическое сопровождение индивидуального развития обучающихся; 
 организация среды для реализации приобретенных знаний, умений, навыков;  
 развитие опыта творческой деятельности;  
 развитие опыта неформального общения;  
 расширение рамок общения с социумом.  

 
Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности по 

выбору обучающегося и с согласия его родителей. Внеурочная деятельность представлена 
следующими направлениями:  

 спортивно-оздоровительное 
 общеинтеллектуальное 
 общекультурное 
 социальное 
 духовно-нравственное. 
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Внеурочная деятельность способствует социальной интеграции обучающихся с ЗПР 
путем организации и проведения мероприятий, в которых предусмотрена совместная 
деятельность разных обучающихся (с ОВЗ и без таковых), различных организаций.  

Виды совместной внеурочной деятельности подбираются с учетом возможностей и 
интересов как обучающихся с ЗПР, так и их обычно развивающихся сверстников. 

Организация занятий по внеурочной деятельности осуществляется посредством 
различных форм, таких как экскурсии, кружки, секции, олимпиады, конкурсы, 
соревнования, научно-исследовательскую деятельность на добровольной основе в 
соответствии с выбором участников образовательного процесса.  

При организации внеурочной деятельности реализуется смешанная модель 
внеурочной деятельности (элементы линейной (часы большинства программ распределены 
равномерно в течение учебного года), которая включает в себя модель сетевой организации 
(взаимодействие образовательных учреждений: МБУ СП «РСШОР», МБОУ ДО «ДДТ» 
«Новое поколение», МБОУ ДО «Детская школа искусств»). 

Программы внеурочной деятельности реализуются как в отдельно взятых классах, так 
и в объединенных группах детей на параллелях. Такой подход к реализации программ 
основан на анализе ресурсного обеспечения образовательного учреждения, информации о 
выборе родителями (законными представителями), предпочтительных направлений и форм 
внеурочной деятельности детей, интересов обучающихся, их занятости в системе 
дополнительного образования. 

Часы, отведенные на внеурочную деятельность, не относятся к аудиторной учебной 
нагрузке и не учитываются при определении соответствия нагрузки санитарным нормам.  

Внеурочная деятельность должна способствовать социальной интеграции обучающихся 
путем организации и проведения мероприятий, в которых предусмотрена совместная 
деятельность детей с ЗПР и детей, не имеющих каких-либо нарушений развития. Виды 
совместной внеурочной деятельности подбираются с учетом возможностей и интересов как 
обучающихся с нарушениями развития, так и их обычно развивающихся сверстников.  

Для результативного процесса интеграции в ходе внеурочных мероприятий важно 
обеспечить условия, благоприятствующие самореализации и успешной совместной 
деятельности для всех ее участников. В соответствии с требованиями Стандарта внеурочная 
деятельность на развитие личности: социально-эмоциональное, спортивно-
оздоровительное, творческого, духовно-нравственное, общеинтеллектуальное, 
общекультурное в таких формах как игра, соревнование, экскурсии, кружки, проекты и т.д. 

Программой внеурочной деятельности определяются задачи работы по всем 
направлениям развития личности обучающихся с ЗПР: 
- духовно-нравственное - приобщение к базовым общечеловеческим ценностям, ценностям 
семьи; 
- общеинтеллектуальное - обогащение запаса обучающихся научными понятиями, 
формирование мировоззрения, умений самостоятельно добывать новые знания, работать с 
информацией, делать выводы и умозаключения; 
- общекультурное - развитие творческих возможностей обучающихся с учетом возрастных 
и внутренних психологических наклонностей, формирование эстетического вкуса; 
- спортивно-оздоровительное - организация оздоровительной и познавательной 
деятельности, направленной на развитие физических сил и здоровья, выработку 
гигиенических навыков и здорового образа жизни; 
- социальное - развитие положительного потенциала личности обучающихся в рамках 
деятельности общешкольного коллектива. 

Реализация программы внеурочной деятельности обеспечивает рост социальной 
активности обучающихся, их мотивации к активной познавательной деятельности, 
повышение коммуникативных и исследовательских компетентностей, креативных и 
организационных способностей, рефлексивных навыков, качественное изменение в 
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личностном развитии; удовлетворенность обучающихся и родителей (законных 
представителей) жизнедеятельностью образовательной организации. 
         Объектами контроля и анализа результатов внеурочной деятельности служат: 
 уровень сформированности универсальных учебных действий обучающихся 

начального общего образования; 
 уровень воспитанности обучающихся начального общего образования 

(сформированность основ российской, гражданской идентичности; социальных 
компетентностей, мотивации к учению и познанию, ценностно-смысловые установки 
обучающихся, отражающие их индивидуально-личностные позиции, личностные 
качества);  

 охват обучающихся общественной деятельностью; 
 удовлетворенность обучающихся школьной жизнью; 
 охват обучающихся различными видами общественно полезной и личностно 

значимой деятельности;  
 охват и качественные показатели участия обучающихся в творческих конкурсах 

различного уровня. 
Оценка планируемых воспитательных результатов осуществляется в форме 

мониторинга и представляется в сводных таблицах мониторинговых исследований.  
 

2.9. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 
 
Рабочая программа воспитания АОП НОО МБОУ «Приобская СОШ» (далее – 

Программа воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы 
воспитания для общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на 
единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, 
соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций 
дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 
 предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МБОУ «Приобская СОШ»; 
 разработана с участием коллегиальных органов управления МБОУ «Приобская 

СОШ», в том числе Совета обучающихся, Управляющего совета, и утверждена 
педагогическим советом школы; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 
совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 
институтами воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 
ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 
принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 
ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 
и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный. 

В соответствии с особенностями МБОУ «Приобская СОШ» внесены изменения в 
содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с 
особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их 
родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в 
том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 
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учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 
обучающихся. 

 
1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Приобская СОШ» определяется 
содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм 
 и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности  
и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 
компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 
ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Приобская СОШ» планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 
является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 
реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины. 
 

Цель воспитания обучающихся в МБОУ «Приобская СОШ»:  
- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации  

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 
к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону  
и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 
отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «Приобская СОШ»: 
- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  
- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 
применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ  
в соответствии с ФГОС НОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 
включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 
- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 
- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется  

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-
исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов  
и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 
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совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 
безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 
деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания  
в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 
ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе  
в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 
гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 
к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 
российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 
России, правовой и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 
Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 
формирование российского национального исторического сознания, российской 
культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 
народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 
российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 
справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 
культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение  
к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 
здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 
способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 
поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 
трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 
нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 
результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 
природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления  
к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 
образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.  

Целевые ориентиры результатов воспитания.  
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 
На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 
должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 
требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 
воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 
конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 
пространства. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 
образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 
- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление 

 о Родине – России, её территории, расположении; 
- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 
- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства; 
- понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека 
 в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации,  
в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 
- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 
- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека; 
- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физическийи моральный вред другим 
людям, уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 
народов, вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 
- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 
- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 
- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 
- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе  
в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 
занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие  
ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 
- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
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- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 
труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 
- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
Экологическое воспитание: 
- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 
Ценности научного познания: 
- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность  

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 
- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы,  
о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 
опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Уклад образовательной организации   
В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ «Приобская 

СОШ». Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые характеристики, 
определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад МБОУ «Приобская СОШ» 
удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции 
воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и 
средства воспитания, отражающие самобытный облик МБОУ «Приобская СОШ» и его 
репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в МБОУ «Приобская 
СОШ» 

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Приобская средняя 
общеобразовательная школа» находится в Октябрьском районе Ханты-Мансийского 
автономного округа-Югры. Подчиненность - Управлению образования администрации 
Октябрьского района. МБОУ «Приобская СОШ» находится в центре посёлка Приобье. 
Посёлок состоит из отдельных микрорайонов, различных управлений и организаций. 
Функционирует школьный автобус: детей привозят на учебные занятия и внешкольные 
мероприятия. 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 
программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Тип 
учреждения - Муниципальная общеобразовательная организация. Режим работы Школы: 
пятидневная учебная неделя. Учебные занятия проводятся в одну смену. Обеспечена 
занятость учащихся по интересам во второй половине дня – организована внеурочная 
деятельность. Контингент - работники, дети, родители. На территории Октябрьского 
района наша школа является самой крупной образовательной организацией.  

Состав обучающихся школы неоднороден и различается: 
– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня 
подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ, которые обучаются 
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инклюзивно в общеобразовательных классах, а также на дому, на дому с частичной 
интеграцией; 
– по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с девиантным 
поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета; 
– по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью 
жителей поселка. 

Педагогический коллектив характеризуется высоким уровнем квалификации. 
Заслуги педагогов отмечены наградами, званиями различного уровня. За последнее время 
возросло количество молодых активных педагогов, открытых к внедрению новых идей. 

С целью развития поисково-исследовательской деятельности учащихся 20 сентября 
1986 года создан и функционирует школьный историко-краеведческий музей имени Н.И. 
Кузнецова. 

В 2008 году учреждение награждено дипломом Министерства образования как 
победитель конкурса образовательных учреждений, внедряющих инновационные 
образовательные программы, в 2009 году внесено в реестр «Ведущее общеобразовательное 
учреждение России», в 2010, 2012 годы награждено дипломами Ханты-Мансийского 
автономного округа за лучшую организацию работы в области охраны труда и 
регулирования социально-трудовых отношений. 

Особое место в организации педагогического коллектива занимает его инновационная 
деятельность. Она является наиболее универсальным и эффективным средством 
достижения совместного результата педагогов, обучающихся, родителей, органов 
государственно-общественного управления в деятельности школы.  

Содержанием инновационной деятельности педагогического коллектива выступает 
творческое преобразование окружающей реальности образовательного учреждения, его 
обучающихся и самих педагогов. В результате инновационной деятельности рождается 
уникальный, единичный, ранее не существовавший, в том числе и в конкретном 
образовательном учреждении, и в его педагогическом коллективе опыт. 

В этом плане инновационная деятельность педагогического коллектива МБОУ 
«Приобская СОШ» рассматривается нами как фактор его становления и развития. 

На базе МБОУ «Приобская СОШ» за последние годы работали региональные 
инновационные площадки:  

2017 – 2019 гг. - Региональная инновационная площадка Программа 
профориентационной работы с обучающимися «Мой выбор»; 

2022 год – присвоен статус Центр развития личностного потенциала. 
Кроме того, в соответствии с приказом Управления образования и молодежной 

политики Октябрьского района №864-од от 16 ноября 2017 г. «О присвоении статуса 
опорных муниципальных площадок» МБОУ «Приобская СОШ» является опорной 
площадкой, входящей в инновационную структуру системы образования Октябрьского 
района: «Сопровождение введения федерального государственного образовательного 
стандарта начального общего образования обучающих с ограниченными возможностями 
здоровья и федерального государственного образовательного стандарта образования 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в 
образовательных организациях Октябрьского района» - МБОУ «Приобская СОШ» 
(директор К.В. Заболотская, руководитель площадки М. Ю. Гущина, педагог-психолог).  

В 2023 году МБОУ «Приобская СОШ» стала победителем регионального этапа X 
Всероссийского конкурса «Лучшая инклюзивная школа России – 2023» в Ханты-
Мансийском автономном округе – Югре в номинации «Лучшая инклюзивная школа –2023». 

С января 2019 года Школа начала работу на образовательной онлайн-платформе 
«Открытая школа 2035». В школе работает школьное научное общество (Академия 
школьных наук), отряд волонтеров 3Д: Делаем Добрые Дела, Школа вожатых, школьное 
телевидение, есть совет старшеклассников, издается школьная газета «Позитиff». В МБОУ 
«Приобская СОШ» сложились свои традиции: праздники, акции, мероприятия, такие как 



72 
  
«Ученик года», «Учитель года», «Праздник за честь школы», «Смотр строя и песни».  
Наличие школьного музея, посвященного истории создания и боевого пути партизанского 
отряда «Победитель» и герою Советского Союза разведчику Николаю Ивановичу 
Кузнецову, позволяет комплексно решить вопросы воспитания, обучения, развития и 
духовно-нравственного оздоровления обучающихся на основе создания педагогически 
целесообразно организованной развивающей образовательной среды. Среди обучающихся 
школы есть победители и призеры всероссийской олимпиады школьников, творческих 
конкурсов, научно-практических конференций, спортивных состязаний.  

Кроме того, образовательное учреждение активно сотрудничает  с социальными 
партнерами - ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет», МБУ «КИЦ 
«КреДо», МБУ СП «РСШОР», МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение»», МБОУ ДО «Детская 
школа искусств», БУ ХМАО-Югры «Няганский реабилитационный центр для детей и 
подростков с ограниченными возможностями здоровья», образовательными 
учреждениями, учреждениями дополнительного образования и учреждениями культуры 
Октябрьского района и г. Нягань. 

Школа располагает всеми необходимыми ресурсами и инфраструктурой для 
осуществления образовательной деятельности.  

Материально-техническая база школы соответствует санитарным нормам, правилам 
пожарной безопасности и в полной мере создает все условия для полноценного обучения и 
воспитания обучающихся. Образовательная деятельность осуществляется в 43 помещениях 
для организации учебных занятий и дополнительного образования обучающихся.  

В том числе:  
- специализированные кабинеты для проведения уроков по информатике, химии, физике, 
биологии, основам безопасности и защиты Родины, математике, русскому языку и 
литературе, иностранному языку, географии, труду (технологии), кабинеты начальных 
классов, мастерские по обработке металла, деревообработке; 
 - спортивный блок - спортзал, малый спортивный зал, тренажерный зал, помещение, 
приспособленное под лыжную базу, открытая баскетбольная площадка, открытая 
волейбольная площадка, открытая площадка для уличных тренировок, военизированная 
полоса препятствий; 
 - воспитательный блок - актовый зал, историко-краеведческий музей, студия дизайна  
и телевидения, сенсорная комната.  
- административные кабинеты, методический кабинет, учительская, кабинет социальных 
педагогов, логопеда, психолога. 
- на территории школы расположен единственный в Октябрьском районе автогородок для 
проведения практических занятий по обучению несовершеннолетних безопасному 
движению на дорогах и улицах в г.п. Приобье. Общая площадь сооружения составляет  
1 233 кв.м., сооружение полностью комплектное, технически исправно.  

Организация питания обучающихся обеспечивается школой. Продукты питания 
приобретаются в коммерческих организациях при наличии разрешения служб санитарно- 
эпидемиологического надзора. В школьной столовой имеется 1 обеденный зал общей 
площадью 189,1 кв.м. рассчитанный на 200 посадочных мест.  

Пищеблок столовой оснащен следующим оборудованием: холодильное 
оборудование, электроплиты, электрожарочный шкаф, электрокотел, пароконвекционная 
печь, универсальная кухонная машина УКМ-06, кухонный комбайн Moulinex, овощерезка 
"Гамма", к/х агрегат, сковорода электрическая и др.  

Питание предоставляется в соответствии с требованиями государственных 
стандартов, санитарных правил и норм, относящихся к организации общественного 
питания, пищевым продуктам в образовательных учреждениях.  

Доступ к сети интернет обеспечивается в соответствии с договором на оказание 
телематических услуг по передаче данных с юридическим лицом. Оператор связи: 
публичное акционерное общество "Ростелеком". Качество доступа к Интернет (качество 
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связи) 50.0 Мбит/сек позволяет школе принимать участие в видеоконференциях, веб-
семинарах и других дистанционных мероприятиях, работать с 24 электронными 
программами. Для блокирования ресурсов, не имеющих отношения к образовательным, 
используются средства контентной фильтрации: - программа «Скай ДНС» На всех 
компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение: расширенный 
(базовый) пакет MicrosoftOffice, антивирусные программы, файерволы.  

Учебные кабинеты оснащены необходимым оборудованием, дидактическими и 
техническими средствами, учебно-вспомогательными материалами. Кабинеты 
соответствуют требованиям для успешной реализации теоретической и практической 
частей основных общеобразовательных программ. В учебной и внеурочной деятельности 
используются традиционные и современные технические средства обучения, оргтехника. 
Оснащение учебных кабинетов начальных классов соответствует современным 
требованиям ФГОС НОО. Рабочее место автоматизировано, включает не только 
компьютерное рабочее место, но и специализированное цифровое оборудование, а также 
программное обеспечение и среду сетевого взаимодействия, что позволяет педагогу и 
обучающимся наиболее полно реализовать профессиональные и образовательные 
потребности.  

АРМ педагога включает:  
1. моноблок (либо ноутбук со схожими техническими характеристиками) с 
предустановленным программным обеспечением для работы с документами, электронной 
почтой и управления мобильным классом; 
 2. интерактивное оборудование (интерактивная доска, мультимедийный проектор, 
документ-камера, колонки, наушники и пр.);  
3. наглядные пособия для интерактивных досок с тестовыми заданиями для 1-4 классов на 
CD по предметам «Русский язык», «Математика», «Окружающий мир», «Труд 
(Технология)», «ИЗО», «Английский язык», «Основы безопасности и защиты Родины», 
«Музыка», «Литературное чтение» и «Обучение грамоте» в виде таблиц (от 4 до 16 таблиц 
+ не менее 5 заданий к каждой). АРМ обучающегося включает моноблок (либо ноутбук со 
схожими техническими характеристиками) с предустановленным программным 
обеспечением. В области естественных наук (физика, химия, биология) используются 
цифровые измерительные приборы (инструменты) измерения и обработки данных 
(цифровая лаборатория «Архимед»).  

В виртуальных лабораториях обучающиеся могут провести значительное число 
экспериментов, что существенно расширяет эффективность школьных лабораторных работ 
и дают новые возможности для проектной деятельности. Имеющаяся компьютерная 
техника используется многофункционально: компьютеры установлены в учебных 
кабинетах разного цикла предметов и разных ступеней обучения, а также в библиотеке, 
административных кабинетах, учительской, методическом кабинете. Информационно-
образовательная среда школы обеспечивает сетевое взаимодействие участников 
образовательного процесса. В школе функционирует сервер и внутренняя локальная сеть, 
объединяющая компьютеры на рабочих местах администрации, предметные кабинеты, 
учительскую, методический кабинет, медкабинет, столовую, бухгалтерию учреждения. 

Всего единиц компьютерной техники – 219 единиц (ЭВМ, моноблоки, ноутбуки, 
планшеты). Из них объединены во внутреннюю локальную сеть 109 единиц. Имеют выход 
в сеть Интернет 81 единицы техники.  

Всего единиц мультимедийных проекторов – 52 единиц, интерактивные доски – 21 
единиц. 

В целях реализации задач и достижения целевых показателей муниципальной 
составляющей регионального проекта «Успех каждого ребенка», на базе МБОУ 
«Приобская СОШ» в 2021 году открыт детский технопарк «Кванториум» по модели 
«Квантолаб», оборудованный новым современным оборудованием, а именно: лазерный 
станок Wattsan 1290 LT,  широкоформатный 3D-принтер XINKEBOT Orca2 Cygnus, 3D-
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принтер Xinkebot Orca2 Cygnus (2 экструдера), Система виртуальной реальности HTCVIVE 
PRO Eye.Технопарк спроектирован с учетом оптимизации используемого оборудования 
всеми образовательными направлениями, входящими в состав детского технопарка. 

Для образовательных и развлекательных целей зимний двор оборудован новейшим 
оборудованием IT- технологии - интерактивным полом, включающим в себя телодвижения, 
игры и обучающие занятия. Он представляет собой сочетание современных цифровых и 
проекционных технологий, позволяющих кардинально оживить интерьер и пол 
практически любого помещения и создать необычайное обучающие видеоигры на полу. 
Интерактивный пол имеет более 54 программ для игр и занятий. 

В школе имеется электронный лазерный стрелковый тир с обучающим программным 
обеспечением «Электронный тир». Приобретение тира дало возможность создания условий 
для действенной системы подготовки подростков и молодежи к воинской службе, 
пропаганды идей патриотизма, военно-патриотического воспитания детей и подростков. 
Тир является местом тренировок детей и молодежи, сдачи норм ГТО, площадкой для 
проведения школьных соревнований. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МБОУ 
«Приобская СОШ» принимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 
2. Школьный театр. 
3. Школьный музей. 
4. Школьный спортивный клуб. 
Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием 

Государственного флага РФ и школьного знамени; посвящение в первоклассники, 
посвящение в пятиклассники, десятиклассники. 

Для соблюдения мер антитеррористической защищенности вход в школу оснащен 
арочными металлодетекторами. 

МБОУ «Приобская СОШ» в полном объеме укомплектована оборудованием по 
обеззараживанию воздуха.  Во всех классах установлены бактерицидные рециркуляторы, 
предназначенные для обеззараживания воздуха помещений в присутствии людей.  
В помещениях, где присутствие людей не постоянно установлены бактерицидные 
облучатели, проводящие обеззараживание в отсутствие людей. Все бактерицидные 
рециркуляторы и облучатели эксплуатируются в соответствии с инструкциями 
оборудования. 

Школа имеет спортивный зал 12х24 м, тренажерный зал, приспособленное 
помещение под лыжную базу, приспособленное помещение под малый зал, со спортивным 
оборудованием для проведения уроков физической культуры, спортивных кружков, 
секций, внеурочной деятельности, адаптивной физкультуры. Временной вместимости 
имеющегося спортивного зала недостаточно для организации учебного процесса, поэтому 
ежегодно школой заключаются договора об аренде спортивных залов и плавательного 
бассейна с социальными партнерами МБОУДОД «РСДЮСШОР», для проведения занятий 
физической культуры. На территории школы имеются спортивные открытые игровые 
площадки: волейбольная, баскетбольная площадки, площадка для подвижных игр, 
тренажерный комплекс «Воркаут» для силовой подготовки, две беговых дорожки. 

Одним из приоритетных направлений воспитательной деятельности школы в 2024-
2025 учебном году является спортивно-оздоровительное.  В результате реализации 
программы воспитания и социализации в школе формируется система работы по 
здоровьесбережению участников образовательного процесса во взаимодействии со 
здоровьесберегающей средой поселка и района.  В школе созданы условия для развития и 
проявления физических навыков и способностей учащихся. Традиционными 
мероприятиями стали: общешкольная спартакиада, которая включают в себя 9 видов: 
баскетбол, волейбол, пионербол, веселые старты, теннис, шахматы, кросс, футбол, лыжная 
эстафета; дни здоровья. Соревнуются ребята с 1 по 11 класс. Количество участников 



75 
  
школьной спартакиады составило 82% от общего числа учащихся. Поддержание интереса 
к физическому самосовершенствованию, спорту осуществляется через массовое участие в 
соревнованиях различных уровня: районная спартакиада школьников, сдача норм ГТО, 
«КЭС-БАСКЕТ», лыжные гонки, шахматы и др. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 
следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

 Неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 
конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 
нахождении в образовательной организации; 

 Ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 
среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 
взаимодействие школьников и педагогов; 

 Реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-
взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 
содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями друг к другу; 

  Организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 
совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и творческий подход к воспитанию как условия его 
эффективности. 

Школа сформировала следующие традиции воспитательной работы: 
1) стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 
общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 
педагогов; 
2) важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 
других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 
коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 
результатов; 
3) в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 
увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
4) в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 
поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 
также их социальная активность; 
5) педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 
классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 
доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
6) ключевой фигурой воспитания в начальной школе является учитель начальных классов, 
реализующий по отношению к детям, в том числе защитную, личностно развивающую, 
организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
 
Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результатов 
в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 
призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение 
часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность 
решения проблем. 

3. Низкая мотивация обучающихся. 
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Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 
проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 
3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 
4. Повышение мотивации обучающихся к участию в воспитательных мероприятиях. 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание 
воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в школе. 
Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, 
средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа МБОУ «Приобская СОШ» представлена в рамках основных 
(инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная 
деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-
пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и 
безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». А также в рамках 
дополнительных (вариативных) модулей «Трудовая деятельность», «Школьный музей», 
«Детские общественные объединения», «Школьные медиа». 

Модули описаны последовательно по мере уменьшения их значимости в 
воспитательной системе МБОУ «Приобская СОШ». 

Модуль «Урочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 
- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 
предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-
нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 
основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 
заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 
- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 
целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 
уроков, занятий; 
- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 
тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 
- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие  
на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 
целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 
учебной деятельности; 
- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 
выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 
- применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 
приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит 
строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 
мышления; 
- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения  
со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 
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общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 
атмосферы; 
- организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 
неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 
потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 
взаимной помощи; 
- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 
планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 
направленности. 
 
Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 
обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 
выбранных ими курсов, занятий:  
            - курсы, занятия патриотической, нравственной и экологической тематики; 

- курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 
народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-
историческому краеведению; 

- курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 
направленности; 

- курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 
- курсы, занятия художественно-эстетической и творческой деятельности; 
- курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 
- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 
знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 
отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 
общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 
эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 
социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 
позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 
традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  
 

Модуль «Классное руководство». 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 
воспитания и социализации обучающихся, может предусматривать: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 
направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 
общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 
подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 
совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 
способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 
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доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 
поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 
внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 
обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 
выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за 
их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 
родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 
другие), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через 
частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися 
класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 
которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 
формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 
и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 
интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-
предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 
понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 
родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 
родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 
целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 
администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 
решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 
организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 
общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 
 

Модуль «Основные школьные дела» 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 
- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, 
региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы («Смотр 
строя и песни», посвященный Дню Победы, День неизвестного солдата, День вывода войск 
из Афганистана и т.д.); 

- участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 
мире (День борьбы с терроризмом и т.д.);  

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 
следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 
статусов в образовательной организации, обществе (посвящение в первоклассники, 
посвящение в пятиклассники, последний звонок, выпускной); 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся  
и педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 
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соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей 
местности (праздник «За честь школы»); 

- социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые 
и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 
социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой и другой направленности; 

- праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 
событиями, проводимые для жителей населенного пункта и совместно с семьями 
обучающихся; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 
комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-
краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 
направленности; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 
ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 
декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование,  
за приглашение и встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков 
подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 
анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 
возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 
 
Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Экскурсии, экспедиции, походы и другие внешкольные мероприятия помогают 
школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 
социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к 
ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 
внешкольных ситуациях.  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно  
с социальными партнёрами образовательной организации (посещение Приобской 
библиотеки семейного чтения, Приобского историко-краеведческого музея, Дом культуры, 
ДДТ «Новое поколение»); 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 
организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 
предметам, курсам, модулям (пешие прогулки, посещение тематических мероприятия 
Приобской библиотеки семейного чтения); 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 
предприятие и другие), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 
совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 
планированию, организации, проведению, оценке мероприятия (выездные мероприятия в г. 
Нягань, г. Советский и т.д.); 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 
экспедиции, слёты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе 
совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 
историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 
российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 
ландшафтов, флоры и фауны и другого (выезды на туристическую базу «Зимнее 
Алёшкино); 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 
процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 
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доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 
эмоционально-психологического комфорта (школа выживания в с.Шеркалы, «Казачий 
дозор» и др.). 

На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для 
воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них 
навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 
наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.  
 
Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 
предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 
образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 
воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 
организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 
Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 
Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 
символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
Российской Федерации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 
исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 
художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 
с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 
исторических, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 
государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 
военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 
России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 
народов России; 

- организацию и поддержание в образовательной организации звукового 
пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 
воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 
исполнение гимна Российской Федерации; 

- оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в доступной, 
привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-
патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных 
событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другие; 

- разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 
флаг, логотип и другие), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 
обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 
знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений  
в образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 
территории при образовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 
спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 
книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 
использования свои книги, брать для чтения другие; 
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- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе  
с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 
пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляцийи других), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в образовательной организации, в классах 
представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 
образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 
воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 
управляющем совете образовательной организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 
собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 
обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 
уроки и внеурочные занятия; 

- работу семейного клуба, предоставляющего родителям, педагогам и обучающимся 
площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 
воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей),  
на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 
психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 
религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной организации  
в Интернете, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 
интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 
предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме  
в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 
(законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 
классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 
родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 
Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 
образовательной организации предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 
обучающихся или других), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 
процессе управления образовательной организацией; 
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 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 
обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 
обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 
воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в образовательной 
организации. 

Ученическое самоуправление в МБОУ «Приобская СОШ» осуществляется следующим 
образом. 
 
На уровне школы: 
Высшим органом ученического самоуправления является школьный ученический совет. 
В состав школьного ученического совета входят председатели классных ученических 
советов. Школьный ученический совет собирается на заседания по мере необходимости, но 
не реже одного раза в месяц. Членами школьного ученического совета могут быть 
обучающиеся с 8-го по 11-й класс. В состав школьного ученического совета входят 
разновозрастные творческие комитеты: 

Учебный комитет: 
- организует консультативные группы для помощи отстающим обучающимся; 
- проверяет посещаемость; 
- участвует в подготовке школьных олимпиад, предметных недель; 
- участвует в проведении тематических вечеров, конкурсов по предметам; 
- участвует в организации встреч с интересными людьми. 

Спортивный комитет: 
- организует соревнования по различным видам спорта между классами и школами; 
- участвует в организации и проведении общешкольной спартакиады, дней здоровья; 
- определяет лучших спортсменов и награждает их. 

Культурно-массовый комитет: 
- организует и контролирует проведение экскурсий, посещение выставок, театров; 
- организует и проводит общешкольные дискотеки, огоньки. 

Трудовой комитет: 
- организует и проводит сборы макулатуры; 
- организует и проводит дежурства по школе и в столовой; 
- организует уборки территории, субботники. 

Пресс-центр: 
- подбирает материалы для общешкольной газеты и выпускает ее; 
- организует художественное оформление школьных мероприятий; 
- работает с корреспондентами классов; 
- оценивает конкурсы на лучшую газету. 

Через различные виды совместной деятельности у обучающихся вырабатываются 
необходимые навыки социального взаимодействия, умение подчиняться коллективной 
дисциплине, отстаивать свои права, нести ответственность за порученное дело, соотносить 
личные интересы с общественными, понимать значение избирательных процедур, 
анализировать предвыборные программы кандидатов. В деятельности учащиеся получают 
возможность проявить организаторские способности, навыки планирования, анализа. 
На уровне классов: 
Членом классного самоуправления является каждый ученик с 3-го по 11-й класс. 
Каждый класс выбирает представителей для участия в школьных разновозрастных 
творческих группах по всем предложенным направлениям. Класс имеет право ввести 
дополнительные роли для классного самоуправления. 
Каждый член классного коллектива выбирает направление работы не менее чем на 
триместр. Можно совмещать несколько направлений работы. Можно распределить 
ответственность за какое-либо направление между всеми членами классного коллектива. 
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Член классного самоуправления не обязательно является членом школьных групп 
самоуправления, но обязательно посещает общешкольные заседания. 
Классный руководитель участвует в работе классного самоуправления и выступает в роли 
наставника. Ученическое самоуправление в классе осуществляется посредством классного 
собрания. Классное собрание проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в 
месяц. Исполнительным органом является совет класса. 
Руководителем и организатором актива класса является староста. 
Староста избирается из числа обучающихся на классном собрании в течение первой 
учебной недели сроком на один учебный год. 
На индивидуальном уровне: через вовлечение обучающихся в планирование, 
организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; через 
реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 
контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 
растениями и т. п. 
 
Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 
организации предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 
общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с целью 
обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 
деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 
риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 
другие); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 
силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 
(психологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 
других); 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 
как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 
межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 
организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 
партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 
деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в 
социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 
дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 
антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и другие); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 
одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 
к негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 
альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя 
(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 
профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 
появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 
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обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 
поведением и других); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 
психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 
запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

 
Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 
- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии  

с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 
программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 
дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 
мероприятия и другие); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 
родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 
проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, 
региона, страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 
педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 
обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 
социальное окружение. 

 
Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 
образовательной организации предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 
обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 
будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 
расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 
разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 
существующих профессиях и условиях работы; 

- организацию на базе детского лагеря при образовательной организации 
профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 
обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 
специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 
навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 
посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-
тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 
профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 
- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 
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особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 
профессии. 

 
Модуль «Трудовая деятельность» 
Трудовое воспитание в школе осуществляется, чтобы: 

 сформировать у обучающихся уважительное отношение к труду и его результатам; 
 привить навыки и привычки к интеллектуальному (учебному), общественно-

полезному, самообслуживающему и производственному труду; 
 сформировать готовность к осознанному выбору профессии и освоению 

предпрофессиональной образовательной траектории; 
 сформировать бережное отношение к имуществу школы, учебным помещениям и 

оборудованию и предотвратить проявления вандализма. 
Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 
Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, 
занятиях внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 
Общественно-полезный труд: 

 шефство над младшими; 
 шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 
 благоустройство класса, школы, населенного пункта; 
 благоустройство пришкольной территории: разбивка клумб, посадка аллей 

выпускников и т. п.; 
 шефство над историческими памятниками; 
 экологические субботники. 

Производительный труд: 
 трудовые отряды в лагере труда и отдыха; 
 школьная производственная бригада; 
 деятельность на пришкольном участке. 

Самообслуживающий труд: 
 самообслуживание; 
 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем 

месте; 
 дежурство в классном кабинете; 
 дежурство по школе, по столовой; 
 уборка мусора на пришкольной территории. 

 
Модуль «Школьный музей» 

В целях воспитания у обучающихся чувства любви и уважения к родному краю, 
организации исследовательской работы по сбору, изучению и хранению краеведческих 
материалов в школе создан и функционирует Школьный историко-краеведческий музей, 
посвященный истории создания и боевого пути партизанского отряда «Победитель» и 
герою Советского Союза разведчику Николаю Ивановичу Кузнецову. 

Школьный музей – особая образовательная среда, одна из форм работы по развитию 
творческой деятельности и социальной активности учащихся.  Музей выполняет 
воспитательную и научно-познавательную функции. В музее   собирается обширная 
информация о далеком прошлом и современной жизни общества.  Эта информация 
способствует формированию самосознания подрастающего поколения. Школьник 
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получает возможность правильно ориентироваться в историческом и культурном 
пространстве. 

Школьный музей интегрирован в учебно-воспитательный процесс через разные 
формы деятельности, связан с преподаванием учебных дисциплин и дополнительным 
образованием учащихся. Школьники овладевают навыками поисковой, исследовательской 
деятельности, осваивают азы архивной работы, учатся брать интервью, оформлять фото – 
аудио – и видеотеки. У ребят вырабатывается чувство ответственности за порученное дело. 
Ценность каждого экспоната в музее состоит в том, что он знакомит ребенка с конкретным 
событием, страницей истории. 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 
 на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по 

изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного 
края средствами краеведения и музейного дела; 

 классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку и 
проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в 
трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе 
музея либо по классам с использованием материалов музея; 

 школьном уровне – организацию и проведение уроков мужества, воспитательных 
дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; 

 внешкольном уровне – организацию и проведение воспитательных дел, 
посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных 
уровней; размещение экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы; онлайн-
экскурсии. 

 
Модуль "Детские общественные объединения" 
Действующие на базе школы детские общественные объединения — это 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по 
инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 
реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 
основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. N 82-ФЗ "Об общественных 
объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется 
через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 
объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 
подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 
органов и т.п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 
гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 
получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 
помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 
забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 
Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 
людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-
просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 
помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); участие обучающихся в 
работе на прилегающей к школе территории (работа на пришкольной территории, уход за 
деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

 договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 
объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) 
при вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий 

https://legalacts.ru/doc/FZ-ob-obwestvennyh-obedinenijah/
https://legalacts.ru/doc/FZ-ob-obwestvennyh-obedinenijah/#100021
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отношения, возникающие между обучающимся и коллективом детского общественного 
объединения, его руководителем, обучающимися, не являющимися членами данного 
объединения; 

 клубные встречи - формальные и неформальные встречи членов детского 
общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 
планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 
знаменательных для членов объединения событий; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 
деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 
(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 
формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство 
причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения 
особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в 
члены детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского 
объединения в социальных сетях, организации деятельности пресс-центра детского 
объединения, проведения традиционных огоньков - формы коллективного анализа 
проводимых детским объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 
быть как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят 
масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

В МБОУ «Приобская СОШ» действуют следующие основные детские объединения: 
- Школьный волонтерский отряд «3Д: Делаем Добрые Дела» (7-18 лет) развитие 

волонтерского движения в школе, формирование позитивных установок учащихся на 
добровольческую деятельность; пропаганда здорового образа жизни является 
неотъемлемой частью работы волонтеров и формирование здоровой жизненной позиции 
самих волонтеров, формирование у них стойкого мотивированного отказа от употребления 
психоактивных веществ. Достижение цели происходит через такие виды деятельности, как 
оказание конкретной помощи учащимся, окружающим, социуму, охрана окружающей 
среды; разработка и реализация социальных проектов, мероприятий и акций; пропаганда 
здорового образа жизни; сбор гуманитарной помощи. 

 - Первичное отделение РДДМ «Движение первых» (5-11 класс) организация 
мероприятий и их анализ по направлениям деятельности РДДМ; привлечение учащихся, 
членов РДДМ в участии в научно-практических конференциях, предметных олимпиадах и 
неделях, спортивных соревнованиях и творческих конкурсах; участие в организации 
содружества с социальными партнерами и др. 
 

Модуль "Школьные медиа" 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими 

работниками средств распространения текстовой, аудио и видео информации) - развитие 
коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и 
сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный 
потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

-информационно-техническая поддержка школьных мероприятий, осуществляющая 
видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных мероприятий; 

 -школьная газета «Позитиff» – разновозрастное объединение, состоящее из 
учеников школы, а также педагогов школы. Газета создана с целью освещения наиболее 
интересных моментов жизни школы, популяризации общешкольных мероприятий, 
кружков, секций, деятельности органа ученического самоуправления, обзора участия 
учащихся конкурсах и олимпиадах сельского, районного, регионального, всероссийского 
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уровней. Также на страницах газеты учениками при сопровождении главного редактора 
газеты размещаются материалы о профессиональных организациях, об организациях 
высшего образования и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны 
обучающимся; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, 
репортажей и научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением 
значимых учебных, социальных, нравственных проблем; газета выпускается один раз в 
месяц в бумажном и электронном варианте;  

-школьная Интернет-группа – сообщество учащихся и педагогов, поддерживающее 
Интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 
деятельности школы в информационном пространстве, привлечения внимания 
общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации 
виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями 
(законными представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 
вопросы. 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Кадровое обеспечение 
В данном подразделе представлены решения МБОУ «Приобская СОШ» в 

соответствии с ФГОС начального общего образования по разделению функционала, 
связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной 
деятельности; по вопросам повышения квалификации педагогических работников в сфере 
воспитания; психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и 
других категорий; по привлечению специалистов других организаций (образовательных, 
социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 
• заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 
• заместитель директора по воспитательной работе; 
• советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 
• педагоги-организаторы; 
• классные руководители; 
• педагоги-психологи; 
• социальный педагог; 
• учитель-логопед; 
• тьютор; 
• педагог-преподаватель основ безопасности и защиты Родины. 

Общая численность педагогических работников МБОУ «Приобская СОШ» – 67 
человек основных педагогических работников, из них 88 процентов имеют высшее 
педагогическое образование, 32 процента – высшую квалификационную категорию, 4 
процента – первую квалификационную категорию. Психолого-педагогическое 
сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагоги-
психологи, социальный педагог, учитель-логопед. Классное руководство в 1–11-х классах 
осуществляют 34 классных руководителей. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам 
воспитания в соответствии с планом-графиком. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других 
организаций: работники КДНиЗП, ПДН, социальные партнеры. 

Нормативно-методическое обеспечение. 
Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Приобская СОШ» 
обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 
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 Положение об Управляющем совете 
 Положение о совете обучающихся 
 Положение о совете родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся 
 Положение о правилах внутреннего распорядка обучающихся 
 Положение о поощрении обучающихся 
 Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся 
 Положение об организации образовательного процесса с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 
 Положение об индивидуальном образовательном маршруте обучающегося. 
 Положение о портфолио индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся 
 Положение о психолого-педагогическом консилиуме. 
 Положение о внутришкольном контроле. 
 Положение об организации проектной и учебно-исследовательской деятельности в 

школе 
 Положение о системе оценивания образовательных достижений обучающихся 
 Положение о Центре образования естественно-научной и технологической 

направленностей «Точка роста» на базе Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Приобская средняя общеобразовательная школа» 

 Положение о деятельности МБОУ «Приобская СОШ» как центра развития 
личностного потенциала 

 Положение о школьном ученическом самоуправлении 
 Положение об организации внеурочной деятельности 
 Положение о психологической службе 
 Положение о классном руководстве 
 Положение о Совете по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

обучающихся 
 Положение о постановке на контроль и учёт обучающихся 
 Положение об организации и порядке ведения системы учёта обучающихся и семей, 

находящихся в социально опасном положении 
Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по 
адресу: https://priobschool.gosuslugi.ru/nasha-shkola/dokumentySOSH/  

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями. 
На уровне образовательной организации для обучающихся с ОВЗ созданы особые условия: 
На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 
ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, 
приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными 
представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 
образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 
совместной деятельности. 
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 
классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 
обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 
развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 
развития. 
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 
каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

https://priobschool.gosuslugi.ru/nasha-shkola/dokumentySOSH/
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событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 
своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 
их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 
стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 
и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 
компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 
использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 
состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 
с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм 
работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 
- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся  

В МБОУ «Приобская СОШ» действует система поощрения социальной успешности 
и проявления активной жизненной позиции обучающихся. В течение учебного года ведется 
рейтинг активности классов, в классах классные руководители ведут личные рейтинги 
активности, по итогам которых в конце учебного года награждаются самые активные 
участники мероприятий. Система поощрения проявлений активной жизненной позиции 
социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 
обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 
максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 
успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

- соответствия процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 
качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 
справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 
чрезмерно больших групп поощряемых и другие); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 
индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 
индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 
противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 
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обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 
сторонних организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 
продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Форма поощрения в МБОУ «Приобская СОШ»: групповые, индивидуальные, 
благодарности, дипломы, грамоты, призы, подарки и другие формы поощрения. Все 
наградные документы собираются классными руководителями в портфолио класса или 
учащегося.  

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её организации и 
регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 
представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 
символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать подтверждение личностных достижений, достижений в 
группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 
фото изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального 
портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 
названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 
успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может 
заключаться в материальной поддержке проведения в образовательной организации 
воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных 
форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 
поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 
их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в 
том числе из социальных партнёров, их статус, акции, деятельность должны 
соответствовать укладу общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям 
воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 
деструктивного воздействия на взаимоотношения в образовательной организации. 

 
Анализ воспитательного процесса. 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 
начального общего образования, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 
организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 
основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 
внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 
образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 
отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 
использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 
педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 
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умелого планирования воспитательной работы, подбора видов, форм и содержания 
совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 
обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как 
организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 
участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 
саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные 
направления можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, традиций, 
ресурсов образовательной организации, контингента обучающихся и другого). 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 
социальным педагогом с последующим обсуждением результатов на методическом 
объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 
социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:  
 проблемы и затруднения в личностном развитии обучающихся, которые 

удалось решить за прошедший учебный год;  
 проблемы и затруднения, которые решить не удалось и почему;  
 новые проблемы и трудности, которые появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 
Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется анализ состояния совместной 

деятельности обучающихся и взрослых, является наличие интересной, событийно 
насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 
взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 
директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, классными 
руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 
обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 
деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 
беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 
работниками, представителями совета обучающихся.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 
руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 
вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

 реализация воспитательного потенциала урочной деятельности; 
 реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

обучающихся; 
 деятельность классных руководителей; 
 проведение общешкольных основных дел, мероприятий; 
 проведение внешкольных мероприятий; 
 создание и поддержка предметно-пространственной среды; 
 взаимодействие с родительским сообществом; 
 деятельность ученического самоуправления; 
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 деятельность по профилактике и безопасности; 
 реализация потенциала социального партнёрства; 
 деятельность по профориентации обучающихся; 
 вопросы по дополнительным модулям. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 
которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 
директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 
воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 
утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 
образовательной организации. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к учебному плану МБОУ «Приобская СОШ», реализующего адаптированную 

основную общеобразовательную программу для обучающихся с задержкой 
психического развития (вариант 7.1.) 

 
С целью создания условий для усвоения образовательного стандарта обучающегося с 

ограниченными возможностями здоровья, обеспечения его социальной адаптации, 
формирования коммуникативных навыков, сохранения и укрепления здоровья в МБОУ 
«Приобская СОШ» организовано инклюзивное обучение. 

Учебный план на 2024-2025 учебный год разработан в соответствие со следующими 
нормативными документами: 

 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012г.№273-Ф3;  

 Федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования для детей с ограниченными возможностями здоровья (приказ Минобрнауки 
России от 19.12.2014г. №1598); 

 Федеральной адаптированной образовательной программы начального общего 
образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

 нормативно-методической документации Министерства просвещения и других 
нормативно-правовых актов в области образования;  

 Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28 
«Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи»; 

 Основной образовательной программы начального общего образования 
 Рабочих программ по предметам  

Учебный план адаптированной основной общеобразовательной программы 
начального общего образования для обучающихся с задержкой психического развития 
(вариант 7.1.) МБОУ «Приобская СОШ» (далее – учебный план) фиксирует общий объем 
нагрузки, максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся при пятидневной учебной 
неделе, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на 
их освоение, по классам и учебным предметам. 

Содержание образования при получении начального общего образования 
реализуется преимущественно за счет учебных предметов, курсов, обеспечивающих 
целостное восприятие мира, системно-деятельностный подход и индивидуализацию 
обучения. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 
разрабатываются индивидуальные учебные планы, в пределах осваиваемой программы 
начального общего образования в порядке, установленном локальными нормативными актами 
МБОУ «Приобская СОШ». Реализация индивидуальных учебных планов, программ 
сопровождается тьюторской поддержкой. 

В основу учебного плана положен вариант федерального учебного плана № 1 
Федеральной образовательной программы, утвержденной приказом Минпросвещения от 
18.05.2023 № 372 с учетом изменений, внесенных приказом от 19.03.2024 № 171. 

Учебный план предусматривает четырехлетний нормативный срок освоения 
образовательных программ начального общего образования. Продолжительность учебного 
года при получении начального общего образования для 1-х классов составляет 33 недели, для 
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2–4-х классов – 34 недели. Соответственно, весь период обучения на уровне НОО составляет 
135 учебных недель. 

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение учебной 
недели. При распределении часов учтен ступенчатый режим в 1-м классе: в сентябре–декабре 
уроки длятся по 35 минут, в январе–мае – по 40 минут. 

Объем максимально допустимой нагрузки в течение дня: 
- для 1-х классов – не более четырех уроков в день и один день в неделю – пять уроков; 
- 2–4-х классов – не более пяти уроков. 
Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебных предметов, курсов, 

модулей из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного 
процесса, в совокупности не превышает величину недельной образовательной нагрузки, 
установленную СанПиН 1.2.3685-21. В учебном плане начального общего образования МБОУ 
«Приобская СОШ» выделено: 

- в 1-х классах – 21 час в неделю; 
- 2–4-х классах – 23 часа в неделю. 
Общее количество часов учебных занятий за четыре года составляет 3039 часов. 
Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 
В учебном плане представлены предметные области и коррекционно-развивающая 

область. Содержание учебных предметов, входящих в состав каждой предметной области, 
обеспечивает целостное восприятие мира, с учетом особых образовательных потребностей и 
возможностей обучающихся с ЗПР.  

Коррекционно-развивающая область включена в структуру учебного плана с целью 
коррекции недостатков психофизического развития обучающегося. Содержание 
коррекционно-развивающей работы для обучающегося определяется учетом его особых 
образовательных потребностей и на основе рекомендаций ТПМПК. Основными 
направлениями в коррекционной работе являются: овладение базовым содержанием обучения, 
развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков, развитие мотивации к 
познавательной деятельности и целенаправленное формирование высших психических 
функций, коррекция нарушений устной и письменной речи, коррекция нарушений письма. 
Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-воспитательного процесса, при 
изучении предметов учебного плана и на специальных коррекционно-развивающих занятиях. 
В соответствии с психофизическими особенностями ребенка продолжительность 
коррекционно-развивающего занятия составляет 25-30 минут, о чем указано в пояснительной 
записке к коррекционно-развивающей программе. Специальные коррекционные занятия по 
социально-бытовой ориентировке направлены на практическую подготовку обучающегося к 
самостоятельной жизни и труду, на формирование у него знаний и умений, способствующих 
социальной адаптации, на повышение уровня общего развития. 

В часть, формируемую участниками образовательных отношений, входит и внеурочная 
деятельность. В соответствии с требованиями ФГОС НОО внеурочная деятельность 
организуется по направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, 
общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное). Организация занятий 
по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью образовательной 
деятельности в МБОУ «Приобская СОШ». 

 
Обязательная часть учебного плана 
Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение по классам 
(годам) обучения. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых 
результатов освоения программы начального общего образования с учетом обязательных для 
изучения учебных предметов. 
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Обязательная часть учебного плана включает в себя следующие предметные области: 
• «Русский язык и литературное чтение». 
• «Иностранный язык». 
• «Математика и информатика». 
• «Обществознание и естествознание ("Окружающий мир")». 
• «Основы религиозных культур и светской этики». 
• «Искусство». 
• «Технология». 
• «Физическая культура». 

В школе языком образования является русский язык, и в соответствии с пунктом 32.1 
ФГОС НОО изучение родного языка и литературного чтения на родном языке из числа языков 
народов Российской Федерации, государственных языков республик Российской Федерации 
осуществляется по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних. 
Изучение предметов «Родной (русский) язык» и «Литературное чтение на родном (русском) 
языке» не организуется в связи с отсутствием запросов от родителей. 

Изучение информатики в 1–4-х классах осуществляется в рамках учебных предметов 
обязательной части учебного плана. Достижение предметных и метапредметных результатов, 
связанных с использованием информационных технологий, достигается за счет включения 
тематических разделов или модулей в программы следующих учебных предметов: 

- «Математика» – раздел «Математическая информация» (предполагает развитие 
навыков поиска и применения информации, использование разнообразных источников 
информации, в том числе сети Интернет); 

- «Окружающий мир» – модуль «Безопасность в сети Интернет» (обеспечивает 
достижение предметных и метапредметных результатов, связанных с использованием 
информационных технологий); 

- «Изобразительное искусство» – модуль «Азбука цифровой графики» 
(предусматривает изучение фотографии, работу в программах Paint, Picture Manager и 
PowerPoint, виртуальные путешествия); 

- «Труд (технология)» – модуль «ИКТ» (обеспечивает достижение предметных и 
метапредметных результатов, связанных с использованием информационных технологий). 

Учебный предмет «Основы религиозных культур и светской этики» изучается в объеме 
1 часа в неделю в 4-м классе. На основании заявлений родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся в учебном плане представлены модули «Основы 
православной культуры», «Основы религиозных культур народов России» и «Основы 
светской этики». 

При проведении занятий по учебным предметам «Иностранный язык» (во 2–4-х 
классах) и «Основы религиозных культур и светской этики» (в 4-х классах) осуществляется 
деление классов на две группы с учетом норм по предельно допустимой наполняемости групп. 

 
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений 

 
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся.  
Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой недельной 

нагрузки обучающихся, используется на увеличение учебных часов, отводимых на изучение 
учебного предмета «Физическая культура» (третий час физической активности) в целях 
выполнения Концепции развития детско-юношеского спорта в Российской Федерации до 2030 
года и в соответствии с письмом Минпросвещения от 21.12.2022 № ТВ-2859/03.  

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 
также включает курсы внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого МБОУ 
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«Приобская СОШ», по выбору родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся: 

«Развитие познавательных способностей», 1–4-й классы (1 час в неделю); 
«Разговоры о важном», 1–4-й классы (1 час в неделю); 
«Орлята России», 1–4-й классы (1 час в неделю). 
Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся. 
Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и 

внеурочной деятельности при реализации адаптированной основной общеобразовательной 
программы начального общего образования определяет МБОУ «Приобская СОШ». 

Формы организации и объем внеурочной деятельности для обучающихся при 
освоении ими программы начального общего образования определены в плане внеурочной 
деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей 
МБОУ «Приобская СОШ». 

Формы промежуточной и итоговой аттестации, в том числе текущего контроля 
успеваемости, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью 
устанавливаются с учетом психофизиологического состояния обучающегося, определяются 
адаптированной образовательной программой и указываются в подразделе системы оценки 
достижения планируемых результатов освоения адаптированной образовательной программы 
целевого раздела АОП. 

 
Формы промежуточной аттестации 

 
Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации в 

соответствии с ФОП НОО, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 372, и 
«Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации» МБОУ «Приобская СОШ». 

В 1-м классе промежуточная аттестация не проводится. Промежуточная аттестация 
обучающихся проводится начиная с 2-го класса в конце каждого учебного года по каждому 
изучаемому учебному предмету. Промежуточная аттестация обучающихся проводится на 
основе результатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических 
проверочных работ и фиксируется в классном журнале. 

По итогам промежуточной аттестации обучающемуся выставляется промежуточная 
оценка, которая фиксирует достижение предметных планируемых результатов и 
универсальных учебных действий.  

Промежуточная оценка является основанием для перевода обучающихся в 
следующий класс. 

Формы промежуточной аттестации для учебных предметов, учебных и внеурочных 
курсов, учебных модулей представлены в таблице: 

 
Предметы, курсы, модули Классы Формы промежуточной аттестации 

Русский язык 

2-й диктант  

3-й диктант  

4-й комплексная контрольная работа 

Литературное чтение 
2–3-й техника чтения  

4-й сочинение 

Иностранный язык  2-й словарный диктант, перевод с иностранного 
языка на русский 
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3–4-й контрольная работа 

Математика 2–4-й контрольная работа 

Окружающий мир 
2–3-й тест 

4-й  тест 

ОРКСЭ 4-й педагогическое наблюдение 

Изобразительное искусство 2–4-й учет учебных достижений на основе 
четвертных оценок   

Музыка 2–4-й тест 

Труд (Технология) 2–4-й учет учебных достижений на основе 
четвертных оценок   

Адаптированная физическая 
культура 

2–4-й сдача нормативов (ГТО) 

Спортивные игры 2-3-й педагогическое наблюдение 

Курс «Развитие познавательных 
способностей» 

2-4-й педагогическое наблюдение 

Курс «Разговор о важном» 2-4-й педагогическое наблюдение 

Курс «Орлята России» 2-4-й педагогическое наблюдение 
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН        
2024-2025 уч.г       
Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 
образования для обучающихся с задержкой психического развития  (вариант 7.1) 

 
 

Предметные 
области 

Учебные 
предметы  

Количество часов в неделю Всего 
часов 

Кол-во 
часов на 
уровень 

1 
класс 

2 
класс 

3 
класс 

4 
класс 

Обязательная часть 
Русский язык и 
литературное 
чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 675 
Литературное 
чтение 

4 4 4 4 16 540 

Родной язык и 
литературное 
чтение на родном 
языке 

Родной язык и 
(или) 
государственный 
язык республики 
Российской 
Федерации 

– – – – 0 0 

Литературное 
чтение на родном 
языке 

– – – – 0 0 

Иностранный 
язык 

Иностранный язык – 2 2 2 6 204 

Математика и 
информатика 

Математика 4 4 4 4 16 540 

Обществознание и 
естествознание 
("Окружающий 
мир") 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 270 

Основы 
религиозных 
культур и 
светской этики 

Основы 
религиозных 
культур и светской 
этики 

– – – 1 1 34 

Искусство Музыка 1 1 1 1 4 135 
Изобразительное 
искусство 

1 1 1 1 4 135 

Технология Труд (технология) 1 1 1 1 4 135 
Физическая 
культура 

Физическая 
культура 

2 2 2 2 8 270 

Итого 20 22 22 23 87 2938 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
Спортивные игры 1 1 1 – 3 101 
Итого 1 1 1 0 3 101 
Максимально допустимая недельная 
нагрузка 

21 23 23 23 90 3039  

Внеурочная деятельность (включая 
коррекционно-развивающую 
область) 

10 10 10 10 40 1350 

Курсы внеурочной деятельности 
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Курс «Развитие познавательных 
способностей» 

1 1 1 1 4 135 

Курс «Разговор о важном» 1 1 1 1 4 135 
Курс «Орлята России» 1 1 1 1 4 135 
Курсы коррекционно-развивающей области 
Социально-бытовая ориентировка 1 1 1 1 4 135 
Развитие речи 1 1 1 1 4 135 
Развитие математических 
представлений 

1 1 1 1 4 135 

Коррекционно-развивающие занятия 
(логопедические) 

1 1 1 1 4 135 

Коррекционно-развивающие занятия 
(психокоррекционные) 

1 1 1 1 4 135 

Коррекционно-развивающие занятия 
(дефектологические) 

1 1 1 1 4 135 

Ритмика 1 1 1 1 4 135 
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3.2. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Направление внеурочной 
деятельности 

Программа Форма 
организации 
внеурочной 
деятельности 

Классы/часы 

1 2 3 4 

Внеурочные занятия 
патриотической, 
нравственной и 
экологической тематики 

«Разговоры о 
важном» 

Разговор или беседа 
с обучающимися 

1 1 1 1 

«Орлята России Коллективные 
творческие дела 

1 1 1 1 

Спортивно-оздоровительная 
деятельность 

«Оздоровительная 
гимнастика» 

Спортивная студия 2 

«Футбол» Секция  3 

«Баскетбол»   3 

Стрелковая 
подготовка  

   2 

Базовая физическая 
подготовка 

   1 

Художественно-эстетическая 
творческая деятельность 

Школьный театр  Театральная студия 1 

В мире 
музыкальных 
звуков 

Хоровая студия 2 2 

«Учение с увлечением» «Развитие 
познавательных 
способностей» 

Курс-факультатив  1 1 1 1 

«Школа развития 
речи» 

Курс-факультатив 1 1 1 1 

Недельный объем внеурочной деятельности на параллель 12 12 15 18 

Максимально допустимый недельный объем внеурочной деятельности  10 10 10 10 

Общий объем внеурочной деятельности 1320 
 

Программа Форма 
организации 
внеурочной 
деятельности 

Часы  Класс  Педагог 

«Разговоры о важном» Разговор или беседа 
с обучающимися 

1 1а Шапорева А.А. 

1 2а Бондаренко К.А. 

1 3а Котрехова И.А. 

1 4а Талмаза С.А. 

1 4б Ли М.Е. 
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«Орлята России Коллективные 
творческие дела 

1 1а Шапорева А.А. 

1 2а Бондаренко К.А. 

1 3а Котрехова И.А. 

1 4а Талмаза С.А. 

1 4б Ли М.Е. 

«Оздоровительная 
гимнастика» 

Спортивная студия 2 1-4 Танчук Г.В. 

«Футбол» Секция  
 

3 1-4 Миронов Н.С. 

«Баскетбол» 3 3-4 Танчук Г.В. 

Стрелковая подготовка 2 4 Магадеев И.Т. 

Базовая физическая 
подготовка 

2 4а,4б Миронов Н.С. 

Школьный театр  Театральная студия 1 1-4 Бондаренко К.А. 

В мире музыкальных 
звуков 

Хоровая студия 4 1-4 Магадеев И.Т. 

«Развитие 
познавательных 
способностей» 

Курс-факультатив  1 1а Шапорева А.А. 

1 2а Бондаренко К.А. 

1 3а Котрехова И.А. 

1 4а Талмаза С.А. 

1 4б Ли М.Е. 

«Школа развития речи» Курс-факультатив 1 1а Шапорева А.А. 

1 2а Бондаренко К.А. 

1 3а Котрехова И.А. 

1 4а Талмаза С.А. 

1 4б Ли М.Е. 

  37   
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3.3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

Начальное общее образование 

Пояснительная записка 

Календарный учебный график составлен для основной общеобразовательной 
программы начального общего образования в соответствии: 

• с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 
• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 
и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 
• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 
• ФГОС НОО, утвержденным приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286; 
• ФОП НОО, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 372. 

1. Даты начала и окончания учебного года 

1.1. Дата начала учебного года: 2 сентября 2024 года. 
1.2. Дата окончания учебного года: 26 мая 2025 года. 

2. Периоды образовательной деятельности 

2.1. Продолжительность учебного года: 
• 1-е классы – 33 недели (161 учебный день); 
• 2–4-е классы – 34 недели (167 учебных дней). 

2.2. Продолжительность учебных периодов по четвертям в учебных неделях и учебных 
днях 

1-е классы 

Учебный 
период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание Количество учебных 
недель 

Количество учебных 
дней 

I четверть 02.09.2024 25.10.2024 8 40 

II четверть 05.11.2024 28.12.2024 8 40 

III четверть 13.01.2025 28.03.2025 10 49 

IV четверть 07.04.2025 26.05.2025  7 32 

Итого в учебном году 33 161 
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2–4-е классы 

Учебный 
период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание Количество учебных 
недель 

Количество учебных 
дней 

I четверть 02.09.2024 25.10.2024 8 40 

II четверть 05.11.2024 28.12.2024 8 40 

III четверть 13.01.2025 28.03.2025 11 55 

IV четверть 07.04.2025 26.05.2025  7 32 

Итого в учебном году 34 167 

3. Продолжительность каникул, праздничных и выходных дней 

1-е классы 

Каникулярный 
период 

Дата Продолжительность каникул, 
праздничных и выходных дней в 
календарных днях Начало Окончание 

Осенние каникулы 26.10.2024 04.11.2024 10 

Зимние каникулы 29.12.2024 12.01.2025 15 

Дополнительные 
каникулы 15.02.2025 24.02.2025 10 

Весенние каникулы 29.03.2025 06.04.2025 9 

Летние каникулы 27.05.2025 31.08.2025 97 

Выходные дни 62 

Из них праздничные дни 4 

Итого 207 

2–4-е классы 

Каникулярный 
период 

Дата Продолжительность каникул, 
праздничных и выходных дней в 
календарных днях Начало Окончание 

Осенние каникулы 26.10.2024 04.11.2024 10 

Зимние каникулы 29.12.2024 12.01.2025 15 

Весенние 
каникулы 29.03.2025 06.04.2025 9 

Летние каникулы 27.05.2025 31.08.2025 97 

Выходные дни 66 
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Из них праздничные дни 4 

Итого 201 

4. Сроки проведения промежуточной аттестации  

Промежуточная аттестация проводится в конце учебного года в сроки с 7 апреля по 
7 мая 2025 года без прекращения образовательной деятельности по предметам учебного 
плана. 

5. Дополнительные сведения 

5.1. Режим работы образовательной организации 

Период учебной деятельности 1-е классы 2–4-е 
классы 

Учебная неделя (дней) 5 5 

Продолжительность дневной 
суммарной образовательной нагрузки 

4 урока и 1 раз в неделю - 5 уроков 
(за счет уроков физической 

культуры) 
 

Урок (минут) 
35 (I полугодие) 

40 (II полугодие) 
40 

Перерыв (минут) 20 – 40 20 

Периодичность промежуточной 
аттестации – 1 раз в 

год 

5.2. Распределение образовательной недельной нагрузки 

Образовательная деятельность 
Недельная нагрузка (5-дневная учебная неделя) 

в академических часах 

1-е классы 2-е классы 3-и классы 4-е классы 

Урочная 21 23 23 23 

Внеурочная 10 10 10 10 
 
5.3. Обучение в 1 классе в первом полугодии осуществляется: в сентябре, октябре - по 3 
урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; 
в январе - мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый, в середине учебного дня организуется 
динамическая пауза продолжительностью не менее 40 минут. 
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3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
уровень начального общего образования 

Дела, события, мероприятия классы Ориентирово
чное время 
проведения 

Ответственные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 
Модуль «Урочная деятельность» 

Включение в рабочие программы учебных предметов, 
курсов, модулей тематики в соответствии с календарным 
планом воспитательной работы. 

1-4 Август Учителя начальных классов 
Учителя-предметники 

Побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, 
правила общения со сверстниками и педагогическими 
работниками. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
Учителя-предметники 

Организация наставничества успевающих обучающихся 
над неуспевающими. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
Учителя-предметники 

Инициирование и поддержка исследовательской 
деятельности школьников в рамках реализации ими 
индивидуальных и групповых исследовательских 
проектов. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
Учителя-предметники 

Подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 
вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для 
обсуждений. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
Учителя-предметники 

Сопровождение подготовки групповых и индивидуальных 
проектов.  

1-4 В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
Учителя-предметники 

Организация участия обучающихся в дистанционных 
интеллектуальных играх. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
Учителя-предметники 

Включение игровых и интерактивных форм в учебную 
деятельность 

1-4 В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
Учителя-предметники 
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День солидарности в борьбе с терроризмом. 1-4 02.09 Учителя начальных классов 

День окончания Второй мировой войны (1945 г.) 1-4 03.09 Учителя начальных классов 
175 лет со дня рождения российского ученого-физиолога 
И.П. Павлова (1849 – 1936) 

1-4 26.09 Учителя начальных классов 

105 лет со дня рождения педагога В.А. Сухомлинского 
(1918 – 1970) 

1-4 28.09 Учителя начальных классов 

Международный день музыки 1-4 01.10 Учителя начальных классов 
150 лет со дня рождения русского художника Н.К. Рериха 1-4 09.10 Учитель изобразительного искусства 
210 лет со дня рождения великого русского поэта и 
прозаика М.Ю. Лермонтова (1814 – 1841) 

1-4 15.10 Учителя начальных классов 

95 лет со дня рождения легендарного российского 
футболиста Л.И. Яшина (1929 – 1990) 

1-4 22.10 Учителя физической культуры 

195 лет со дня рождения русского писателя Л. Н. Толстого 
(1828—1910) 

1-4 09.11 Учителя литературы 

95 лет со дня рождения российского композитора, 
народной артистки СССР А. Н. Пахмутовой (р. 1929) 

1-4 09.11 Учитель музыки 

День воинской славы России. День начала 
контрнаступления советских войск против немецко-
фашистских войск в битве под Москвой (1941) 

1-4 05.12 Учителя начальных классов 

День прав человека.  1-4 10.12 Учителя начальных классов 
225 лет со дня рождения русского художника К. П. 
Брюллова (1799–1852) 

1-4 23.12 Учитель изобразительного искусства 

День заповедников и национальных парков России 1-4 11.01 Учителя начальных классов 
160 лет со дня рождения русского художника В. А. Серова 
(1865–1911) 

1-4 19.01 Учитель изобразительного искусства 

Международный день защиты персональных данных. 
Международный день без Интернета. 

1-4 28.01 Учителя начальных классов 

125 лет со дня рождения российского композитора, 
народного артиста РСФСР И. О. Дунаевского (1900–1955) 

1-4 30.01 Учитель музыки 

280 лет со дня рождения русского адмирала Ф. Ф. Ушакова 
(1745–1817) 

1-4 24.02 Учителя истории 
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450 лет со дня выхода первой «Азбуки» Ивана Фёдорова 
(1574) 

1-4 14.03 Учителя начальных классов 

280 лет со дня рождения русского живописца-пейзажиста 
С. Ф. Щедрина (1745–1804) 

1-4 17.04 Учитель изобразительного искусства 

День воинской славы России. День победы русских воинов 
князя А. Невского над немецкими рыцарями на Чудском 
озере (Ледовое побоище, 1242) 

1-4 18.04 Учителя начальных классов 

Всемирный день Земли. 1-4 22.04 Учителя начальных классов 
185 лет со дня рождения русского композитора П. И. 
Чайковского (1840–1893) 

1-4 07.05 Учитель музыки 

195 лет со дня рождения русского живописца А. К. 
Саврасова (1830–1897) 

1-4 24.05 Учитель изобразительного искусства 

День славянской письменности и культуры. 1-4 24.05 Учителя начальных классов 
                                           Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование» 
Реализация внеурочной деятельности согласно учебному 
плану 

1-4 в течение года Педагоги, реализующие курсы ВД 

Курс «Разговоры о важном» 1-4 в течение года классные руководители 
Реализация программы «Орлята России» 1-4 в течение года классные руководители 
Спортивные соревнования спартакиады школьников 3-4 октябрь учителя физкультуры, кл. руководители 
Спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная 
семья»  

1 ноябрь учителя физкультуры, кл. руководители 

Соревнования «Веселые старты» 4 декабрь учителя физкультуры, кл. руководители 
Соревнования «Веселые старты – Встречаем весну!»  3 март учителя физкультуры, кл. руководители 
Легкоатлетическая эстафета в честь Дня Победы 1-4 май учителя физкультуры, кл. руководители 
Ознакомление и запись в объединение «Школьный театр» 1-4 сентябрь классные руководители, руководитель 

объединения «Школьный театр» 
Участие в театральных представлениях класса, школы 1-4 в течение года руководитель объединения «Школьный театр» 
Посещение выездных представлений театров в школе, 
передвижных выставок и т.д. 

1-4 в течение года классные руководители, руководитель 
объединения «Школьный театр» 

Посещение театра (драматический, кукол, пантомимы и 
т.п.) 

1-4 в течение года классные руководители, руководитель 
объединения «Школьный театр» 
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                                                                                   Модуль «Классное руководство» 
Еженедельная линейка по понедельникам 1-4 каждый 

понедельник, 1 
уроком в 

течение года 

классные руководители 

Проведение классных часов, участие в Днях единых 
действий 

1-4 в течение года классные руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся по ТБ, ПДД, 
ППБ 

1-4 в течение года классные руководители 

Изучение классного коллектива 1-4 в течение года классные руководители 
Ведение портфолио с обучающимися класса 1-4 в течение года классные руководители 
Классные коллективные творческие дела 1-4 в течение года классные руководители 
Реализация программы внеурочной деятельности с 
классом 

1-4 по 
расписанию, в 
течение года 

классные руководители 

Экскурсии, поездки с классом 1-4 1 раз в 
четверть 

Классный руководитель, родительский 
комитет 

Консультации с учителями-предметниками (соблюдение 
единых требований в воспитании, предупреждение и 
разрешение конфликтов) 

1-4 по запросу классные руководители, учителя-предметники 

Адаптация первоклассников 1 Сентябрь-
ноябрь 

Классный руководитель 

Индивидуальные беседы с обучающимися  1–4  в течение года классные руководители 
Адаптация вновь прибывших обучающихся в классе 1–4 в течение года классные руководители 

Модуль «Основные школьные дела» 
Международный день пожилых людей; Международный 
день музыки 

1-4 01.10 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, советник по воспитательной 
работе, кл. руководители 

День учителя  1-4 05.10 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, советник по воспитательной 
работе, кл. руководители 
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Праздник «Посвящение в первоклассники» 1 16.10 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, кл. руководители 

День отца 1-4 19-21.10 педагог-организатор, кл. руководители 
Участие в мероприятиях, посвященных Дню народного 
единства  

1-4 02-06.11 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

День памяти погибших при исполнении служебных 
обязанностей сотрудников внутренних дел России 

1-4 08.11 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Праздник «День матери» 1-4 25.11 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, кл. руководители 

День государственного герба РФ 1-4 30.11 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Участие в акции «Каждой птичке – по кормушке» 1-4 07-11.11 педагог-организатор, кл. руководители 
День неизвестного солдата; Международный день 
инвалидов 

1-4 03.12 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

День Героев Отечества 1-4 09.12 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

День Конституции РФ 1-4 12.12 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Участие в новогодних мероприятиях (квест, хороводы, 
спектакли) 

1-4 21-25.12 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, советник по воспитательной 
работе, кл. руководители 

День полного освобождения Ленинграда от фашистской 
блокады 

1-4 27.01 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 
войск в Сталинградской битве 

1-4 02.02 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Участие в спортивно-игровой программе «Есть такая 
профессия Родину защищать»  

3 18.02 заместитель директора по ВР, классные 
руководители 

Концерт, посвященный Международному женскому дню 8 
Марта 

1-4 05.03 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, кл. руководители, педагоги 

День воссоединения Крыма с Россией 1-4 18.03 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 
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Всемирный день театра  1-4 27.03 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню 
Космонавтики 

1-4 8-12.04 педагог-организатор, кл. руководители 

Участие в международной историко-просветительской 
патриотической акции «Диктант Победы» 

1-4 апрель педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Праздник Весны и Труда 1-4 01.05 педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Участие во Всероссийской акции «Георгиевская лента» 
Всероссийский урок памяти «Георгиевская лента – символ 
воинской славы» 

1-4 Май педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Всероссийская акция «Окна Победы» 1-4 Май педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Всероссийская акция «Свеча памяти» 1-4 Май педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Всероссийская акция памяти «Блокадный хлеб», 
Всероссийский урок памяти «Блокадный хлеб» 

1-4 Май педагог-организатор, советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 

Участие в мероприятии, посвященное празднованию Дня 
Победы (торжественный марш, строевая подготовка, 
изготовление открыток для ветеранов Великой 
Отечественной войны) 

5-9 09.05 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, кл. руководители, педагоги 

Участие в Международной акции «Письмо Победы» 1-4 В течение года заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, кл. руководители, педагоги 

Акция «Всероссийский субботник» 1-4 Май заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, кл. руководители, педагоги 

Праздник «Последний звонок» (участие первоклассников) 1 24.05 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, советник по воспитательной 
работе, кл. руководители, педагоги 

Торжественная линейка, посвященная окончанию 
начальной школы «За честь школы» 

4 25.05 заместитель директора по ВР, педагог-
организатор, кл. руководители, педагоги 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
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Внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 
совместно с социальными партнёрами 
общеобразовательной организации  

1-4 в течение года классные руководители, социальные партнеры 

Внешкольные тематические мероприятия воспитательной 
направленности, организуемые педагогами по изучаемым 
в общеобразовательной организации учебным предметам, 
курсам, модулям 

1-4 в течение года классные руководители, учителя-
предметники, педагог-психолог, соц.педагог 

Экскурсии, походы выходного дня  1-4 в течение года классные руководители, родительский 
комитет. 

Участие в муниципальных, региональных, 
общероссийских мероприятиях, конкурсах и т.п. 

1-4 в течение года классные руководители, педагог-организатор, 
Советник директора по ВР 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Оформление школьного уголка – государственная 
символика, название, девиз класса, информационный 
стенд, уголка безопасности 

1-4 сентябрь заместитель директора по ВР, АХЧ, педагог-
организатор, кл. руководители 

Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской Федерации 

1-4 каждый 
понедельник, 1 

уроком 

заместитель директора по ВР, Советник по ВР, 
кл. руководители 

Подготовку и размещение регулярно сменяемых 
экспозиций творческих работ обучающихся в разных 
предметных областях, демонстрирующих их способности, 
знакомящих с работами друг друга 

1-4 по плану 
кл.рук. 

кл. руководители 

Организация и поддержание в общеобразовательной 
организации звукового пространства позитивной духовно-
нравственной, гражданско-патриотической 
воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 
информационные сообщения), исполнение гимна 
Российской Федерации 

1-4 по мере 
необходимост

и 

заместитель директора по ВР, АХЧ, педагог-
организатор, кл. руководители 

Оформление и обновление «мест новостей», стендов в 
помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих 
в доступной, привлекательной форме новостную 
информацию позитивного гражданско-патриотического, 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, Советник по ВР, 
кл. руководители 
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духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 
интересных событиях, поздравления педагогов и 
обучающихся 
Оформление, поддержание, использование в 
воспитательном процессе «мест гражданского почитания» 
в помещениях общеобразовательной организации или на 
прилегающей территории для общественно-гражданского 
почитания лиц, мест, событий в истории России; 
мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок 

1-4 по мере 
необходимост

и 

заместитель директора по ВР, АХЧ, Советник 
по ВР, кл. руководители 

Поддержание эстетического вида и благоустройство 
здания, холлов, классов, доступных и безопасных 
рекреационных зон, озеленение территории при 
общеобразовательной организации 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, АХЧ, Советник 
по ВР, кл. руководители 

Оформление, поддержание и использование игровых 
пространств, спортивных и игровых площадок, зон 
активного и тихого отдыха 

1-4 по мере 
необходимост

и 

заместитель директора по ВР, АХЧ, Советник 
по ВР, кл. руководители 

Поддержание в библиотеке стеллажей свободного 
книгообмена, на которые обучающиеся, родители, 
педагоги выставляют для общего использования свои 
книги, брать для чтения другие 

1-4 в течение года педагог-библиотекарь 

Оформление пространств проведения значимых событий, 
праздников, церемоний, торжественных линеек, 
творческих вечеров (событийный дизайн) 

1-4 по мере 
необходимост

и 

заместитель директора по ВР, АХЧ, Советник 
по ВР, кл. руководители 

Обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 
др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных 
для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 
общеобразовательной организации, актуальных вопросах 
профилактики и безопасности 

1-4 по мере 
необходимост

и 

социальный педагог 

Модуль «Взаимодействие с родителями/законными представителями» 
Заседание Совета родителей 1-4 1 раз в 

четверть 
заместитель директора по ВР, Советник по 
воспитательной работе, кл. руководители 
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Классные родительские собрания 1-4 1 раз в 
четверть 

кл.руководители 

Индивидуальные беседы с родителями «группы риска», 
неуспевающими 

1-4 по запросу кл.руководители, соц.педагог 

Консультации с учителями-предметниками, 
специалистами (педагог-психолог, логопед, дефектолог) 

1-4 В течение года кл.руководитель 

Лекторий «Школа ответственного родителя» 1-4 1 раз в 
четверть 

кл.руководители 

Модуль «Самоуправление» 
Выборы органов самоуправления в классных коллективах 2-3 сентябрь кл.руководитель 
Формирование сообщества активов классов 1-4 сентябрь кл.руководитель 
Создание творческих групп по разработке КТД 3-4 октябрь кл.руководитель 
Организация деятельности первичного отделения 
«Движение первых» - «Орлята России» 

1-4 в течение года кл.руководитель, Советник директора по ВР 

Организация деятельности Центра детских инициатив. 1-4 в течение года Советник директора по ВР 
«Профилактика и безопасность» 

Месячник безопасности жизнедеятельности 
(профилактика ДТП, пожарной безопасности, 
экстремизма, терроризма, беседы, классные часы по ПДД, 
ПБ) 

1-4 сентябрь Педагог-организатор, классные руководители 

Комплекс мероприятий по профилактике детского 
дорожнотранспортного травматизма и вовлечение 
обучающихся в деятельность отрядов ЮИД «Неделя 
безопасности» 

1-4 сентябрь Педагог-организатор, классные руководители 

Рейд по проверке наличия схем безопасного маршрута и 
наличия светоотражающих элементов у обучающихся 

1-4 14 – 19.09 Педагог-организатор, Совет обучающихся 

Открытые уроки по предмету ОБЗР с привлечением 
специалистов  

1-4 октябрь Педагог-организатор, классные руководители 

Объектовая тренировка эвакуации при угрозе 
террористического акта 

1-4 Октябрь, 
апрель 

Заместитель директора по безопасности, кл. 
руководители 
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День памяти жертв ДТП. Акция «Пусть дорога будет 
безопасной» 

1-4 18.11 Педагог-организатор, классные руководители 

Мероприятия в рамках деятельности психолого-
педагогической службы (по отдельному плану). 

1-4 в течение года педагог-психолог, классные руководители 

Организация деятельности школьной службы медиации. 1-4 в течение года педагог-психолог, классные руководители 
Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 

Презентация ДДТ «Новое поколение» на родительских 
собраниях, классных часах  

1-4 сентябрь классные руководители 

Мероприятия социальных партнеров по предложению 1-4 в течение года зам.директора по ВР, педагоги, классные 
руководители 

Модуль «Профориентация» 
Занятия по ранней профориентации. 1-4 В течение 

учебного года 
кл. руководители 

Участие в фестивале «Ярмарка профессий»  1-4 В течение 
учебного года 

Педагог-организатор, классные руководители 

Посещение выставки «Лаборатория будущего» в рамках 
работы «Точка роста» 

3-4 В течение 
учебного года 

кл. руководители 

Участие в работе мобильного технопарка «Кванториум». 4 В течение 
учебного года 

кл. руководители 

Организация участия в проекте «Россия - страна 
возможностей». 

1-4 В течение 
учебного года 

кл. руководители, Советник директора по ВР 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
Модуль «Трудовая деятельность» 

Организация дежурства в классных/учебных кабинетах, 
школе, столовой. 

1-4 сентябрь классные руководители 

Серия классных часов 
«Профессии наших родителей», 
«Все работы хороши» 

1-4 октябрь классные руководители 

Участие в акциях: 
«Чистые улицы»; 
 «Птицы- наш друзья» 

1-4 в течение года классные руководители, педагог-организатор, 
Советник директора по ВР 
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«Школа- наш дом» 
«Приведи в порядок планету» 

Модуль «Школьный музей» 
Вовлечение обучающихся в музейную деятельность, 
планирование, организацию, подготовку и проведение 
экскурсий 

3-4 сентябрь кл.руководитель, руководитель школьного 
музея 

Выборы кандидатов в Совет музея 3-4 октябрь кл.руководитель, руководитель школьного 
музея 

Проведение экскурсий для классов и групп 1-4 в течение года кл.руководитель, руководитель школьного 
музея 

Создание разновозрастных групп для участия в конкурсах 
и мероприятиях различного уровня, подготовка материала 
для экскурсий и оформление экспозиций музея 

1-4 в течение года кл.руководитель, руководитель школьного 
музея 

Проведение тематических занятий по истории для классов 
и групп 

1-4 в течение года кл.руководитель, руководитель школьного 
музея 

Организация работы Школьного музея (по отдельному 
плану) 

1-4 в течение года кл.руководитель, руководитель школьного 
музея 

Всероссийский конкурс школьных музеев 1-4 в течение года кл.руководитель, руководитель школьного 
музея 

Модуль «Детские общественные объединения» 
Вступление обучающихся в объединение «Движение 
первых» (первичное отделение), «Орлята России» 

1-4 в течение года советник по воспитательной работе 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню знаний 
 

1-4 02.09 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню туризма 
 

3-4 27.09 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню учителя 
 

2-4 04.10 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 
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Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню народного единства 
 

1-4 04.11 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню матери 
 

1-4 29.11 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню Героев Отечества, кинопросмотр 

3-4 09.12 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

«Уроки доброты» по пониманию инвалидности и 
формированию принимающего отношения 

1-4 Декабрь советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Всероссийский конкурс «Добро не уходит на каникулы» 1-4 Декабрь советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Всероссийский проект «Благо твори» 1-4 В течение года советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции 
«Подари книгу» в Международный день книгодарения 

1-4 14.02 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню защитника Отечества 

1-4 21.02 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Международному женскому дню 

1-4 07.03 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню счастья 

3-4 20.03 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню смеха 

1-2 01.04 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню Победы 

1-4 09.05 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

День детских общественных организаций России 1-4  19.05 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Модуль «Школьные медиа» 
Библиотечные уроки. Ознакомительная экскурсия 1-2 14 – 21.09 педагог-библиотекарь, кл. руководители 



118 
  

Книжные выставки, стенды, информационные уголки, 
освещающие деятельность в области гражданской защиты, 
правила поведения обучающихся 

1-4 1 – 10.10 педагог-библиотекарь, педагог ОБЗР 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, 
посвященные Дню народного единства – сайт школы, 
группа ВК) 

1-4 02-06.11 советник по воспитательной работе, классные 
руководители 

Участие во Всероссийской акции «Час кода» 1-4 01-04.12 кл. руководители, педагог-организатор 
Кинолектории, посвящённые освобождению Ленинграда 
от фашистской блокады и Дне памяти жертв холокоста  

1-4 январь педагог-организатор, классные руководители 

Кинолектории, посвященные Дню защитника Отечества 1-4 февраль педагог-организатор, классные руководители 
Библиотечные часы 1-4 март педагог-библиотекарь, классные руководители 
Неделя детской книги. Комплекс мероприятий в рамках 
недели. 

1-4 апрель педагог-библиотекарь, классные руководители 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, 
посвященные Дню Победы – сайт школы, группа ВК) 

1-4 01-09.05 педагог-организатор, классные руководители 

Кинолектории, посвященные Дню Победы 1-4 май классные руководители 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3.5. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 
Условия реализации адаптированной основной общеобразовательной программы для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья включают: 
- общесистемные требования; 
- требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению; 
- требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям. 
 

3.5.1. ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К РЕАЛИЗАЦИИ 
АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 
Требования к условиям получения образования обучающимися с ЗПР 

определяются ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и представляют собой систему требований 
к кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации АООП 
НОО обучающихся с ЗПР и достижения планируемых результатов этой категорией 
обучающихся. 

Требования к условиям получения образования обучающимися с ЗПР 
представляют собой интегративное описание совокупности условий, необходимых для 
реализации АООП НОО, и структурируются по сферам ресурсного обеспечения. 
Интегративным результатом реализации указанных требований должно быть создание 
комфортной коррекционно-развивающей образовательной среды для обучающихся с ЗПР, 
построенной с учетом их образовательных потребностей, которая обеспечивает высокое 
качество образования, его доступность, открытость и привлекательность для 
обучающихся, их родителей (законных представителей), нравственное развитие 
обучающихся; гарантирует охрану и укрепление физического, психического и 
социального здоровья обучающихся.  

Результатом выполнения требований к условиям реализации программы должно 
быть создание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к 
обучающимся и педагогическим работникам: 
- обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его 
доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 
представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 
- гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья 
и социального благополучия обучающихся. 

Система условий реализации программы, созданная в образовательной 
организации, направлена на: 
- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального 
общего образования; 
- выявления и развития способностей обучающихся через урочную и внеурочную 
деятельность, систему воспитательных мероприятий, практик, учебных занятий и иных 
форм деятельности, включая общественно полезную деятельность, в том числе с 
использованием возможностей иных образовательных организаций, а также организаций, 
обладающих ресурсами, необходимыми для реализации программ начального общего 
образования, и иных видов образовательной деятельности, предусмотренных программой 
начального общего образования; 
- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 
учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 
предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 
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овладение ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного 
образования; 
- работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих 
соревнований, научно-технического творчества и проектно-исследовательской 
деятельности; 
- выполнения индивидуальных и групповых проектных работ, включая задания 
межпредметного характера, в том числе с участием в совместной деятельности; 
- участия обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических 
работников в разработке программы начального общего образования, проектировании и 
развитии в МБОУ «Приобская СОШ» социальной среды, а также в разработке и 
реализации индивидуальных учебных планов; 
- эффективного использования времени, отведенного на реализацию части программы 
начального общего образования, формируемой участниками образовательных 
отношений, в соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных 
представителей), особенностями развития и возможностями обучающихся, спецификой 
МБОУ «Приобская СОШ», и с учетом национальных и культурных особенностей 
субъекта Российской Федерации; 
- использования в образовательной деятельности современных образовательных и 
информационных технологий; 
- эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических 
работников; 
- включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешней социальной 
среды (населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации) 
для приобретения опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 
программ; 
- обновления содержания программы начального общего образования, методик и 
технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 
запросов обучающихся и их родителей (законных представителей), а также с учетом 
национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 
- эффективного управления МБОУ «Приобская СОШ» с использованием ИКТ, а также 
современных механизмов финансирования реализации программ начального общего 
образования. 

В случае реализации программы начального общего образования с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий каждый 
обучающийся в течение всего периода обучения должен быть обеспечен индивидуальным 
авторизированным доступом к совокупности информационных и электронных 
образовательных ресурсов, информационных технологий, соответствующих 
технологических средств, обеспечивающих освоение обучающимися образовательных 
программ начального общего образования в полном объеме независимо от их мест 
нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет, как на территории МБОУ 
«Приобская СОШ», так и за ее пределами (далее - электронная информационно-
образовательная среда). 

Реализация программы начального общего образования с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий осуществляется в 
соответствии с Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 
требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной 
среды могут быть обеспечены ресурсами иных организаций. 
Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 
- достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 
реализации требований ФГОС НОО; 
- формирование функциональной грамотности; 
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- доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной 
деятельности; 
- доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 
учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной 
литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам 
локальной сети и Интернета); 
- организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с 
применением электронного обучения, с использованием электронных пособий 
(обучающих компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и 
обратной связью); 
- реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 
образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 
- включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 
деятельность; 
- проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 
цифрового оборудования; 
- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 
- проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию 
театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 
- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 
и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 
- формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 
соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и 
поддерживающих.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды должно 
соответствовать законодательству Российской Федерации. 

Условия использования электронной информационно-образовательной среды 
должны обеспечивать безопасность хранения информации об участниках 
образовательных отношений, безопасность цифровых образовательных ресурсов, 
используемых МБОУ «Приобская СОШ» при реализации программ начального общего 
образования, безопасность организации образовательной деятельности в соответствии с 
Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального 
общего образования обеспечивается современной информационно-образовательной 
средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной организации 
понимается открытая педагогическая система, включающая разнообразные 
информационные образовательные ресурсы, современные информационно-
коммуникационные технологии, способствующие реализации требований ФГОС. 

Основными компонентами ИОС являются: 
- учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 
определённых учредителем образовательной организации; 
- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 
качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные 
средства); 
- фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная 
литература, справочно-библиографические и периодические издания). 

МБОУ «Приобская СОШ» применяются информационно-коммуникационные 
технологии (ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов 
и ресурсов Интернета, а также прикладные программы, поддерживающие 
административную деятельность и обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех 
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участников образовательных отношений как внутри образовательной организации, так и 
с другими организациями социальной сферы и органами управления. 

Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации 
технических средств и специального оборудования. 

При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной безопасности 
при осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, 
анализе и использовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении 
персональных данных пользователей локальной сети и Интернета. 

МБОУ «Приобская СОШ» определяются необходимые меры и сроки по 
формированию компонентов ИОС для реализации принятых рабочих программ 
начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС НОО. Создание в 
образовательной организации информационно-образовательной среды осуществлено по 
следующим параметрам: 
 

№ 
п/п 

Компоненты ИОС Наличие 
компонентов 

ИОС 

Сроки создания 
условий в 

соответствии с 
требованиями 

1 Учебники по всем учебным 
ФГОС НОО 
предметам на языках 
обучения, определённых 
учредителем 
образовательной 
организации 

+ На начало текущего 
учебного года 

2 Учебно-наглядные пособия + На начало текущего 
учебного года 

3 Технические средства, 
обеспечивающие 
функционирование ИОС 

+ На начало текущего 
учебного года 

4 Программные инструменты, 
обеспечивающие 
функционирование ИОС 

+ На начало текущего 
учебного года 

5 Служба технической 
поддержки 

+ На начало текущего 
учебного года 

 
 

3.5.2. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ И 
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

 
Материально-техническое обеспечение начального общего образования 

обучающихся с ЗПР должно отвечать не только общим, но и их особым образовательным 
потребностям.  

Требования к организации пространства 
Пространство (прежде всего здание и прилегающая территория), в котором 

осуществляется образование обучающихся с ЗПР должно соответствовать общим 
требованиям, предъявляемым к образовательным организациям, в частности: 

 к соблюдению санитарно-гигиенических норм образовательного процесса 
(требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушнотепловому режиму и 
т. д.); 
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 к обеспечению санитарно-бытовых (наличие оборудованных гардеробов, санузлов, 
мест личной гигиены и т.д.) и социально-бытовых условий (наличие оборудованного 
рабочего места, учительской и т.д.); 

 к соблюдению пожарной и электробезопасности; 
 к соблюдению требований охраны труда; 
 к соблюдению своевременных сроков и необходимых объемов 
 текущего и капитального ремонта и др. 

 
Материально-техническая база реализации адаптированной основной 

образовательной программы начального образования обучающихся с ЗПР должна 
соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны 
труда работников образовательных учреждениям, предъявляемым к: 

 участку (территории) образовательного учреждения (площадь, инсоляция, 
освещение, размещение, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и 
хозяйственной деятельности образовательного учреждения и их оборудование); 

 зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания); 
 помещениям библиотек (площадь, размещение рабочих зон, наличие читального 

зала, число читательских мест, медиатеки); 
 помещениям для осуществления образовательного и коррекционно-развивающего 

процессов: классам, кабинетам учителя-дефектолога, учителя-логопеда, педагога-
психолога и др. специалистов (необходимый набор и размещение, их площадь, 
освещенность, расположение и размеры, структура которых должна обеспечивать 
возможность для организации урочной и внеурочной учебной деятельности); 

 актовому и физкультурному залам, залу для проведения занятий по ритмике; 
 кабинетам медицинского назначения; 
 помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления 

пищи, обеспечивающим возможность организации качественного горячего питания; 
 туалетам, душевым, коридорам и другим помещениям. 

 
Организация обеспечивает отдельные специально оборудованные помещения для 

реализации курсов коррекционно-развивающей области и психолого-медико-
педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР. В образовательной организации 
должны быть отдельные специально оборудованные помещения для проведения занятий 
с педагогом-дефектологом, педагогом-психологом, учителем-логопедом и другими 
специалистами, отвечающие задачам программы коррекционной работы и задачам 
психолого-педагогического сопровождения обучающегося с ЗПР. Должно быть 
организовано пространство для отдыха и двигательной активности обучающихся на 
перемене и во второй половине дня, желательно наличие игрового помещения. 

Важным условием организации пространства, в котором обучаются обучающиеся 
с ЗПР, является наличие доступного пространства, которое позволит воспринимать 
максимальное количество сведений через аудиовизуализированные источники, удобно 
расположенные и доступные стенды с представленным на них наглядным материалом о 
внутришкольных правилах поведения, правилах безопасности, распорядке/режиме 
функционирования 

Организации, расписании уроков, изменениях в режиме обучения, последних 
событиях в школе, ближайших планах и т.д. 

Организация рабочего пространства обучающегося с ЗПР в классе предполагает 
выбор парты и партнера. 

Каждый класс должен быть оборудован партами, регулируемыми в соответствии с 
ростом учащихся. Номер парты подбирается тщательно, в соответствии с ростом ученика, 
что обеспечивает возможность поддерживать правильную позу. 
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Обязательным условием к организации рабочего места обучающегося с ЗПР 
является обеспечение возможности постоянно находиться в зоне внимания педагога. 

Требования к организации временного режима 
Временной режим образования обучающихся с ЗПР (учебный год, учебная неделя, 

день) устанавливается в соответствии с законодательно закрепленными нормативами (ФЗ 
«Об образовании в РФ», СанПиН, приказы Министерства просвещения и др.), а также 
локальными актами образовательной организации. 

Организация временного режима обучения детей с ЗПР должна соответствовать их 
особым образовательным потребностям и учитывать их индивидуальные возможности 

 
Требования к техническим средствам обучения 
Технические средства обучения дают возможность удовлетворить особые 

образовательные потребности обучающихся с ЗПР, способствуют мотивации учебной 
деятельности, развивают познавательную активность обучающихся. К техническим 
средствам обучения обучающихся с ЗПР, ориентированным на их особые 
образовательные потребности, относятся: компьютеры c колонками и выходом в Internet, 
мультимедийные проекторы с экранами, принтер, сканер, цифровой фотоаппарат, 
цифровая видеокамера, интерактивные доски, программные продукты, средства для 
хранения и переноса информации (USB накопители), музыкальные центры с набором 
аудиодисков со звуками живой и неживой природы, музыкальными записями, 
аудиокнигами и др. 

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: 
- возможность достижения обучающимися результатов освоения программы 
начального общего образования; 
- безопасность и комфортность организации учебного процесса; 
- соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, 
социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию питьевого 
режим и наличия оборудованных помещений для организации питания, социально-
бытовых условий для педагогических работников, в том числе оборудованных рабочих 
мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических работников, требований 
пожарной безопасности и электробезопасности, требований охраны труда, сроков и 
объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благоустройства 
территории; 
- возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

Образовательная организация оснащена оборудованием, обеспечивающим 
учебный процесс. 

В зональную структуру образовательной организации включены: 
- входная зона; 
- учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 
- учебные кабинеты (мастерские) для занятий технологией, музыкой, 
изобразительным искусством, иностранными языками; 
- библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 
- актовый зал; 
- спортивные сооружения (зал, стадион, спортивная площадка); 
- помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления 
пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 
- административные помещения; 
- гардеробы, санузлы; 
- участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон. 
Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 
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- начального общего образования согласно избранным направлениям учебного 
плана в соответствии с ФГОС НОО; 
- организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 
- размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной 
мебели и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного 
процесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 
В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 
- доска классная; 
- стол учителя; 
- стул учителя; 
- стол ученический (регулируемый по высоте); 
- стул ученический (регулируемый по высоте); 
- шкаф для хранения учебных пособий; 
- стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными ячейками. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям 
учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют 
сертификаты соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят: 
- компьютер/ноутбук учителя с периферией; 
- сетевой фильтр; 
- мультимедийный проектор; 
- экран. 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 
- рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого 
оснащения; 
- рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 
- пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон 
внеурочной деятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной 
организации и включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-
методическими материалами по использованию их в образовательной деятельности в 
соответствии с реализуемой рабочей программой. 

 Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности 
включают: 

- параметры комплектности оснащения образовательной организации; 
- параметры качества обеспечения образовательной деятельности. 

 
На основе СанПиНов оценивается наличие и размещение помещений, 

необходимого набора зон (для осуществления образовательной деятельности, активной 
деятельности и отдыха, хозяйственной деятельности, организации питания), их площади, 
освещённость, воздушно-тепловой режим, обеспечивающие безопасность и 
комфортность организации учебно-воспитательного процесса. 

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом: 
  - возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся; 
  - ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных 
результатов обучения; 
  - необходимости и достаточности; 
  - универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для 
решения комплекса задач. 

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы 
начального общего образования должно быть создание комфортной развивающей 
образовательной среды по отношению к обучающимся и педагогическим работникам: 
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- обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его 
доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 
представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

- гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического 
здоровья и социального благополучия обучающихся. 

Для ведения образовательной деятельности, в МБОУ «Приобская СОШ» 
оборудованы: 

• 5 кабинетов русского языка и литературы, 
• 4 кабинета математики, 
• 6 кабинетов иностранного языка, 
• 3 кабинета истории и обществознания, 
• 1 кабинет музыки, 
• 1 кабинет ОБЖ, 
• 1 кабинет географии (с лаборантской), 
• 2 компьютерных класса, 
• 2 кабинета физики (с лаборантской), 
• 1 кабинет химии (с лаборантской), 
• 1 кабинет биологии (с лаборантской), 
• 1 мастерская (с лаборантской), 
• 1 кабинет обслуживающего труда, 
• 1 актовый зал, 
• 1 спортивный зал 
• 1 малый спортивный зал (приспособленное помещение), 
• 1 кабинет логопеда, 
• 1 сенсорная комната, 
• 6 кабинетов начальных классов, 
• библиотека с читальным залом и хранилищем для библиотечного фонда, 
• музей. 
Административные и служебные помещения: 
• кабинет директора, 
• 1 кабинет заместителей директора по УВР, 
• 1 кабинет заместителей директора по ВР, 
• кабинет секретаря, 
• медицинский кабинет, 
• столовая, 
• учительская  
• служебные помещения для технического персонала. 

 
Оценка материально-технических условий реализации образовательной 

программы 
№  Требования ФГОС  Имеются  
1.  Учебные кабинеты с автоматизированными 

рабочими местами обучающихся и 
педагогических работников, лекционные 
аудитории; 

42 кабинета 

2.  Помещения для занятий учебно-
исследовательской и проектной деятельностью, 
моделированием и техническим творчеством 
(лаборатории и мастерские), музыкой, 
хореографией и изобразительным искусством 

Из 42 кабинетов, 8 кабинетов: 
кабинет музыки, мастерская, 
кабинет технологии, кабинет 
химии, физики, биологии, 
оснащенные необходимым 
оборудованием 
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3.  Лингафонные кабинеты, обеспечивающие 

изучение иностранных языков 
Используются 10 ноутбуков с 
наушниками  

4.  Информационно-библиотечные центры с 
рабочими зонами, оборудованными 
читальными залами и книгохранилищами, 
обеспечивающими сохранность книжного 
фонда, медиатекой 

Имеется БИЦ, помещение 
содержит хранилище, 
читальный зал, медиатеку. БИЦ 
оборудован компьютерной 
техникой, телевизионной 
панелью 

5.  Актовые и хореографические залы, спортивные 
сооружения (комплексы, залы, бассейны, 
стадионы, спортивные площадки, тиры, 
оснащенные игровым, спортивным 
оборудованием и инвентарем), автогородки 

Спортивный зал. спортивная 
площадка.  

6.  Помещения для питания обучающихся, а также 
для хранения и приготовления пищи, 
обеспечивающие возможность организации 
качественного горячего питания, в том числе 
горячих завтраков. 

Столовая, имеющая 
необходимое оборудование для 
хранения и приготовления пищи 

7.  Помещения медицинского назначения Лицензированный медицинский 
кабинет 

8.  Административные и иные помещения, 
оснащенные необходимым оборудованием, в 
том числе для организации учебной 
деятельности с детьми-инвалидами и детьми с 
ограниченными возможностями здоровья 

Административные помещения, 
оснащенные АРМ 
 

9.  Гардеробы, санузлы, места личной гигиены Раздевалки для одежды в 
учебных кабинетах, санузел - 1  

10.  Участок (территорию) с необходимым набором 
оборудованных зон 

Участок, имеющий площадь и 
оборудован игровой площадкой, 
имеется стадион 

 

Все помещения обеспечены полными комплектами технического оснащения и 
оборудования для реализации всех предметных областей, внеурочной деятельности, 
включая расходные материалы и канцелярские принадлежности, а также мебелью и 
необходимым инвентарем. 

Кабинет химии обеспечен вытяжным шкафом, подводкой воды, емкостями для 
хранения химических реактивов. Лаборантская имеет отдельный выход, оснащена 
металлическими сейфами для хранения химических реактивов. Химические реактивы 
систематизированы по группам. Имеются первичные средства пожаротушения, 
химической защиты, аптечка для оказания первой медицинской помощи. Лабораторное 
оборудование соответствует требованиям, предъявляемым к оснащению кабинета химии. 

Кабинет физики имеет лаборантскую, оборудование для лабораторных и 
практических работ систематизировано и хранится в отдельных шкафах. Оснащение 
кабинета оборудованием соответствует требованиям образовательного стандарта и 
технике безопасности.  

Кабинет биологии имеет лаборантскую. В учебном кабинете биологии для 
обучающихся организованны рабочие места, которые соответствуют нормам по охране 
труда, правилам техники безопасности и производственной санитарии, а также 
возрастным особенностям обучающихся. В кабинете имеются средства пожарной 
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безопасности, оборудование для лабораторных и практических работ систематизировано 
и хранится в отдельных шкафах. 

В МБОУ «Приобская СОШ» имеется спортивный зал, с необходимым спортивным 
оборудованием и инвентарем. В спортивном зале имеются средства пожарной 
безопасности, а также средства оказания первой медицинской помощи, инструкции по 
охране труда и безопасности жизнедеятельности, имеется журнал инструктажа 
обучающихся. Зал не соответствует современным требованиям учебного процесса 
(приспособленное помещение – фойе здания). Помещение используется в соответствии с 
расписанием урочной и внеурочной деятельности. Для выполнения программ по 
физической культуре используется оборудованная волейбольная площадка на территории 
МБОУ «Приобская СОШ».  

Для проведения культурно-массовых мероприятий используется актовый зал. 
В соответствии с требованиями ФГОС для обеспечения всех предметных областей 

и внеурочной деятельности МБОУ «Приобская СОШ» обеспечена мебелью, офисным 
оснащением, хозяйственным инвентарём.  

В МБОУ «Приобская СОШ» функционирует библиотечно-информационный 
центр. Читальный зал совмещён с абонементом и имеет выделенную компьютерную зону 
и зону тиражирования. Отдельно организовано книгохранилище для учебной литературы. 

В библиотеке обеспечен доступ обучающихся и педагогов к учебной, 
энциклопедической и художественной литературе, периодическим изданиям на печатных 
носителях. 

Библиотека и читальный зал подключены к локальной сети с выходом в Интернет. 
Имеются компьютеры, ноутбуки, цветной принтер, ксерокс, МФУ. 

В образовательном учреждении имеются медицинский кабинет, оснащенные в 
соответствии с требованиями Роспотребнадзора. Медицинское обслуживание учащихся 
осуществляют врач ЦРБ, диспансеризация обучающихся, воспитанников производится на 
базе детской поликлиники. Имеются Лицензии и соответствующие договора с детской 
поликлиникой. В школе своевременно проводятся вакцинация и диспансеризация. 

Питание обучающихся, а также педагогических и иных работников учреждения 
организовано в столовой. В учреждении имеются обеденный зал, пищеблок, 
оборудованный в соответствии с требованиями санитарных правил и нормативов. 
Столовая оснащена, электроплитами плитами, холодильными шкафами, пекарным 
шкафом, машиной тестосмесительной. Завтраки и обеды готовят в столовой.  

Все предметные кабинеты оборудованы компьютерной техникой, имеется 
множительная техника для обеспечения учащихся учебно-дидактическими материалами. 
Обеспеченность предметных кабинетов АРМ способствует эффективному использованию 
электронных ресурсов в образовательном процессе, в том числе при подготовке к 
государственной итоговой аттестации. Все компьютеры имеют выход в Интернет. На все 
компьютеры в школе установлены лицензионные программные продукты, что позволяет 
сделать процесс обучения школьников отвечающим современным требованиям.  

МБОУ «Приобская СОШ» имеет цифровые лаборатории, конструкторы, 
лабораторное оборудование, более подробно оборудование прописано в разделе 
«Обеспечение предметных кабинетов МБОУ «Приобская СОШ» 
 

Обеспечение техническими средствами 
 

№ п/п Оборудование Количество 
1.  Компьютер 219 
2.  3D- принтер 3 
3.  web-камера 40 
4.  Проектор мультимедийный 48 
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5.  Интерактивные доски 16 
6.  Лаборатория «Кванториум» 1 
7.  Система интерактивного голосования 1 
8.  Принтер 40 
9.  Сканер 14 
10.  Сервер 2 
11.  Видеокамеры 1 
12.  Фотокамеры 1 
13.  Документ-камера 7 
14.  Цифровая лаборатория 2 
15.  Конструктор «ТЕХНОЛАБ» 45 
16.  Лаборатория «Архимед» 1 
17.  Конструктор "ПервоРобот NXT"  1 
18.  Очки «Виртуальная реальность»  1 
19.  Цифровой микроскоп  3 
20.  Модульный станок  1 
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Обеспечение предметных кабинетов МБОУ «Приобская СОШ» 

Тип оборудования Комплектация /количество 
Кабинет начальных классов 

Оборудование общего 
назначения и ТСО 

Кабинет № 201 АРМ учителя (компьютер, проектор, 
интерактивная доска, колонки) 
Кабинет № 202 АРМ учителя (компьютер, проектор, 
интерактивная доска, магнитофон) 
Кабинет № 203 АРМ учителя (компьютер, проектор, принтер, 
колонки, МФУ) 
Кабинет № 204 АРМ учителя (компьютер, проектор, 
интерактивная доска, документ камера) 
Кабинет № 205 АРМ учителя (компьютер, проектор, 
интерактивная доска) 
Кабинет № 206 АРМ учителя (компьютер, проектор, 
интерактивная доска) 

Наглядные пособия Карты, таблицы и пособия по разделам предметов на 
печатных и цифровых носителях (ЭОР) в т.ч. с 
комплектами раздаточного материала;  
Карты:  
Карта полушарий (1 шт.), физ. карта России (1 шт.), карта 
«Природные зоны. Растения и животные России» (1 шт.). 
Политическая карта мира (4 шт.). Карта Алтайского края (физ. 
карта), Государство мира (1 шт.), Мир. Полушария (1 шт.) 
Таблицы и плакаты 
Плакат «Времена года. Лето, Весна», плакат «Деревья, 
кустарники, травы», Небесные тела, Солнечная система, плакат 
«Виды грибов», Грибы съедобные, плакат «Виды земной 
поверхности», плакат «Части растения» плакат «Времена года. 
Весна», плакат «Сиди правильно», плакат «Комнатные 
растения», плакат «Строение тела человека», плакат «Сердце. 
Дыхание», таблица «Органов дыхания», «Правила личной 
гигиены», «Правила поведения при пожаре», Правила 
поведения за столом,  «Дорожные знаки», плакат «Насекомые», 
плакат «Режим дня школьников», плакат «Лиственные и 
хвойные растения», плакат «Дикие звери», плакат «Если ты 
остался один дома», плакат «Внимание! Паводок», плакат 
«Дикие и домашние животные», плакат «Правила безопасности 
для детей», Герб, флаг Алтайского края, Одежда (зима-лето), 
Хорошие манеры. 
Правописание сочетаний жи-ши, ча-ща, чу-щу, Соединение 
заглавных, строчных букв, Плакат «Алфавит», 
Морфологический разбор имени существительного, глагола. 
Гласные буквы и звуки, Согласные буквы, Непроизносимые 
согласные, Звонкие и глухие согласные, Части речи, 
Словосочетание, Пиши правильно, Члены предложения, 
Главные и второстепенные члены предложения, Падежи, 
Фонетический разбор слова, Глагол. Спряжение, Имя 
прилагательное, набор словарных слов для 1-4 классов. 
Умножение, Таблица Пифагора, плакат «Деление», Доли, 
Скорость. Время. Расстояние, Сравнение, Геометрические 
фигуры, Часы. Определяем время, Умножение и деление числа 
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на произведение, Письменное умножение на двузначное число, 
Письменное умножение на трехзначное число, Единицы массы, 
Единицы времени, Единицы длины, Меры величин, Написание 
чисел. 
Портреты писателей. 

Раздаточные пособия Компасы, лупы, комплект динамических пособий (веера), 
набор раздаточных полезных ископаемых.  

Дидактические пособия Учебные и наглядные пособия, справочные материалы на 
печатной и цифровой основе (ЭОР) с комплектами 
необходимого программного обеспечения.  
Азбука. 1 класс. Электронное приложение к учебнику В.Г. 
Горецкого, В.А. Кирюшкина. 
Канакина В.П. и др. Русский язык. 1 класс. Электронное 
приложение. 
Канакина В.П. и др. Русский язык. 2 класс. Электронное 
приложение. 
Канакина В.П. и др. Русский язык. 3 класс. Электронное 
приложение. 
Канакина В.П. и др. Русский язык. 4 класс. Электронное 
приложение. 
Электронное приложение к учебнику «Математика», 1 класс, 
авторы Моро М.И. 
Электронное приложение к учебнику «Технология», 1 класс, 
авторы Н.И. Роговцева и др. 
Электронное приложение к учебнику «Технология», 2 класс, 
авторы Н.И. Роговцева и др. 
Электронное сопровождение к учебнику А.А. Плешакова 
«Окружающий мир», 1 класс.                                                                            
Электронное сопровождение к учебнику А.А. Плешакова 
«Окружающий мир», 2 класс.  

Демонстрационное 
оборудование 

Демонстрационные наборы: 
Касса букв и сочетаний. Наборы сюжетных (предметных) 
картинок в соответствии с тематикой, определенной в 
программе по русскому языку, по литературному чтению. 
Детские книги разных типов из круга детского чтения. 
Портреты поэтов и писателей.  
Набор инструментов: линейка, угольник, циркуль, счеты, 
Комплект для обучения сложению и вычитания в пределах 100. 
Модели: часы, геометрические тела, глобус. 
Наборы муляжей: плодовые тела, съедобных и ядовитых 
грибов, фрукты, овощи, плоды гибридных и полиплоидных 
растений, сахарная свекла, семена. 
Магнитные карточки с буквами. Набор карточек с 
изображением письменных букв. Фишки-квадраты жёлтые, 
красные, синие, зелёные. 
Коллекции: Коллекция полезных ископаемых.  

Кабинет иностранного языка 
Оборудование общего 

назначения и ТСО 
компьютер, проектор, экран, колонки, интерактивная доска. 

 
Наглядные пособия  Карты, таблицы и пособия по разделам предмета на 

печатных и цифровых носителях (ЭОР) в т.ч. с 
комплектами раздаточного материала; видеофильмы; 
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альбомы и репродукции: Географические карты стран 
изучаемого языка: Великобритании, США, Австралии и Новой 
Зеландии. Страноведческие материалы. Тематические 
комплекты таблиц по грамматике и др. по разделам изучаемого 
языка. Видеокурс по грамматике английского языка. Фильмы 
на изучаемом языке, англо-русские словари.  
Тематические карточки по темам: Еда. Одежда. Обувь. Мой 
дом. Буквы и звуки. Фрукты. Овощи. Моя семья. Погода. 
Наглядные раздаточные пособия: Достопримечательности 
Великобритании. 
Английский алфавит (буквы на магнитиках). Английские 
звуки (на магнитиках). 

Раздаточные печатные 
пособия 

Раздаточные комплекты карточек по тематике разделов 
изучаемого языка. Тематические карточки для запоминания 
слов и словосочетаний. Контрольно-измерительные 
материалы (3-9 классы). Раздаточный материал для обучения 
чтению. 

Дидактические пособия Учебные и наглядные пособия, справочные материалы на 
печатной и цифровой основе (ЭОР) с комплектами 
необходимого программного обеспечения. Электронные 
пособия для подготовки к ГИА. Аудиоприложения к 
учебникам Афанасьевой О.В. и Биболетовой М.А. 
Электронное приложение «США», «Великобритания», 
«Россия» (презентации, видеофрагменты, аудиофайлы). 
Электронное приложение к журналу «Первое сентября. 
Английский язык». 

Кабинет музыки 
Оборудование общего 

назначения и ТСО 
Ноутбук, проектор, экран, колонки, фортепиано  
 

Наглядные пособия 
 

Печатные пособия: Поэтический текст Гимна России. Флаг 
России. Герб России. 
Книги о музыке и музыкантах. Научно-популярная 
литература по искусству. Справочные пособия. 
Энциклопедии.  
Экранно-звуковые пособия: Мультимедийные презентации 
по всем темам. 
Аудиозаписи.   
Фонохрестоматии по музыке.  
Видеофильмы, посвященные творчеству выдающихся 
отечественных и зарубежных композиторов. 
Видеофильмы с записью фрагментов из оперных спектаклей. 
Видеофильмы с записью фрагментов из балетных спектаклей. 
Видеофильмы с записью выступлений выдающихся 
отечественных и зарубежных певцов. 
Видеофильмы с записью известных хоровых коллективов. 
Видеофильмы с записью известных оркестровых коллективов. 
Видеофильмы с записью фрагментов из мюзиклов. 
Учебно- практическое оборудование: Комплект детских 
музыкальных инструментов. 
Блок-флейта. Колокольчики. Барабан. Бубен. Треугольник. 
Маракас. Народные инструменты: (свистульки, ложки, 
трещотка и др.). 
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Физическая культура. (используется при реализации внеурочных курсов) 
Оборудование общего 

назначения 
Спортивные снаряды и оснащение начальная школа: 
Скакалка гимнастическая-10 Мячи баскетбольные-13 Мячи 
футбольные-6 Обруч гимнастический-4 Маты 
гимнастические-4 Перекладина    гимнастическая-1 Стенка 
гимнастическая-10 Канат для лазанья с механизмом 
крепления-1 Скамейка    гимнастическая жесткая-10 Лыжи -40 
Лыжные палки-40 
Спортивные снаряды и оснащение основная школа: 
Бревно гимнастическое напольное-1 Маты гимнастические-3 
Козел гимнастический-1 Мяч малый (мягкий)-3 Дорожка   
разметочная   для прыжков в длину с места-1 Щиты   
баскетбольные   навесные с кольцами и сеткой-2 Мячи 
баскетбольные-13 Сетка волейбольная-1 Мячи волейбольные-
6 Мячи футбольные-6 Перекладина    гимнастическая-1 Маты 
гимнастические-4 Козел гимнастический-1 Стенка 
гимнастическая-4 Канат для лазанья с механизмом крепления-
1 Мост гимнастический подкидной-1  
Спортивные снаряды и оснащение основная школа: 
Перекладина    гимнастическая-1 Маты гимнастические-4 
Стенка гимнастическая-4 Канат для лазанья с механизмом 
крепления-1 Щиты   баскетбольные   навесные с кольцами и 
сеткой-2 Мячи баскетбольные-13 Жилетки игровые с 
номерами-5  Сетка волейбольная-1 Мячи волейбольные- 6 
Мячи футбольные-6 Мяч малый (теннисный)-6,   Жилетки 
игровые с номерами-5, Мяч набивной  (1 кг,  2 кг, З кг, 5 
кг)-1 
Спортивный уличный комплекс 

Оборудование общего 
назначения Баскетбольная - волейбольная площадка 

3.5.3. ТРЕБОВАНИЯ К ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИМ, КАДРОВЫМ И 
ФИНАНСОВЫМ УСЛОВИЯМ 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, 
обеспечивают исполнение требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям 
реализации основной образовательной программы начального общего образования, в 
частности:  

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной 
деятельности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего 
общего образования;  

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 
образовательной организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического 
развития, включая особенности адаптации к социальной среде;  

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности 
работников образовательной организации и родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся;  

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм 
поведения, агрессии и повышенной тревожности.  

5) обеспечивают диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения 
(индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень организации). 
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6) обеспечивают вариативность форм психолого-педагогического сопровождения 
участников образовательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, 
коррекционная работа, развивающая работа, просвещение). 

7) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических программ 
сопровождения участников образовательных отношений, развития психологической службы.  

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации 
программы начального общего образования осуществляется квалифицированными 
специалистами: педагогом-психологом; учителем-логопедом; учителем-дефектологом; 
тьюторами; социальным педагогом.  

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего 
образования образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое 
сопровождение участников образовательных отношений посредством системной деятельности 
и отдельных мероприятий, обеспечивающих:  

— формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех 
участников образовательных отношений;  

— сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 
обучающихся;  

— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  
— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  
— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся;  
— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одарённых детей;  
— создание условий для последующего профессионального самоопределения;  
— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников;  
— поддержка детских объединений, ученического самоуправления;  
— формирование психологической культуры поведения в информационной среде;  
— развитие психологической культуры в области использования ИКТ.  
В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных 
отношений, в том числе (указать при наличии):  

обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 
образования, развитии и социальной адаптации; обучающихся, проявляющих индивидуальные 
способности, и одарённых; обучающихся с ОВЗ;  

педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 
организации, обеспечивающих реализацию программы начального общего образования;  

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  
Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений 

реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а 
также на индивидуальном уровне. В процессе реализации основной образовательной 
программы используются такие формы психолого-педагогического сопровождения, как:  

- диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 
которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень 
образования и в конце каждого учебного года (краткое описание диагностических процедур, 
методик, графика проведения — при наличии);  

- консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 
осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов диагностики, 
а также администрацией образовательной организации (расписание консультаций и 
сотрудников, уполномоченных их проводить);  
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- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 
осуществляемая в течение всего учебного времени (план-график проведения мероприятий — 
при наличии).  

Реализация основных направлений психолого-педагогического сопровождения  
Направления деятельности:  

1. Психологическое сопровождение учащихся в адаптационные периоды.  
Задачи:  
- выявить особенности психологической адаптации учащихся (1 класс);  
- привлечь внимание родителей к серьезности проблемы периода адаптации;  
- осуществить развивающей работы с детьми, испытывающими трудности в 

адаптационный период (эмоционально- волевая сфера). 
 

Участники Планируемые 
мероприятия 

Сроки Планируемые результаты  

Учащиеся 1 
классов 

Наблюдение за 
процессом 
адаптации 
учащихся 1 
классов. 

в течение 
года  
 

Выявление учащихся, имеющих 
трудности адаптации 

Родители учащихся 
1 классов  

Родительское 
собрание 
«Адаптация 
первоклассника» 

октябрь Повышение психологической 
компетенции в вопросах 
переживаемого детьми периода, 
представления об ответственности и 
совместном решении с ребенком 
проблемных ситуаций (дать 
рекомендации).  

Родители и учителя  
1 классов  
 

Индивидуальное 
консультирование 

сентябрь-
декабрь  

Учащиеся 1 
классов  

Психолого-
педагогическая 
диагностика 
уровня 
тревожности и 
мотивации 
учащихся 1-х 
классов 

октябрь  Выявление учащихся 1 классов с 
высоким уровнем тревожности и 
низкой мотивацией  

Учителя Совещание по 
итогам адаптации 
учащихся 1 классов   

ноябрь Мероприятия, направленные на 
оказание помощи учащимся, 
испытывающим трудности адаптации.  
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2.  Психологическое обеспечение работы с одаренными детьми.   

Задачи:  
- выявить учащихся с высоким уровнем умственного развития; 
- обучить педагогов в части выявления и развития детской одаренности и работы с 

родителями одаренных детей. 
 

Участники Планируемые 
мероприятия 

Сроки Планируемые результаты  

Обучающиеся 4 
классов  

Диагностика уровня 
умственного развития   

сентябрь-
декабрь  

Выявить учащихся с высоким 
уровнем умственного 
развития.  

Учителя  Семинар 
«Психологические 
особенности одаренных 
детей»  

февраль Повышение психологической 
компетенции педагогов, 
работающих с одаренными 
детьми 

 
3. Сохранение психологического здоровья школьников в условиях образовательного 
процесса.  

Задачи:  
- формирование добрых взаимоотношений в классе, стремления быть терпимым в 

обществе людей; 
- просвещение родителей в сфере воспитания и взаимоотношении с детьми.  
 

Участники Планируемые 
мероприятия 

Сроки Планируемые результаты  

Учащиеся, 
родители, 
учителя. 

Индивидуальные 
консультации, 
психолого-
педагогическая  
диагностика, 
просветительская  
работа (по запросу)  

в течение 
года 

Оказать психологическую 
помощь и поддержку всем 
участникам образовательного 
процесса (дать рекомендации)  

Учащиеся Развивающие занятия 
(по запросу)  

Нормализовать 
психоэмоциональную сферу, 
познавательную деятельность.  

Учащиеся 
«группы 
риска» 
состоящие на 
учете в 
КДНиЗП 

Беседа, психолого-
педагогическая 
диагностика, занятия 
для нормализации 
психоэмоциональной 
сферы, познавательной 
деятельности  

в течение 
года  

Психологическое сопровождение 
детей «группы риска». 

 

Реализация основных направлений психолого-педагогического сопровождения 
1. Сохранение и укрепление психологического здоровья 

Индивидуальный уровень Групповой 
уровень 

На уровне класса На уровне школы 

- проведение 
индивидуальных 
консультаций с 

- проведение 
тренингов, 
организация 
тематических и 

- проведение 
тренинговых 
занятий, 
организация 

- проведение 
общешкольных 
лекториев для 
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учащимися, педагогами и 
родителями 
- индивидуальная 
коррекционная работа с 
учащимися  
- проведение 
диагностических 
мероприятий 
- профилактика школьной 
дезадаптации (на этапе 
поступления школу) 

профилактичес
ких занятий, 
- проведение 
тренингов с 
педагогами по 
профилактике 
эмоциональног
о выгорания, 
проблеме 
профессиональ
ной 
деформации 

тематических 
классных часов; 
- проведение 
диагностических 
мероприятий с 
учащимися; 
- проведение 
релаксационных и 
динамических пауз 
в учебное время. 

 

родителей 
обучающихся 
- проведение 
мероприятий, 
направленных на 
профилактику 
жестокого и 
противоправного 
обращения с детьми 

 

2. Формирование ценности здоровья и безопасности образа жизни 
- индивидуальная 
профилактическая работа 
специалистов психолого-
педагогической службы с 
учащимися; 
- консультативная 
деятельность психолого-
педагогической службы. 

- проведение 
групповой 
профилактичес
кой работы, 
направленной 
на 
формирование 
ценностного 
отношения 
обучающихся к 
своему 
здоровью 

- организация 
тематических 
занятий, диспутов 
по проблеме 
здоровья и 
безопасности 
образа жизни 
- диагностика 
ценностных 
ориентаций 
обучающихся 

- проведение 
лекториев для 
родителей и 
педагогов 
- сопровождение 
общешкольных 
тематических 
занятий 

 

3. Выявление и поддержка одаренных детей  
- выявление детей с 
признаками одаренности 
- создание условий для 
раскрытия потенциала 
одаренного обучающегося 
- психологическая 
поддержка участников 
олимпиад 
- индивидуализация и 
дифференциация обучения 
- индивидуальная работа с 
родителями (по мере 
необходимости) 

- проведение 
тренинговой 
работы с 
одаренными 
детьми 

 

- проведение 
диагностических 
мероприятий с 
обучающимися 
класса 

 

- консультативной 
помощи педагогам 
- проведение 
тематических 
лекториев для 
родителей и 
педагогов 

 

4. Формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 
сверстников 

- диагностика сферы 
межличностных 
отношений и общения; 
- консультативная помощь 
детям, испытывающим 
проблемы в общении со 
сверстниками, с 
родителями. 

- проведение 
групповых 
тренингов, 
направленных 
на 
установление 
контакта 
(тренинг 
развития 
мотивов 

- проведение 
тренинговых 
занятий, 
организация 
тематических 
классных часов; 
 - проведение 
диагностических 
мероприятий с 
обучающимися 
класса 

- консультативной 
помощи педагогам; 
 - проведение 
тематических 
лекториев для 
родителей и 
педагогов 
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межличностных 
отношений) 
- организация 
тематических и 
профилактичес
ких занятий; 

 
 

5. Мониторинг возможностей и способностей обучающихся  
- диагностика 
психического развития 
(познавательной сферы 
обучаемости школьников, 
диагностика 
индивидуально-
типологических 
особенностей, диагностика 
эмоционально-личностной 
сферы школьников и т.д.) 

-  групповая 
диагностика 
психического 
развития 
(познавательно
й сферы 
обучаемости 
школьников, 
диагностика 
индивидуально-
типологических 
особенностей, 
диагностика 
эмоционально-
личностной 
сферы 
школьников и 
т.д.) 

- коррекционно-
развивающие 
занятия с 
обучающимися 
(коррекция 
познавательных 
процессов и 
развитие 
интеллектуальных 
способностей 
школьников и т.д.) 

-коррекционно-
профилактическая 
работа с педагогами 
и родителями; 
-консультативно-
просветительская 
работа со всеми 
участниками 
образовательного 
процесса. 

6. Выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями 
- диагностика, 
направленная на 
выявление детей с 
особыми 
образовательными 
потребностями; 
- оказание 
консультативной помощи 
педагогам по работе с 
детьми с особыми 
образовательными 
потребностями. 

  -консультативно-
просветительская 
работа со всеми 

участниками 
образовательного 

процесса; 
 

 
На основе  знания обучающимися факторов своего успешного обучения, 

инструментов оценивания личных достижений в учебной и внеурочной деятельности, 
способности прогнозирования  и предупреждения  проблем  и трудностей, своевременной 
и эффективной психолого-педагогической помощи и поддержки будут достигнуты 
следующие результаты реализации психолого-педагогического сопровождения: 
положительная динамика качества обучения и познавательного развития обучающихся,  
повышение учебной мотивации обучающихся, осознанный выбор траектории дальнейшего 
обучения.   
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КАДРОВЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
Для реализации программы НОО образовательная организация должна быть 

укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 
связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности.  

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя:  
- укомплектованность образовательной организации педагогическими, 

руководящими и иными работниками;  
- уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании 
условий для её разработки и реализации;  

- непрерывность профессионального развития педагогических работников 
образовательной организации, реализующей образовательную программу начального 
общего образования.  

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, 
руководящими и иными работниками характеризируется замещением 100 % вакансий, 
имеющихся в соответствии с утверждённым штатным расписанием.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 
организации, участвующих в реализации ООП и создании условий для её разработки и 
реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, 
соответствующей должностным обязанностям работника.  

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 
перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации 
труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников 
образовательной организации, служат квалификационные характеристики, указанные в 
квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии).  

В основу должностных обязанностей положены представленные в 
профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)» обобщённые трудовые функции, которые могут быть поручены 
работнику, занимающему данную должность.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 
организации, участвующих в реализации ООП и создании условий для её разработки и 
реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификационными 
категориями.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 
соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 
деятельности, с учётом желания педагогических работников в целях установления 
квалификационной категории.  

Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их 
соответствия занимаемым должностям осуществляется на основе оценки их 
профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно 
формируемыми образовательной организацией.  

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории 
педагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями, 
формируемыми федеральными органами исполнительной власти, в ведении которых эти 
организации находятся.  

Проведение аттестации в отношении педагогических работников образовательных 
организаций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и 
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частных организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми 
уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской Федерации.  

Кроме того, образовательная организация должна быть укомплектована 
вспомогательным персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий 
материально-технических и информационно-методических условий реализации ООП.  

Образовательное учреждение располагает необходимым и достаточным кадровым 
потенциалом для внедрения федерального государственного образовательного стандарта 
основного общего образования.  

МБОУ «Приобская СОШ» укомплектована педагогическими работниками и иными 
специалистами для осуществления образовательной деятельности на ступени основного 
общего образования.   В состав коллектива входят: учителя-предметники, педагоги-
психологи, социальные педагоги, учитель-логопед, библиотекарь, педагоги 
дополнительного образования. Образовательное учреждение укомплектовано также 
руководящими и иными работниками. Кадровые условия реализации адаптированной 
образовательной программы обеспечивают необходимое качество и постоянное 
совершенствование профессиональной деятельности работников образовательного 
учреждения. Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательного 
учреждения соответствует квалификационным характеристикам по соответствующим 
должностям.  

 
ПЕРЕЧЕНЬ СПЕЦИАЛИСТОВ, УЧАСТВУЮЩИХ В РАЗРАБОТКЕ И 

РЕАЛИЗАЦИИ АОП НОО ЗПР 
 

ФИО Должность Категория  Предметы, курсы 

Кузнецова Кристина 
Петровна 

Заместитель 
директора по 
НМР 

Первая 
квалификационная 
категория 

Разработка АОП НОО 

Ли Мария 
Евгеньевна 

Учитель В соответствие с 
занимаемой 
должностью 

Рабочие программы по 
учебным предметам 

Бондаренко Ксения 
Александровна 

Учитель Первая 
квалификационная 
категория 

Рабочие программы по 
учебным предметам 

Шапорева 
Анастасия 
Александровна 

Учитель ------ Рабочие программы по 
учебным предметам 

Котрехова Ирина 
Александровна 

Учитель Высшая 
квалификационная 
категория 

Рабочие программы по 
учебным предметам 

Талмаза Светлана 
Александровна 

Учитель Высшая 
квалификационная 
категория 

Рабочие программы по 
учебным предметам 

Миронов Никита 
Сергеевич 

Учитель 
физической 
культуры 

------- -Физическая культура 
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Гущина Мария 
Юрьевна 

Педагог-
психолог 

Высшая 
квалификационная 
категория 

-«Коррекция 
эмоционально-волевой 
сферы» 

Борохова Ирина 
Викторовна 

Учитель-
логопед 

Высшая 
квалификационная 
категория 

«Индивидуальные и 
подгрупповые 
логопедические 
занятия» 

Бацаева Ирина 
Николаевна 

Учитель 
музыки 

Высшая 
квалификационная 
категория 

Музыка 

Миронова Ольга 
Александровна 

Учитель Высшая 
квалификационная 
категория 

Программы 
коррекционно-
развивающих курсов 

 
В совокупности требований к условиям и ресурсному обеспечению реализации АОП 

НОО стержневыми являются требования к кадровым ресурсам ввиду их ключевого 
значения. Кадровый потенциал основного общего образования составляют:   
 педагоги, способные эффективно использовать материально-технические, 

информационно-методические и иные ресурсы реализации адаптированной 
образовательной программы основного общего образования, управлять процессом 
личностного, социального, познавательного, коммуникативного развития 
обучающихся и процессом собственного профессионального развития;   

 школьный педагог-психолог, деятельность которого определяется потребностями 
создания психологически безопасной образовательной среды, проектирования зоны 
ближайшего развития, установления реальной картины и проблем личностного, 
социального, познавательного, коммуникативного развития обучающихся, 
психологического обеспечения деятельности учителя, других субъектов 
образования по достижению современных образовательных результатов в основной 
школе;   

 администрация, ориентированная на создание (формирование) системы ресурсного 
обеспечения реализации адаптированной образовательной программы основного 
общего образования, управляющая деятельностью школы как единого 
социокультурного организма, ключевого звена развивающего образовательного 
пространства, способная генерировать, воспринимать и транслировать 
инновационные образовательные идеи и опыт.   

 социальный педагог, обеспечивающий условия, снижающие негативное влияние 
среды на обучающихся, организующий систему социальной жизнедеятельности и 
группового проектирования социальных и образовательных событий;   

 учитель-логопед, осуществляющий работу, направленную на максимальную 
коррекцию устной и письменной речи обучающихся;  

    педагог-организатор, содействующий развитию личности, талантов и способностей, 
формированию общей культуры обучающихся, расширению социальной сферы в их 
воспитании.  

 Педагог-библиотекарь, обеспечивающий интеллектуальный и физический доступ к 
информации, участвующий в процессе воспитания культурного и гражданского 
самосознания, содействующий формированию информационной компетентности 
обучающихся;   
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 педагоги дополнительного образования, осуществляющие дополнительное 

образование обучающихся в соответствии с образовательной программой, 
развивающие разнообразную творческую деятельность;   

 медицинский персонал, обеспечивающий первую медицинскую помощь и 
диагностику, создающий систему мониторинга здоровья обучающихся и выработку 
рекомендаций по сохранению и укреплению здоровья, организующий 
диспансеризацию и вакцинацию школьников. 

 
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала Школы является обеспечение в соответствии с новыми 
образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 
педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 
При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров 
должны опережать темпы модернизации системы образования. 

Непрерывность профессионального развития педагогических работников Школы, 
реализующей адаптированную основную образовательную программу начального общего 
образования, должна обеспечиваться освоением ими дополнительных профессиональных 
образовательных программ в объеме не менее 108 часов и не реже одного раза в пять лет в 
образовательных учреждениях, имеющих лицензию на право ведения данного вида 
образовательной деятельности, а также программ стажировки на базе инновационных 
общеобразовательных учреждений, в том числе с использованием дистанционных 
образовательных технологий. 

Администрация школы и педагогический коллектив работает над повышением 
качества результатов обучения и воспитания, внедрением современных образовательных 
технологий, обеспечением доступности качественного образования, созданием условий для 
внеурочной деятельности и организации дополнительного образования – все это в 
совокупности способствует повышению рейтинга школы. В настоящее время школа 
располагает целым рядом средств и способов организации учебного процесса, 
способствующих повышению рейтинга. Обучающиеся вовлечены в процесс 
информатизации образовательного процесса.  Учителя – предметники активно используют 
информационные технологии, мультимедийные учебники, цифровые образовательные 
ресурсы в своей педагогической деятельности. Работа учителей, исследовательская и 
проектная деятельность учащихся ведётся с использованием компьютеров. Такая работа 
приносит свои результаты.  

В Школе создаются условия для: 
- оказания постоянной научно-теоретической, методической и информационной 

поддержки педагогических работников, по вопросам реализации основной 
образовательной программы основного общего образования, использования 
инновационного опыта других образовательных учреждений, проведения комплексных 
мониторинговых исследований результатов образовательного процесса и эффективности 
инноваций. 

В Школе реализуется план-график непрерывного повышения квалификации 
педагогических работников, а также график аттестации кадров на соответствие занимаемой 
должности и квалификационную. 

 
Контроль за состоянием созданных кадровых условий. 

Ежегодно в конце учебного года проводится мониторинг состояния созданных 
условий по следующим параметрам: 

• анализ уровня квалификации педагогических и руководящих работников 
школы, 

• результаты аттестации педагогических и руководящих работников школы, 
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• анализ курсовой подготовки педагогических и руководящих работников 
школы. 

По результатам мониторинга делаются выводы и планируется работа на следующий 
год. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 
работников. Основным условием формирования и наращивания необходимого и 
достаточного кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение 
адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим 
изменениям в системе образования в целом.  

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 
образовательной организации, участвующих в разработке и реализации ООП НОО, 
характеризуется долей работников, повышающих квалификацию не реже 1 раза в 3 года.  

При этом могут быть использованы различные образовательные организации, 
имеющие соответствующую лицензию. В ходе реализации основной образовательной 
программы предполагается оценка качества и результативности деятельности 
педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также определения 
стимулирующей части фонда оплаты труда.  

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная 
готовность работников образования к реализации ФГОС начального общего образования:  

— обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 
ценностей современного образования;  

— освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 
результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 
образовательной деятельности обучающихся;  

— овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 
необходимыми для успешного решения задач ФГОС начального общего образования.  

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 
уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной 
образовательной программы начального общего образования, является система 
методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех 
этапах реализации требований ФГОС начального общего образования.  
 

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
Финансовое обеспечение реализации АООП НОО опирается на исполнение 

расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное 
и общедоступное общее образование. Объём действующих расходных обязательств 
отражается в задании учредителя по оказанию государственных (муниципальных) 
образовательных услуг в соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

Нормативы определяются в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ: 
 специальными условиями получения образования (кадровыми, материально-

техническими); 
 расходами на оплату труда работников, реализующих АООПНОО; 
 расходами на средства обучения и воспитания, коррекцию/компенсации нарушений 

развития, включающими расходные и дидактические материалы, оборудование, инвентарь, 
электронные ресурсы, оплату услуг связи, в том числе расходами, связанными с 
подключением к информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 

 расходами, связанными с дополнительным профессиональным образованием 
руководящих и педагогических работников по профилю их деятельности; 
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 иными расходами, связанными с реализацией и обеспечением реализации АООП 
НОО, в том числе с круглосуточным пребыванием обучающихся с ОВЗ в Организации. 

Финансирование коррекционно-развивающей области должно осуществляться в 
объеме, предусмотренным законодательством. 
Структура расходов на образование включает: 
1) образование обучающегося с ЗПР на основе АООП НОО; 
2) сопровождение ребенка в период его нахождения в образовательной организации; 
3) консультирование родителей и членов семей по вопросам образования ребенка; 
4) обеспечение необходимым учебным, информационно-техническим оборудованием и 
учебно-дидактическим материалом. 
 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального 
общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 
государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального 
общего образования. Объём действующих расходных обязательств отражается в 
государственном задании образовательной организации.  

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и 
(или) объём (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок её оказания 
(выполнения). Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 
начального общего образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется 
исходя из расходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания 
по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг, казённого 
учреждения— на основании бюджетной сметы.  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного начального общего образования в общеобразовательных 
организациях осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами 
государственной власти субъектов Российской Федерации. При этом формирование и 
утверждение нормативов финансирования государственной (муниципальной) услуги по 
реализации программ начального общего образования осуществляются в соответствии с 
общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание государственных 
(муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 
среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образования 
детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или 
получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, 
применяемых при расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
государственного (муниципального) задания на оказание государственных 
(муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) 
учреждением.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего 
образования — гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в 
год в расчёте на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 
программы начального общего образования, включая:  

- расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации 
образовательной программы начального общего образования;  

- расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;  
- прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов).  
Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в 

сфере образования определяются по каждому виду и направленности образовательных 
программ с учётом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы 
реализации образовательных программ, образовательных технологий, обеспечения 
дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, 
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обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, 
а также с учётом иных предусмотренных законодательством особенностей организации и 
осуществления образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за 
исключением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с 
образовательными стандартами, в расчёте на одного обучающегося, если иное не 
установлено законодательством РФ или субъекта РФ.  

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных 
бюджетов финансовое обеспечение предоставления начального общего образования 
муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда 
работников, реализующих образовательную программу НОО, расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива 
финансового обеспечения, определённого субъектом Российской Федерации.  

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 
организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов 
включаются расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным 
организациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации основной 
образовательной программы начального общего образования (при наличии этих расходов).  

МБОУ «Приобская СОШ» самостоятельно принимает решение в части направления 
и расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно 
определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для 
выполнения государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия 
структуры направления и расходования бюджетных средств структуре норматива затрат на 
реализацию образовательной программы начального общего образования (заработная 
плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, 
непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных организаций).  

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг 
включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учётом обеспечения 
уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими 
учебную (преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с 
Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами 
Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации, органов местного самоуправления.  

Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных 
общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть 
ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте 
Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные 
организации. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норматива 
учитываются затраты рабочего времени педагогических работников образовательных 
организаций на урочную и внеурочную деятельность.  

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в 
пределах объёма средств образовательной организации на текущий финансовый год, 
установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определёнными 
органами государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством 
обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и 
локальным нормативным актом образовательной организации, устанавливающим 
положение об оплате труда работников образовательной организации.  

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 
локальными нормативными актами МБОУ «Приобская СОШ». В локальных нормативных 
актах о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и 
качества деятельности МБОУ «Приобская СОШ» и достигнутых результатов, 
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разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения 
образовательной программы начального общего образования.  

В них включаются: динамика учебных достижений учащихся, активность их участия 
во внеурочной деятельности; использование педагогическими работниками современных 
педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической 
работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня 
профессионального мастерства и другие. 

МБОУ «Приобская СОШ» самостоятельно определяет:  
- соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда;  
- соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-
вспомогательного и иного персонала;  

- соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты 
труда;  

- порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии 
с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.  

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 
коллегиальных органов управления МБОУ «Приобская СОШ»: Управляющего Совета 
Школы, выборного органа первичной профсоюзной организации.  

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов 
иных организаций, на условиях сетевого взаимодействия МБОУ «Приобская СОШ» 
разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной 
организацией и организациями дополнительного образования детей, а также другими 
социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и 
отражает его в своих локальных нормативных актах.  

Взаимодействие осуществляется:  
- на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных 

программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным 
направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации 
(организации дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.);  

- за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые 
обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого 
спектра программ внеурочной деятельности.  

Календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные 
условия образовательной деятельности, включая примерные расчёты нормативных затрат 
оказания государственных услуг по реализации образовательной программы 
разрабатываются в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).  

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по 
реализации образовательной программы начального общего образования соответствует 
нормативным затратам, определённым Приказом Министерства просвещения Российской 
Федерации от 22 сентября 2021 г. № 662 «Об утверждении общих требований к 
определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в 
сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего 
профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 
дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих 
среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при 
расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг 
(выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением» (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 
65811).  
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Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по 
реализации образовательной программы начального общего образования определяет 
нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования), 
связанные с оказанием государственными (муниципальными) организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по реализации 
образовательных программ в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).  

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в 
пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных МБОУ «Приобская СОШ» на 
очередной финансовый год.  
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