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ИНФОРМАЦИОННАЯ    КАРТА 

 
1. Полное название 

проекта 

Программа летнего оздоровительного лагеря  труда и отдыха 

«Звездный» с дневным пребыванием детей «Тимуровцы XXI 

века» (далее ЛОЛ) 

2. Авторы проекта Иванова Ольга Александровна 

3. Руководитель проекта Заболотская Ксения Валерьевна – директор школы 

4. Территория, 

представившая проект 

пгт. Приобье, Октябрьский район, Ханты-Мансийский 

автономный округ 

5. Название проводящей 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Приобская средняя общеобразовательная 

школа» 

6. Адрес организации 628126, Россия, Тюменская область, Ханты-Мансийский 

автономный округ, Октябрьский район, пгт. Приобье, ул. 

Школьная, дом 11 

7. Телефон, факс тел. 33 - 3 - 82 (директор школы, документовед)  

8. Форма проведения Каникулярная 

9. Цель проекта  Создание условий для развития социальной активности 

воспитанников ЛОЛ через вовлечение в волонтерскую 

деятельность 

10. Специализация 

проекта 

(направления) 

Волонтёрство и добровольчество: «Благо твори!» 

11. Ценности проекта - Взаимопомощь и взаимоуважение; 

- Историческая память;  

- Добро и справедливость; 

- Патриотизм; 

- Дружба; 

- Служение отечеству. 

11. Сроки проведения с 3 июля по 26 июля 2025 года 

12. Количество смен 2  лагерная смена – июль 

13. Место проведения Материальная база МБОУ «Приобская средняя 

общеобразовательная школа». 

14. Официальный язык 

проекта 

Русский язык. 

15. Общее количество 

детей – участников за 

сезон 

125 обучающихся 6 – 17 лет 

16. Общее количество 

участников за сезон (в 

т.ч.  детей) 

125 обучающихся 

17. География участников пгт. Приобье 

18. Условия участия в 

проекте 

По заявлению родителей 

19. Условия размещения 

участников 

 учебные кабинеты 

 зона с игровыми и спортивными площадками 

 столовая 

 библиотека 

 материально-техническая база для проведения 
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массовых мероприятий (актовый зал, зимний дворик 

школы) 

 спортивный зал 

20. Краткое содержание 

программы 

 Реализация данного проекта расширяет возможности детей и 

молодёжи для развития социальной активности.  Целевая 

аудитория: проект ориентирован на воспитанников ЛОЛ в 

возрасте 7-17 лет, не обладающих специальными знаниями и 

навыками. Волонтерская деятельность воспитанников ЛОЛ 

будет направлена, прежде всего, на оказание посильной 

помощи семьям участников СВО, одиноким пожилым людям 

и людям с ОВЗ. Воспитанники обучатся формам ВД через 

участие в мастер-классах волонтёров-наставников. 

Осуществление ВД на территории гп Приобье: размещение 

табличек «Дом героя», помощь семьям участников СВ и 

одиноким пожилым людям, проведение игровых 

мероприятий для детей участников СВО, проведение 

совместных акций с волонтерскими организациями посёлка и 

т.д.       Кроме этого, ведётся работа по выявлению различных 

способностей и интересов ребят, изучаются их личностные 

особенности. По своей направленности данная программа 

является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую 

деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей, по 

продолжительности программа является краткосрочной.  

 

Штатное расписание летнего оздоровительного лагеря  труда и отдыха «Звездный» с 

дневным пребыванием детей 

№ 

п./п. 

Должность Количество ставок 

1. Начальник лагеря 1 

2. Педагог-организатор 1 

3. Инструктор по физкультуре и спорту 1 

4. Воспитатель 5 

5. Шеф-повар 1 

6. Кладовщик 1 

7. Повар 1 

8. Кухонный рабочий 4 

9. Уборщик служебных помещений 2 

10. Технический работник 1 

 ИТОГО 18 
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Раздел 1. 

КОМПЛЕКСНАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 
1.1. Пояснительная записка 

Актуальность 

           Актуальность программы связана с развитием Российского движения детей и 

молодежи «Движение первых». Сегодня детские объединения включают в себя десятки 

направлений деятельности, сотни мероприятий, тысячи интересных идей. Пришло время 

объединяться вместе, быть вместе со страной, быть в движении! В настоящее время 

волонтерское движение развивается очень стремительно, потому что в его основе лежит 

свобода выбора, то есть, каждый добровольно принимает решение об участии в том или 

ином деле. Дети и молодёжь стремятся быть социально активными, а этого можно 

добиться только при условии активного вовлечения в социально значимую деятельность. 

Одной из важных проблем является отсутствие знаний и навыков для такой деятельности. 

И вот здесь важно волонтёрам-наставникам увлечь детей и молодёжь идеей волонтёрства, 

показать, что это не сиюминутное увлечение, а твёрдая жизненная позиция. В процессе 

деятельности волонтёры взаимодействуют не только между собой, но и с социумом, что 

позволяет им приобретать новые знания, навыки работы в команде и т.д.  

Каникулярное время – это не только социальная защита, это еще и полигон для 

творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта детей и молодёжи, время 

для их вовлечения в социально значимые активности.   

Эти функции выполняет летний лагерь с дневным пребыванием детей. Данная 

программа предусматривает организацию летнего отдыха, оздоровления и вовлечение 

детей волонтерскую деятельность в условиях лагеря дневного пребывания.  

В последние годы очевидно возрастание внимания к организации летних 

оздоровительных лагерей. Они выполняют очень важную миссию оздоровления и 

воспитания детей, когда многие семьи находятся в сложных экономических и социальных 

условиях. Кроме того, лагерь способствует формированию у ребят не подавляющего 

личность коллективизма, а развитие коммуникативных навыков.  

Обязательным требованием является вовлечение в лагерь детей-сирот, ребят из 

многодетных и малообеспеченных семей, детей из семей находящихся в трудной 

жизненной ситуации и социально-опасном положении, дети граждан, призванных на 

военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации, граждан, 

принимающих (принимавшие) участие в специальной военной операции, проводимой на 

территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

Запорожской области, Херсонской области и Украины (далее - специальная военная 

операция), в том числе погибших, умерших вследствие увечья (ранения, травмы, 

контузии) или заболевания, полученного ими при исполнении обязанности военной 

службы в период участия в специальной военной операции. 

Как показала практика, основное содержание работы летнего лагеря составляет 

спортивная, познавательная, интеллектуально-творческая, трудовая деятельность. Жизнь в 

лагере должна быть насыщенной, полезной, полной событий. Надо использовать все 

возможности для интересного и полезного общения ребят с взрослыми и между собой. 

Досуг, игры должны побуждать к приобретению новых знаний, к серьезным 

размышлениям. 

 Именно в лагере выявляется самоценность каждого ребенка, осуществляется 

широкое приобщение ребят к разнообразному социальному опыту, к ценностям 

общественно-значимого досуга. А наша задача – помочь им в этом. Сделать отдых детей 

более занимательным, насыщенным, полезным для физического и духовного здоровья. 

Эти цели предусматривает программа «Тимуровцы XXI века» пришкольного летнего 

оздоровительного лагеря «Звездный». 
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Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в 

себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, 

отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 

 

1.2. Цель и задачи  

 

Цель: Создание условий для развития социальной активности воспитанников ЛОЛ через 

вовлечение в волонтерскую деятельность 

 

Задачи: 
1. создать условия для организованного отдыха детей.  

2. познакомить воспитанников с историей ВД (онлайн встречи с известными волонтерами, 

просмотр фильмов, экскурсии); 

3. научить эффективным формам ВД (мастер-классы от волонтеров-наставников, встречи 

с лидерами «Движения первых», волонтёрских объединений посёлка, района, округа); 

4. научить планированию и проведению социально значимых мероприятий (мастер-

классы от специалистов, тренинги); 

5. развивать лидерские и организаторские способности (круглые столы, организация и 

проведение мероприятий, акций и т.д.); 

6. формировать навыки совместных действий, воспитывать чувство коллективизма 

(работа в команде). 

    

1.3. Принципы программы 

  

Программа ЛОЛ опирается на следующие принципы:  

 

Принцип гуманизации отношений 

 

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на 

стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, 

сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных 

компонентов педагогического процесса.  

 

Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям учащихся и типу ведущей деятельности 

 

Результатом деятельности воспитательного характера в ЛОЛ является 

сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря 

почувствовать себя творческой личностью.  

 

Принцип дифференциации воспитания 

 

Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:  

1. Отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-

психологическими особенностями детей;  

2. Создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в 

рамках смены (дня); 

3. Взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;  

4. Активное участие детей во всех видах деятельности.  

 

 

Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка. 
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Данный принцип может быть реализован при следующих условиях:  

1. Чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и воспитательной 

работы;  

2. Оценка эффективности пребывания детей в лагере должна быть комплексной, 

учитывающей все группы поставленных задач.  

 

Принцип уважения и доверия. 
Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:  

1. Добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность; 

2.  Доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели,  

3.  Учёт интересов учащихся, их индивидуальных вкусов. 

Приоритетные ценностные ориентиры 

Могут быть достигнуты при соблюдении следующих условий: 

1. Обеспечение разнообразия различных видов деятельности в ходе 

функционирования деятельности оздоровительного лагеря; 

2. Организация социально-значимой деятельности, благоприятствующей обогащению 

личного ценностного опыта ребенка и его социализации; 

3. Обеспечение безопасности жизнедеятельности участников летнего 

оздоровительного лагеря; 

4.  Поддержка творчества и инициативы детей и подростков; 

5.  Развитие самостоятельности, самоуправленческих умений воспитанников. 

 

1.4. Нормативно-правовые документы 

 

• Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы, 

утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 76 (с 

изменениями от 18.03.2021 года №656-р); 

• Национальный стандарт РФ ГОСТ Р 52887-2007 "Услуги детям в учреждениях 

отдыха и оздоровления"; 

• Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, 

утвержденная Президентом Российской Федерации 3 апреля 2012 г.  № Пр-827; 

• Указ Президента Российской Федерации от 29.10.2015 г.  № 536 «О создании 

общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников»; 

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

• СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения»; 

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

• СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-эпидемиологические требования по профилактике 

инфекционных болезней».  

• Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020 N 

16 (ред. от 02.12.2020) "Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил 

СП 3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других 
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объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)"; 

• Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 18.05.2011 г. 

№22 "Об утверждении СанПиН 2.4.2.2842-11 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации работы лагерей труда и 

отдыха для подростков"; 

• Постановление Правительства РФ от 29 декабря 2009 г № 1106 "О порядке 

предоставления из федерального бюджета субсидий бюджетам субъектов 

Российской Федерации на реализацию мероприятий по проведению 

оздоровительной кампании детей, находящихся в трудной жизненной ситуации"; 

• Конвенция ООН о правах ребенка; 

• Конституция РФ; 

• Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г №273-ФЗ; 

• Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3; 

• О направлении рекомендаций по порядку проведения смен в учреждениях отдыха 

и оздоровления детей и подростков (письмо Минобрнауки России от 31.03.2011 

№06-614); 

• О рекомендациях по организации детского оздоровительного отдыха (письмо 

Минобрнауки России от 14.04.2011 № МД-463/06); 

• Об утверждении порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним в 

период оздоровления и организованного отдыха (приказ Минздравсоцразвития 

России от 16.04.2012№363н); 

• Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная 

Президентом Российской Федерации 4 февраля 2010г. № Пр-271; 

• Положение о лагере дневного пребывания; 

• Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания; 

• Правила по технике безопасности, пожарной безопасности; 

• Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению 

несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере. 

1.5. Содержание программы 

Ориентировано на ознакомление с историей волонтерства и добровольчества, 

формирование социальной активности. 

Кадровое обеспечение 

 

К участию реализации программы привлекаются: воспитатели из числа педагогов, 

физорг, педагог – организатор, медицинский работник.  

Ведущее направление программы: 

Волонтёрство и добровольчество: «Благо твори!» 

Это направление отражает духовное, нравственное, патриотическое воспитание 

детей. Различные мероприятия этого направления должны способствовать развитию у 

детей чувства ответственности, надежности, честности, заботливости и уважения по 

отношению к себе, к другим людям и к порученному делу, а также чувство гордости за 

свою страну, за ее историю и культуру. 
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Формы реализации программы 

Одной из основных форм реализации программы является игра.  

1. Игра выступает как самостоятельная творческая деятельность образования, 

воспитания, обучения, позволяющая детям приобрести знания, умения, навыки, 

развивать у них намеченные качества и способности (для этой цели используются 

игры дидактические, познавательные, интеллектуально-развивающие, подвижные, 

ролевые и др.) 

2. Игра – это форма общения взрослых и детей, способ воспитательного воздействия 

на личность и коллектив. 

3. Игра – метод стимулирования интереса и творчества активности детей в других 

видах деятельности. 

4. Игра – это способ создать эмоционально-эстетический фон 

жизнедеятельности детского коллектива. 

  

Раздел 2. 

ХАРАКТЕРИСТИКА ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

2.1. Периоды реализации программы 

Организационный период (первые 2 дня) 

Цель: создание условий для индивидуальной адаптации ребенка к условиям и 

требованиям лагеря. 

Задачи:  

- знакомство детей друг с другом; 

- знакомство с традициями, условиями; 

- знакомство с безопасными условиями, правилами безопасности; 

- введение в сюжет смены 

- интенсивное обучение общению; 

             - закладывание основ детского коллектива; 

             - выявление лидеров. 

 

 Таким образом, в организационный период в отрядах проходит знакомство детей, 

коллективное планирование, выявление интересов ребят, их способностей и лидерских 

качеств, формирование заинтересованной творческой группы, постановка цели, 

планирование. 

 

Основной период (17 дней) 

Цель: реализация программы. 

Задачи: 

- закрепление навыков общения; 

- реализация лидерского потенциала; 

-реализация творческого, духовного, интеллектуального и физического потенциала детей; 

- освоение различных видов творческой деятельности. 
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 В основной период проходит познавательная работа, приобретение практического 

опыта, творческая деятельность. 

Итоговый период (заключительные 2 дня) 

Цель: подведение итогов деятельности участников, рефлексия, мониторинг 

результативности. 

Задачи: 

- подведение итогов смены; 

- награждение детей; 

- организация анализа работы с детьми, рефлексия; 

-  создание видеоролика; 

- педагогический анализ смены. 

Закрытие смены – это подведение итогов, презентация творческих работ, 

видеоролика, награждение ребят. 

2.2. Инструктажи: 

1. Вводный инструктаж.  

2. Инструктаж по правилам дорожного движения.  

3. Инструктаж по ТБ во время физкультурно-оздоровительных мероприятий. 

4. Инструктаж по ТБ при организации экскурсий, игр и мероприятий на территории 

лагеря. 

5. Текущие инструктажи. 

2.3. Организационные основы деятельности 

             Ежедневное функционирование жизнедеятельности лагеря осуществляется в 

отрядах численностью до 25 человек. Всего 5 отрядов, сформированных с учетом 

возрастных особенностей и возможности участия в соревнованиях  

        У каждого отряда свои отличительные знаки: название, девиз отряда, эмблема. 

Название отрядам, девизы участники придумывают самостоятельно, но близкие к 

направлению смены. Также обязательно наличие уголка отряда. 

 

2.4. Анализ и планирование деятельности 

Осуществляется педагогическим коллективом перед началом смены и ежедневно. 

Воспитатели хорошо владеют современными технологиями воспитательной работы, 

методиками формирования и сплочения временного детского коллектива и активно 

используют их в своей работе. Проводятся утренние сборы отрядов, огоньки подведения 

итогов.  

Самоуправление в лагере 

       Реализация детской инициативы как внутреннее побуждение к самостоятельным, 

активным новым формам деятельности позволяет решать задачи: 

 освоения детьми организаторских навыков; 

 реализации лидерского потенциала; 

 получения опыта совместной работы; 
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 освоения навыков анализа деятельности; 

 повышения ответственности. 

         Актив лагеря создается для решения вопросов организации, содержания 

деятельности лагеря, развития позитивных личностных качеств детей. 

В состав актива входят воспитанники лагеря, выбранные отрядами на одну смену, и 

взрослые. 

 

Цели и задачи актива 

 

Актив, как форма самоуправления детей по защите прав и интересов, действует в 

целях: 

- оказания помощи в проведении оздоровительных, культурно-массовых 

мероприятий и творческих дел; 

- создания в лагере условий для развития физического, творческого и 

интеллектуального потенциала детей; 

- содействия в создании благоприятного психологического климата. 

 

Организация деятельности актива 

Актив лагеря – это Совет лагеря и Советы отрядов, которые являются органами 

самоуправления. 

Совет отряда выбирает командира. Командиры отрядов составляют Совет лагеря. В 

отрядах также выбираются ответственные за различные направления деятельности. 

В качестве равноправных членов актива входят взрослые из числа сотрудников 

педагогического коллектива: 

В Совет лагеря – начальник лагеря; 

В Совет отряда – воспитатели, вожатые. 

 

Права и обязанности 

Каждый член актива имеет право: 

- на участие в обсуждении всех дел лагеря и свободное высказывание своего 

мнения; 

- на защиту своих прав и интересов. 

Каждый член актива обязан: 

- ответственно исполнять порученное дело; 

- соблюдать законы общения и культуру поведения. 

 

Совет отряда: 

- командир; 

- ответственный за культурно-массовые дела; 

- ответственный за санитарное состояние; 

- физорг; 

- редколлегия. 

 

Правила жизни в лагере 

 

 Лагерь – наш дом, мы – хозяева в нем. Чистота, порядок, уют и покой зависят, прежде 

всего, от себя. 

 Время дорого у нас, берегите каждый час. Каждое дело должно начинаться и 

заканчиваться вовремя. Не заставляй ждать себя и беспокоить напрасно других. 
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 Каждый в ответе за то, что с ним происходит. Помни, что о тебе заботятся, хотят 

видеть в твоих поступках только хорошее. Сначала подумай, потом действуй. Не 

стесняйся спросить совета.                                            

                                                                                                          

Законы лагеря 

 

 Закон Дружбы «Мы в дружбу верим, все как один и руку дружбы всегда подадим!» 

 Закон настроения «Будь всегда весел, бодр, никогда не падай духом!» 

 Закон точного времени «Время назначено! Точно в срок, ты приходи на встречу, 

дружок!» 

 Закон фантазии и творчества «Фантазируй и твори, радость людям ты неси!» 

 Закон дежурства «В дежурстве строгий есть порядок, иначе будет беспорядок!» 

 Закон поднятой руки «Если руку поднял кто-то, помолчи, послушай что-то!» 

 Закон территории «За территорию лагеря выходить нельзя, разные неприятности 

ждут вас там, друзья!» 

 

2.5. Мероприятия на каждый день 

 

1. Совет Командиров: разработка заданий на смену. 

2. Отрядный огонёк: обсуждение и подведение итогов прожитого дня. 

3.  Собрание вожатых вначале и в конце дня: обсуждение прожитого дня, план 

работы на следующий день. 

4. Оздоровительные процедуры. 

5. Ведётся «Календарь настроения», «Летопись Отряда».  

6. Стенгазета рекордов смены. 

7. Летопись Смены. 
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РЕЖИМ ДНЯ   

 

(понедельник-пятница) 

 

Время Мероприятия 

08:30 - 09:00 Сбор детей, зарядка 

09:00 – 09:15 Утренняя линейка 

09:15 – 09:45 Завтрак  

09:45 – 10:00 Отрядные дела 

10:00 – 10:45 Кружковая деятельность 

10:45 – 11:00 Отрядные дела 

11:00 – 12:00 Культурно-спортивные мероприятия согласно плану программы 

лагеря 

12:00 – 13:00 Оздоровительные процедуры 1-4 отряд 

Трудовая занятость подростков 5 отряд 

13:00 – 13:45 Обед      

13:45 – 14:10 Отрядные дела, подготовка к следующему дню согласно плану 

программы лагеря. 

14:10 – 14:30 Линейка, уход домой 

 

 (суббота) 

 

Время Мероприятия 

08:30 - 09:00 Сбор детей, зарядка 

09:00 – 09:15 Утренняя линейка 

09:15 – 09:45 Завтрак  

09:45 – 10:00 Отрядные дела 

10:00 – 10:45 Кружковая деятельность 

10:45 – 11:00 Отрядные дела 

11:00 – 12:00 Культурно-спортивные мероприятия согласно плану программы 

лагеря 

12:00 – 12:30 Оздоровительные процедуры  

12:30 – 13:15 Обед      

13:15 – 13:30 Линейка, уход домой 

 



 

 

План работы на каждый день 

С 03.07 ПО 26.07.2025г. 

 

  Период времени: 

УТРО: 8:30 – 12:00 

ДЕНЬ: 12:00 – 14.30 

  

 

Цветовое обозначение мероприятий: 

красный цвет – общелагерное  

оранжевый – групповое  

синий цвет – межотрядное  

зеленый – отрядное 

 

ПОНЕДЕЛЬНИК ВТОРНИК СРЕДА ЧЕТВЕРГ ПЯТНИЦА СУББОТА 

   03.07.2025 

ДЕНЬ: 

 1.Организационное 

мероприятие "Расскажи мне о 

себе".  

2.Создание отрядов, 

распределение обязанностей, 

выбор органов 

самоуправления и командиров 

отрядов.  

3.Подготовка к открытию 

лагеря. 

4. Экскурсия по лагерю с 

подробным указанием 

важных объектов. 

5.Инструктаж по технике 

безопасности для 

воспитанников лагеря: 

«Безопасный путь домой». 

Поведение на дорогах 

6.Отрядная свечка 

7.Линейка 

 

04.07.2025 

ДЕНЬ: 

1.Торжественная линейка.  

2. Отрядные дела. 

Знакомство с законами 

лагеря. Подготовка к 

открытию смены. 

3.Игры на сплочение. 

4.Проведение мастер-

классов волонтеров-

наставников.  

5.Тренинг «Я волонтер». 

6.Отрядная свечка 

7.Линейка 

05.07.2025 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Проведение мастер-

классов волонтеров-

наставников. 

ДЕНЬ:   

4.Отрядные дела. 

Подготовка к акции 

«Добрые сердца» 

5.Спортивная вертушка на 

свежем воздухе. 

6.Конкурс рисунков на 

асфальте «Солнечное 

лето». 

7.Отрядная свечка 

8.Линейка 
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07.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка 

3.Отрядные дела. 

Подготовка к открытию 

смены. 

ДЕНЬ: 

4.Открытие лагерной смены 

«Тимуровцы XXI века». 

5. Отрядная свечка 

6.Линейка 

 

 

  

 

08.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

 

3.Акция «Добрые сердца» 

(оказание помощи семьям 

участников СВО). 

4.Проведение мастер-

классов волонтеров-

наставников. 

ДЕНЬ: 

5.Акция ко Дню семья, 

любви и верности «Подари 

ромашку маме». 

Изготовление сувенира - 

ромашки (символ 

праздника). 

6. Спортивные игры на 

свежем воздухе 

7. Отрядная свечка 

8.Линейка 

 

09.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

 

3.Выставка рисунков ко 

Дню семья, любви и 

верности «Я и вся моя 

семья!» 

4.Встреча с серебряными 

волонтерами. 

ДЕНЬ: 

5. Мероприятие для 

отрядов в автогородке. 

6.Конкурс театральных 

импровизаций.  

7.Спортивная эстафета.   

8.Отрядная свечка. 

9.Линейка. 

10.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

 

3.Виртуальная экскурсия 

«История волонтерства». 

ДЕНЬ: 

4.Акция «Братья наши 

меньшие». 

5.Проведение мастер-классов. 

6.Отрядные дела. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

  

 

 

 

 

  

11.07.25 

УТРО:   

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

  

3.Фотовыставка «Наши 

добрые дела». 

4.Спортивные игры. 

ДЕНЬ 

 5.Викторина «Угадай 

мелодию». 

6.Проведение мастер-

классов («Движение 

первых»). 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

 

    

12.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Конкурс рисунков на 

асфальте. 

4.Спортивная эстафета 

«Спортивный отряд». 

5.Акция «Экологический 

десант».  

ДЕНЬ: 

3.Концертная программа 

для детей с ОВЗ. 

5.Проведение мастер-

классов. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

14.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Минутка безопасности 

«Осторожно – водоем!». 

4.Конкурсная 

театрализованная 

программа «В гостях у 

сказки».  

ДЕНЬ: 

2.Спортивная эстафета. 

«Рыбак рыбака видит 

издалека!» 

4.Трудовой десант «Чистый 

двор». 

5.Проведение мастер-

15.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Экскурсия в историко-

краеведческий музей. 

4.Конкурсная программа 

«Мой друг велосипед». 

ДЕНЬ: 

4.Акция «Мы за ЗОЖ!». 

5.Проведение мастер-

классов. 

6.Отрядные дела. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

 

16.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Спортивная вертушка 

на свежем воздухе 

4.Квест «Мы за 

безопасность!» 

ДЕНЬ: 

5.Конкурсная программа 

«Битва хоров». 

6.Проведение мастер-

классов. 

7. Отрядная свечка 

8.Линейка 

 

 

17.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Акция «Мы вместе» 

(«Движение первых»). 

4.Час здоровья «В здоровом 

теле здоровый дух». 

ДЕНЬ: 

5.Творческая программа 

«Дари добро». 

6.Проведение мастер-классов. 

7.Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

  

18.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Спортивная вертушка 

«Потеряшка» (найти героя 

своей сказки). 

4.Акция «Благо твори!». 

ДЕНЬ: 

5.Конкурсное мероприятие 

«Сказка на новый лад». 

6.Проведение мастер-

классов. 

7.Подготовка к конкурсу 

«Мисс и мистер лагеря 

«Лето-2025». 

8. Отрядная свечка 

19.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Интеллектуальная 

викторина «Юные знатоки 

пожарной     

безопасности». 

4.Акция «Своих не 

бросаем». 

ДЕНЬ: 

5.Спортивные 

соревнования «Юный 

пожарный». 
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классов. 

6. Отрядная свечка. 

7.Линейка. 

  

 

 

   9.Линейка. 6.Проведение мастер-

классов. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

  

21.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Интеллектуальная игра 

«Поле чудес». 

ДЕНЬ: 

4.Конкурсная программа 

«Мисс и мистер лагеря» 

5.Дискотека «Летний 

танцевальный марафон». 

6.Проведение мастер-

классов. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

 

  

22.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Акция «Письма добра».  

4.Спортивный десант. 

ДЕНЬ: 

5.Конкурсная 

развлекательная шоу-

программа для детей из 

семей участников СВО. 

6.Проведение мастер-

классов. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

 

23.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Экологическое шоу 

«Дизайнерская мода». 

ДЕНЬ: 

4.Турнир волонтеров 

«Мы в ответе…» 

5.Спортивные игры. 

6.Проведение мастер-

классов. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

 

  

 

 

 

24.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Игровая программа «Юный 

инспектор дорожного 

движения». 

4.Спортивное шоу «Быстрее! 

Выше! Сильнее!». 

ДЕНЬ: 

5.Выпуск экологических 

листовок. 

6.Проведение мастер-классов. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

25.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Спортивные состязания 

«Самый классный отряд!». 

ДЕНЬ: 

4.Конкурсная программа 

«Наш вожатый самый 

лучший!» 

5.Квест «Там, на 

невиданных дорожках». 

6.Проведение мастер-

классов. 

7. Отрядная свечка. 

8.Линейка. 

 

26.07.25 

УТРО: 

1.Зарядка. 

2. Линейка. 

3.Спортивная эстафета. 

ДЕНЬ: 

4.Праздничная программа 

«Открой своё сердце». 

5.Конкурс рисунков на 

асфальте «Пусть всегда 

будет солнце!». 

6. Линейка «Парад звёзд». 
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